Cel trauksmi

Dokumenti

 Trauksmes celsanas zinojuma veidlapa
 Noteikumi par ieksejo trauksmes celSanas sistému Césu novada pasvaldiba
« Informativs materials - Kas ir interesu konflikts?

« Amatu savienoSanas atlauju izsniegSanas un interesu konflikta novérsanas
kartiba Césu novada pasvaldiba

 Rikojums - pretkorupcijas plans

* Pielikums Nr.1. Korupcijas riskam paklauto amatu saraksts

e Pielikums Nr.2. Pasakumi korupcijas risku novérsanai vai mazinasanai
« SASKARIES AR KORUPCIJU?

Trauksmes celSanas likums nosaka iespéjamos parkapumus Césu novada pasvaldiba,
kas var kaitét sabiedribas interesém, personai veicot amata, darba pienakumus vai
dibinot tiesiskas attiecibas.

Trauksmi var celt par:

« pasvaldibai saistosu aréjo normativo aktu un pasvaldibas izdoto iekséjo
normativo aktu parkapumiem,

« pasvaldibas amatpersonu pienemtajiem Iémumiem, pastavot interesu konflikta
situacija,
« profesionalas vai étikas normu neieverosanu.

Cesu novada pasvaldibas Atbildigas personas trauksmes celSanas jautajumos
ir:

« Cesu novada Centralas administracijas Administracijas biroja personala
specialiste Dace Krumina-Eglite, e-pasts: dace.krumina-eglite@cesunovads.lv,
tel. nr. 68804472;

 Césu novada Centralas administracijas Administracijas biroja personala
specialiste Daiga Ruke, e-pasts: daiga.ruke@cesunovads.lv, tel. nr.28013284.

Papildus informacija par trauksmes celSanas batibu un ar to saistitajiem jautajumiem
pieejama trauksmescelejs.lv. Personai pirms trauksmes celSanas (vai Saubu gadijuma)
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ir tiesibas sanemt konsultacijas no Atbildigas personas, iestades kontaktpersonas
vai arodbiedribas.

Zinojumu iespéjams sagatavot briva forma vai, izmantojot sagatavoto veidlapu (skat.
augstak!).

Trauksmes celSana iesp&jama:

» nododot zinojumu mutiski, telefoniski vai rakstiski Atbildigajai personai (skat.
augstak!);
* nosutot zinojumu elektroniski uz trauksme@cesis.lv;

« ievietojot zinojumu pasta kastité, kas atrodas pasvaldibas €ka (uz aploksnes
uzrakstot “Trauksmes céleja zinojums”) Raunas iela 4, Cesis, pagraba stava pie
ieejas;

* nosutot to uz ipasi trauksmes cél&ja zinojumiem izveidota e-pasta
adresi trauksmescelejs@cesis.lv;

« iesniegt elektroniski bez drosa elektroniska paraksta valsts parvaldes
pakalpojumu portala www.latvija.lv vai timeklvietné www.trauksmescelejs.lv, ja
zinojumu iesniedz un personas identitati parbauda, izmantojot tieSsaistes
formas, kuras pieejamas portala un timeklvietne.

NB! Apzinati nepatiesu zinu sniegSana un zinoSana par personigu interesu aizskarumu
nav uzskatama par trauksmes celSanu,

Informaciju par parkapumiem, kurus palidzéjis atklat trauksmes céléjs, neatklajot
trauksmes céleja identitati un ievérojot visparéjas datu aizsardzibas prasibas,
publicésim Césu novada pasvaldibas majas lapa.

Par parkapumiem Césu novada pasvaldibas vai domes amatpersonu darba iespéjams
zinot arl uz KNAB uzticibas talruni 80002070 vai elektroniski uz pasts@knab.gov.lv.

Kados gadijumos iespejams zinot Korupcijas noversanas un apkarosanas
birojam?

1. Par koruptiviem noziedzigiem nodarijumiem valsts amatpersonu darbibas, t.sk.:

« kukula pieprasiSanu, izspiesanu, nemsanu, piesavinasanos un dosanu;
« starpniecibu kukuloSana;

* valsts amatpersonas bezdarbibu mantkariga noluka;

« dienesta viltojumu mantkariga noluka;

« dienesta stavokla launpratigu izmantoSanu mantkariga noluka;

« valsts amatpersonai noteikto ierobezojumu parkapsanu;
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« neatlautu piedalisanos mantiskos darijjumos;

« tirgosanos ar ietekmi.

2. Par likuma “Par interesu konflikta novérsanu valsts amatpersonu darbiba” un citos
normativajos aktos valsts amatpersonam noteikto ierobezojumu un aizliegumu

parkapsanu.

3. Par Politisko organizaciju (partiju) finansésanas likuma noteiktas politisko partiju
finansésanas kartibas, ierobezojumu un aizliegumu neievérosanu, ka ari politiskajam

partijam noteikto pienakumu nepildisanu.

Pladaka informacija par zino$anas iespé&jam SEIT.

Piemeérs situacijam, kuras celt vai necelt trauksmi:

Sada situacija IR jacel trauksme

Sada situacija NAV jacel trauksme

Kadas novada pasvaldibas publisko iepirkumu komisija
nosaka uzvarétaju iepirkumu konkursa un tiek noslégts
celu baves ligums ar uznémumu “Drosie celi”. ST konkursa
iepirkumu komisijas loceklis, pildot savus darba
pienakumus, bija novérojis, ka iepirkumu komisija vairaki
locekli izrada Tpasu interesi uznémuma “DroSie celi” uzvara
bez objektiva pamatojuma. Ari konkursa rikoSanai
sagatavotie dokumenti bijusi pielagoti Sim celu baves
uznémumam.

Komisijas loceklis apkopo vina riciba esoSos pieradijumus
un, balstoties uz tiem, iesniedz trauksmes céléja zinojumu.

Celu blves uznémums “Drosie celi” uzvar novada
pasvaldibas rikota publisko iepirkumu konkursa un
grasas uzsakt jauna cela bavniecibu. ST novada
iedzivotajam skiet, ka tas ir tadél, ka uznémuma “Drosie
celi” ipasnieki draudzéjas ar pasvaldibas amatpersonam.
ledzivotajs apspriez So versiju ar kaiminiem un nonak
pie secinajuma, ka jasagatavo un jaiesniedz trauksmes
celSanas zinojums.

Si nav trauksmes celana, jo iedzivotajs nav darba
attiecibas ar novada pasvaldibu vai uznémumu, ka ari
cita - ar darbu saistita - veida nav guvis So informaciju.
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