Apmaciba pie darba deveja
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VALSTS AGENTURA

ST gada 26.maija Nodarbinatibas valsts agentira (NVA) uzsak darba devéju pieteikumu

pienemsanu dalibai pasakuma ,,Apmaciba pie darba devéja”. Vajadziga darbinieka

apmacisanai NVA filialés visa Latvija var pieteikties komersanti, pasnodarbinatas

personas, biedribas vai nodibinajumi, iznemot politiskas partijas, arstniecibas iestades,

ka arl izglitibas iestades, kuru pamatuzdevums ir izglitibas programmu istenosana.
Apmaciba pie darba devéja ir bezdarbnieka praktiska apmaciba, kas darba devéjam
pasam lauj sagatavot vajadzigo specialistu. Praktiska apmaciba ietver profesionalas
kompetences apgusanu, kas atbilst pirma, otra vai tresa profesionalas kvalifikacijas
limena profesionalajai kompetencei. Pasakumu ,,Apmaciba pie darba devéja”
neorganizé nekvalificetos un mazkvalificetos darbos atbilstosi Profesiju klasifikatora
9.pamatgrupai.

Katram praktiskaja apmaciba iesaistitajam bezdarbniekam darba devéjs nodrosina
kvalificetu darba vaditaju, kas ir ieguvis izglitibu vai ne mazak ka divus gadus ilgu
darba pieredzi profesija, kura tiek veikta bezdarbnieka praktiska apmaciba. Praktiskas
apmacibas laika darba devéjs sniedz bezdarbniekiem nepiecieSamas pamatzinasanas
par veicamajiem darba pienakumiem, prasibam, ka ari nodrosSina praktisku atbalstu
darba iemanu un profesionalo prasmju ieguvé, nostiprinasana vai atjaunosana
atbilstoSi apmacibas planam.

Lai piedalitos pasakuma ,Apmaciba pie darba devéja”, darba devéjam janodrosSina no
jauna izveidota darba vieta vai tada darba vieta, kas bija vakanta vismaz 4 ménesus
pirms praktiskas apmacibas uzsaksanas. Apmaciba pie darba devéja, noslédzot darba
ligumu, ilgst 6 ménesus, un to organizé, ja darba devéjs uznemas saistibas péc



apmacibas beigsanas apmacito darbinieku nodarbinat attiecigaja profesija ne mazak
ka seSus ménesus.

NVA darba devéjam nodrosSina ikménesSa darba algas dotaciju bezdarbniekam par pilnu
darba laiku proporcionali ménesi nostradatajam dienam: pirmo divu ménesu laika tiek
maksatil60 eiro ménesi, nakamo divu ménesu perioda -120 eiro un pédéjos divos
meénesos - 90 eiro. NVA nodrosSina arl ikméenesa darba algas dotaciju darba vaditajam
50% apmeéra no valsti noteiktas minimalas ménesa darba algas. Japiebilst, ka viens
darba vaditajs var vadit darbu ne vairak ka diviem bezdarbniekiem.

Tapat NVA apmaksa izdevumus (lidz 28,46 eiro) par normativajos aktos paredzéto
obligato veselibas parbaudi bezdarbniekam un pieskir vienreizéju dotaciju normativajos
aktos paredzétajiem individualajiem aizsardzibas lidzekliem (lidz 50 eiro), ka ari
vienreizéju dotaciju darba vietas pielagosanai bezdarbniekam ar invaliditati (lidz 711
eiro).

Ja darba devéjs ir biedriba vai nodibinajums, kura darbibas mérkis ir atbalsta sniegsana
personam ar invaliditati un kas apmacamo bezdarbnieku nodarbina viena no tadam
profesijam ka asistents vai pavadonis personam ar invaliditati, surdotulks, latviesu
nedzirdigo zimju valodas tulks, interesu pulcina audzinatajs personam ar invaliditati vai
specialais pedagogs, NVA nodrosSina dotaciju valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam no darba algas dotacijas dalas.

Darba devéjam, Istenojot praktisko apmacibu, bezdarbniekam janodroSina darba alga
tada apmera, lai kopa ar NVA dotaciju tas apmérs butu ne mazaks par valsti noteiktas
minimalas algas apmeéru, darba devéjam javeic ari valsts socialas apdrosinasanas
obligatas iemaksas.

Apmaciba pie darba devéja iesaista NVA registrétos bezdarbniekus, kuri atbilst darba
devéja noteiktajam kvalifikacijas prasibam un nav iesaistiti citos NVA nodarbinatibas
pasakumos. Praktiskaja apmaciba neiesaista tos bezdarbniekus, kuri pédéjo 12
meénesu laika jau ir stradajusi pie attieciga darba devéja.

Detalizétaka informacija par NVA pasakumu ,Apmaciba pie darba devéja” atrodama
NVA interneta vietne.
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http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=446&mid=53&txt=3981
http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=446&mid=53&txt=3981

