Sociala dienesta specialisti gust pieredzi Austrija
un Slovenija

ESF projekta “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldiba”’ NR. 9.2.1.1/15/1/001
pilotprojekta “Metodika “Socialais darbs kopiena” izstrade” ietvaros no 2023.gada 6.
[ildz 10.februarim Cesu novada Sociala dienesta darbinieces Santa Rudmieze un Dace
Silava piedaljas pieredzes apmainas brauciena uz Austriju un Sloveniju.

Brauciena meérkis bija iepazities ar brivpratigo darbu un nevalstisko organizaciju
sadarbibu ar pasvaldibam.

Lai sniegtu Latvijas parstavjiem plasaku redzéjumu par kopienas darbu Austrija un
Slovénija, Cetras pieredzes apmainas dienas bija |oti intensivas. Kopa bija
noorganizetas 11 tikSanas. Pirmas divas dienas tika pavaditas Gracas pilséta Austrija,
kur projekta dalibnieces tika iepazistinatas ar brivpratigo darbu bezpajumtnieku mitne
“Vinzidorf” un pakalpojumu centra “Caritas” darbibu. Tika apmekléts apkaimju centrs
“Gratzeltreff”, lai iepazitos ar ta darbibu un kopienas darba izveidoSanos. Tapat notika
tikSanas ar Bérnu un jauniesu labklajibas departamenta darbiniekiem, lai iepazistos ar
socialas telpas orientacijas metodi, péec kuras vadlinijam Austrija veic socialo darbu ar



bérniem un jaunieSiem.

Savukart Slovénija pieredzes apmainas dalibnieki iepazina nevalstisko organizaciju
sadarbibu ar paSvaldibam lielo projektu istenosanai. Krekova SredisCe pakalpojumu
centra varéja vairak uzzinat par aprupes majas pakalpojuma sniegsanu un atbalstu, ka
ari par ilgstosas aprupes pakalpojumiem Slovénija.

“Liels prieks bija pabut socialaja uznémuma “Farm Slavec”, kura tiek organizéti
izglitojosi pasakumi bérniem par lauku dzivi un darbiem. Seit Tpasnieks labo praksi ir
parnémis no lgaunijas, izveidojot socialo veikalinu, kura maza lauku ciematina
majrazotajiem ir iespéja kopigi tirgot savu sarazoto produkciju. Uznémums vasara
plano nodarbinat personas ar invaliditati,” atzist Santa Rudmieze.

Slovénija, Nova Gorica pilséta, kura 2025.gada bus Eiropas kulturas galvaspilséta,
Latvijas delegacijai bija noorganizéta tikSanas ar dazadu jomu parstavjiem - Vajredzigo
un neredzigo biedribu, socialo dienestu, Lions Club, nodarbinatibas agenturu, Goriski
muzeju u.c iestadém.

Pieredzes apmainas brauciena iegutas atzinas - sadzirdet iedzivotaju vajadzibas, laut
saskatit paSiem savus resursus un izmantot dotas iespé&jas, parnemt labas prakses
piemérus, kas neprasa lielus ieguldijumus, tikai nepiecieSama iedzivotaju uznémiba.

Pilotprojekta ietvaros sobrid notiek iedzivotaju aktivizésana kopienu veidosanai sava
pagasta dzives uzlabosanai. Pasklaik aktivs kopienas veidoSanas darbs notiek Priekulu,
Jaunpiebalgas un Zosénu pagasta.



