Ikvienam atrodama piemérota nodarbosanas

Kaspars ir jauns virietis, kurs dzivo Césis un jau vairak neka seSus ménesus strada
algotu darbu, kopigi ar kolégiem pavada brivo laiku un iegust jaunus pazinas. Varétu
pienemt, ka minétas ir vienkarsas un pasSsaprotamas lietas, tomér ne visiem. Arl
Kaspars ta nav dzivojis vienmeér.

Kaspars bérnibu pavadijis lauku majas Césu novada. Vinam ir divi brali, vecaki, suns
Arguss un kaki - Tarzans un Minkijs, ka ari neliela saimnieciba ar vistam, paris govim
un telu.

Kasparam ir Il grupas invaliditate un ka vins atzist - cels idz pastavigai un stabilai
darba vietai ir bijis izaicinoss. lzaicinoss tadel, ka gluzi vienkarsi atrast darbu |oti ilga
laika posma nav izdevies. “Man bijusas daudz darba intervijas, kur iespéjamais darba
devejs saka, ka piezvanis, bet to neizdara. Lai atrastu darbu, esmu izsutijis pat vairak
neka 20 pieteikumus, galvenokart mérkejot uz kokapstrades uznémumiem, bet bez
rezultata,” stasta Kaspars.



Savulaik daléji attalinati vins Socialas integracijas valsts agentlras profesionalaja
vidusskola apguva galdnieka paliga arodu, ka ari macibu procesa guva pirmo darba
pieredzi, darbojoties prakse kokapstrades uznémuma.

Biedribas “Ceribu sparni” Socialo pakalpojumu vaditaja Césis un Spare Vineta Zarina ar
Kasparu iepazinas, stradajot ka sociala darbiniece atbalsta centra “Pérle”. Vina
atminas: “lerodoties darboties centra, Kaspars bija loti motivéts stradat, atrast darbu,
véléjas patstavigu dzivi, iespéju sevi nodrosSinat. Taja pasa laika vins bija nedaudz
ieprieks neveiksmigo darba mekléjumu sagrauts.”

Kaspars agrak darbojas “Perles” specializétajas darbnicas. Lai diena batu
interesantaka, ta sastavéja no dazadam nodarbibam. Kaspars darbojas Susanas,
keramikas nodarbibas, zimé&ja. Vins gan uzsver, ka nejut sevi makslinieku, tomér
svariga loma ir darbnicu vaditajiem, kas spéj ieinteresét un motivét pameéginat kaut ko
lidz Sim nedaritu.

Sobrid Kaspars patstavigi dzivo grupu dzivokli C&sis un savs miteklis ir viena no vina
vélmém jau ilgi. Dzivojot grupu dzivokli, Kaspars gan piedalas grupu dzivokla
darbinieku un dalibnieku dazados organizétos pasakumos un ekskursijas, gan mil laiku
pavadit ari vienatné - pats gatavojot ést, atpusoties péc darba dienas.

Ka uzsver V. Zarina, nozimigs bridis Kaspara dzivé bijusi tikSanas ar uznéméjiem Césis,
ko palidzéja organizet projekta “Vidzeme ieklauj” parstavji. Ta ietvaros vairakiem
atbalsta centra “Pérle” dalibniekiem piemekléta tikSanas uznémuma SIA “Ewart
Woods", kura pamatdarbiba saistita ar dazadu interjera priekSmetu izgatavoSanu no
koka un metala. Saruna piedalijas ari Kaspars un tieSi vinam Si tikSanas rezultéjas reala
darba piedavajuma.

Stastot par savu darba ikdienu Sobrid, Kaspars ir mierigs un gandarits. Ap gadu miju
Kaspars jau devas pirmaja pelnitaja darba atvalinajuma. Vins strada nepilnu darba
laiku piecas dienas nedéla un ta ir vina izvele. Kaspars ar lepnumu stasta, ka ir viens
no kédes posmiem cela uz gatavu produktu. lkdiena vina pienakumi ir saistiti ar
dazadu detalu apstradi koka un metala izstradajumiem, ko gatavo uznémuma. Reizém
darba uzdevumi pamainas un tas Kasparu iepriecina, lai ari vins jutas labi, darot
vienkarsus un zinamus darbus. Kaspars priecajas par to, ka aug profesionali, seviski,
kad uztic sarezgitakas lietas.

Tapat Kasparu loti iepriecina darba kolektivs, kopigas aktivitates un svétkus svinésana.
Aizvaditi pirmie pasakumi, kopigi spéléjot disku golfu, un gaidami dazadi citi svétku
pasakumi.

Uznémuma SIA “Ewart Woods” dizaineris Péteris Lo¢melis, kur$ ir ari Kaspara tiesais
darbu vaditajs, ir parliecinats - ikvienam ir iespejams atrast piemeérotu darbu,
butiskakais ir dot iespeju: “Katram cilvekam ir savs darbs. Ja, iespéjams, ne visi var
darboties ar kokapstradi un instrumentiem, tomer ticu, ka ikviena uznémuma var
piemeklét atbilstosu darbu.”



Viena no butiskakajam lietam, ko vérté uznémuma, pienemot jaunus darbiniekus, ir
sp€ja komunicét un ievérot darba droSibu, lai neapdraudétu sevi un apkartéjos.
“lespejams, sakotneji iecietibas un sapratnes limenis ir japaaugstina, jo ikviens cilveks
var but nobijies negativas iepriekS€jas pieredzes dél. Skaidrs ari tas, ka ne visi stasti ir
tik sekmigi, algojot jaunus darbiniekus, tai skaita cilvekus ar invaliditati. leteikums
nebaidities, iespéjams, skan mulkigi, tomér uzskatu, ka nav nepiecieSams dzivot
aizspriedumos, kamér tie nav realizéjusies. NepiecieSams dot iesp€ju un saprast, vai
Tavs pienémums ir pamatots,” iesaka P.LoCmelis.

Projekta “Vidzeme ieklauj” komanda pateicas uznémuma SIA “Ewart Woods” vadibai
un darbiniekiem par atsaucibu un iespéju Kasparam stradat.

Publikacija tapusi deinstitucionalizacijas projekta “Vidzeme ieklauj” norises laika. Ta
mérkis ir Vidzemes planosanas regiona palielinat gimeniskai videi pietuvinatu un
sabiedriba balstitu socialo pakalpojumu pieejamibu cilvékiem ar gariga rakstura
traucéjumiem un bérniem ar funkcionaliem traucéjumiem. Vairak lasi seit.


http://www.vidzeme.lv/lv/projekti/vidzeme_ieklauj/info/

