leguvumi no gimenes asistenta pakalpojuma

Césu novada pasSvaldibas agenturas “Socialais dienests” un Labklajibas ministrijas
Istenota ESF lidzfinanséta projekta “Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas”
(projekta Nr. 9.2.1.1./15/1/001) aktivitates “Gimenes asistenta pakalpojuma
aprobésana” ietvaros istenotaja pilotprojekta Césu novada gimeném ar bérniem ir
iespéjas sanemt dimenes asistenta pakalpojumu. Lidz Sim gimenes asistentu
pakalpojumu sanémusas seSas gimenes un to nodrosSinaja divi asistenti (katrs 0,3
slodze).

Katra gimene un gimenes situacija ir atskiriga un neatkartojama, tadél gimenes
asistentam “darba instrumenti” ir jaizvélas un jaizmanto individuali un atbilstigi
situacijai.

Tapéec gimenes asistentu pakalpojuma sniedzéjiem ir |oti svarigas iegutas

profesionalas zinasanas, profesionalo kompetencu, zinasanu un prasmju kopums,

gimenes asistenta individualas rakstura iezimes un dzives pieredze, ka ar1 vietéjas
kopienas resursu parzinasana.

Ko iegust personas un gimenes?

* iespéju sanemt individualu, praktisku, izglitojosu un regularu socialo
pakalpojumu, ka rezultata cilveks spéj patstavigi vai ar nelielu atbalstu uzlabot
savu dzives kvalitati un attistit spejas patstavigi sociali funkcionét, ieklauties
sabiedriba un palidzét pasam sev.

Ko iegust sabiedriba (Cesu novada pasvaldiba)?

« sabiedribas loceklus, kuri patstavigi vai ar nelielu gimenes asistenta atbalstu spéj
parvarét radusas grutibas, attistot spéjas patstavigi sociali funkcionét,
integreties darba tirgu, izglitibas iestades un sabiedriba.

« praktiskam darbam sagatavotus, izgltotus profesionalus izglitojosa un praktiska
atbalsta sniegSanai personam vai gimeném, kur spéjas sociali funkcionét un
ieklauties sabiedriba dazadu socialu, garigu, fizisku traucéjumu dél ir
apgratinatas;

* papildus resursu Sociala dienesta socialajiem darbiniekiem - komandas locekli
un atbalstu sociala gadijuma vadiSanas procesa;

* jaunu socialo pakalpojumu klienta dzivesvieta un socialaja vide.

Ko iegust gimenes asistenti?



« Vispusigas klatienes apmacibas, ka ietvaros sniegtas zinasanas par pakalpojuma
meérkiem, uzdevumiem, klientu mérku grupu raksturigakajam pazimém un darba
metodéem;

« Pastaviga darba attiecibas Socialaja dienesta un socialas garantijas.
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