Atzinigi novertets gads Cesu Sociala dienesta
darba

Césu novada pasvaldibas agenturai ,Socialais dienests” (turpmak -
Socialais dienests) 2019.gads ir bijis trispadsmitais darbibas gads, kurs,
gluzi ka 2018.gads, aizritéjis Sadarbibas zimé, lai pilnveidotu socialos



pakalpojumus un palidzibu socialaja joma.

Sniedzot atbalstu gimeném ar bérniem, novada senioriem, personam ar invaliditati un
citam meérka grupam, 2019.gada izlietoti 344 957 eiro. Visvairak lidzeklu izlietoti
vecaku maksas atlaidéeém pirmskolas izglitibas iestadés (23%), pabalstiem
audzugimeném (12%), brivpusdienam skolas (16%), dzivoklu pabalstiem (15%) un
ilgstosas socialas aprupes iestades pakalpojuma segSanai (10%).

2019.gada sniegts Invalidu habilitacijas - dienas centra pakalpojums, atbalsta un
paspalidzibas grupu pakalpojums, nodrosinats psihologa un specializéta autotransporta
pakalpojums.

Ka atzist Sociala dienesta direktore Iveta Sietinsone:“Socialajiem darbiniekiem ir
svarigi nepartraukti pilnveidoties, jo metodes, kas savulaik apgutas, ne vienmér der ari
Sodien. Svarigi ari veidot sabiedriba izpratni, ka socialaja darba strada profesionali,
daudzpusigi izghtoti cilvéki ar plasu skatijumu uz cilvéku problémam. Viniem japrot
saredzet klienta vajadzibas no dazadu sistému aspektiem, tai skaita veselibas,
nodarbinatibas, labklajibas, izghtibas, lai var izvertét, redzét riskus un palidzétu rast
risinajumus.”

Lidz ar to pérn liels uzsvars tika likts uz jaunu metozu apguvi darba ar dazadam mérka
grupam. Pern Socialais dienests iesaistijas tris jaunos pilotprojektos - projekta
“Profesionala sociala darba attistiba pasSvaldibas” (Nr. 9.2.1.1/15/1/001) ietvaros
pilotprojekta par metodikas izstradi darbam ar gimeném ar bérniem un darbam ar
atkarigam un lidzatkarigam personam, ka ari pilotprojekta par individuala budzeta
modela aprobaciju personam ar gariga rakstura traucejumiem sabiedriba balstitu
socialo pakalpojumu nodrosSinasana (Nr.9.2.2.2/16/1/001).

Lai preventivi stradatu ar gimeném, nodroSinot nepiecieSamas zinaSanas bérnu
audzinasana, 2019.gada uz bezmaksas apmacibam “Bez périena”, “Celvedis audzinot
pusaudzi”, “Bérnu emocionala audzinasana” un apmacibam socialo prasmju grupa tika
aicinata ikviena novada gimene.

2019.gada sakta veiksmiga sadarbiba ar biedribu “Plecs”, nodrosSinot jaunu vecaku
izglitibas programmu, kura piedava apgut zinasanas un prasmes, kas nepieciesamas,
lai sekmigi audzinatu savus bernus un iemacitos veidot uzticibas pilnas attiecibas caur
droSo piesaisti.

Pieminot sadarbibu, batiski, ka pérn sadarbiba ar pasvaldibu konkursa “Gimenei
draudziga paSvaldiba” ieglts diploms “Par atbalstosu sadarbibu ar gimenu
organizacijam” un naudas balva 6 000 euro, kura Saja gada tiks ieguldita Césu novadu
gimenu apmacibas.

Deinstitucionalizacijas (DI) procesa gaita, planojot attistit jaunus pakalpojumus Césu
novada, 2019.gada otraja pusé noslédzas projektéSanas darbi Daudzfunkcionala
socialo pakalpojumu centra “Césis ” buvniecibai Rigas iela 90, Césis, un 2019.gada



nogalé Césu novada pasSvaldiba izsludinaja iepirkumu ékas buvniecibai
un bdvuzraudzibai.

2020.gada turpinasies darbs pie kvalitativu pakalpojumu attistibas Cesu novada
iedzivotajiem.



