Vienota kartiba veselibas aprupes
nodrosinasanai Césu novada izglitibas iestadées

Atsaucoties uz Ministru kabineta (MK) noteikumiem, kas regulé izglitibas iestazu
profilaktisko veselibas aprupi, pirmo palidzibu un drosibu, Césu novada dome pienéma
lemumu, ka ar 2024.gada l.janvari Cesu novada izglitibas iestadés nav jabut
sertificétai medicinas masai. SaistoSie noteikumi paredz medicinas masu saglabasanu
lestades, kur ir sertificéti medicinas kabineti un iestades, kur vismaz 25% izgltojamo ar
Ipasajam vajadzibam. Savukart citas izglitibas iestadés Iémums, saglabat vai
nesaglabat medicinas masu, ir direktora kompetence.

Noteikumi veidoti vienoti visa novada, nodrosinot vienotu pieeju un radot struktiru, ka
|Emuma pienemsanu par skolas personalu Iémumu pienemsanas procesa izglitibas
iestades vadibai.

MK noteikumi paredz, ka jebkura gadijuma, veidojoties traumam vai citam ar veselibu
saistitam arkartas situacijam, ir jaizsauc atra palidziba, jo izglitibas iestadés atlauts
veikt vienigi pirmas palidzibas proceduras, tacu mediciniskas manipulacijas izglitibas
iestade neveic. Pirmas palidzibas proceduras atlauts veikt vai nu medicinas
personalam vai ari citai personai, kas ieguvusi pirmas palidzibas kursu sertifikatu, kura
iegGsanu izglitibas personalam apmaksa Césu novada pasvaldiba. Saja gadijuma
direktoram ir tiesibas lemt par to, vai saglabat medicinas masu un vai mainit amatu
aprakstu, iesaistot citu izglitibas iestades darbinieku So pienakumu veikSana.

Svarigi nemt vera, ka gluzi sada pati riciba tiek veikta droSibas joma. Pieméram,
vardarbibas gadijumos izglitibas iestade tas darbinieki veic pirmos preventivos
pasakumus, lai novérstu droSibas apdraudéjumu, tacu talak So situaciju nav jarisina,
bet gan janodod policijas parzina, kas ari uznemas atbildibu par talaku situacijas
risinasanu.

Dazadas pasvaldibas izglitibas iestadés Sis jautajums tiek un tiks risinats dazadi. Taja
skaita ar1 veidojot administratora pozicijas. Nemot véra to, ko no izglitojamo
profilaktiskas veselibas aprupes, pirmas palidzibas un droSibas drikst nodroSinat
izglitibas iestade, ne vienmeér ir nepiecieSama sertificeta medicinas masa ka slimnica
vai visparéja aprupe. Protams, skolu vadiba ir tiesiga lemt saglabat medicinas masu, ja
uzskata, ka ta ir nepiecieSamiba.

"KopS neatkaribas atjaunoSanas stradajot Vecpiebalgas vidusskola, musu izglitibas
lestade nekad nav bijusi medicinas masa. Situacijas, kad berns juties slikti vai guta
kada trauma, to risinajusi skolotaji pasi, protams, nepiecieSamibas gadijuma sazinoties
ar Vecpiebalgas "Doktorata" medicinas darbiniekiem. Esam pateicigi pasvaldibai par
pieskirto finanséjumu jaunai Stata vienibai izglitibas iestadé, proti, administratoram,



kura viens no darba pienakumiem ir ari Sadu situaciju risinasana un tas vairs negulstas
uz macibu priekSmetu vai klases audzinataja pleciem. Lai spétu sniegt pirmo palidzibu,
administrators apguvis pirmas palidzibas sniegSanas kursus, savukart situacijas, kad
nepiecieSama mediku iesaiste, sazinamies ar atro palidzibu, ka to paredz ricibas
algoritms Sadas situacijas," sava pieredzé dalas Vecpiebalgas vidusskolas direktore
llona Strelkova.

Tapat, lai veicinatu caurskatamibu un efektivitati, pasvaldiba ir ieviesusi vienotu
normativu visparéjam izgltibas personala atalgojumam, piesaistot to minimalajai algai,
kas nozime, ka, mainoties minimalajai algai, mainas visa izglitibas iestades personala
atalgojums. Pérn izglitibas iestazu visparéja personala atalgojumam pasvaldiba
papildus atvéleja 700 000 eiro. Savukart 2024.gada - tikai, lai izlidzinatu minimalo algu
- papildus péc pirmajam aplésém bis nepiecie$ami 120 000 eiro. Sis solis lauj izlidzinat
atalgojumu, ka ari nodrosina parredzamu naudas izlietojumu, kas ir svariga dala no
visparéjas parvaldibas sistémas uzlabosanas.

Stradajot pie vienota normativa visparéja personala atalgojumam, Saja gadijuma
izghtibas joma, iespéjams paraléli sakartot virkni lietu, tadejadi veidojot efektivu un
caurskatamu pasvaldibas darbu un atbildigu finanséjuma ieguldiSanu.



