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Cesu novada pasvaldiba izsludina atklatu konkursu uz Césu novada
Barintiesas priekSsedétaja amatu.

Konkursa aicinam piedalities pretendentus, kuri atbilst Sadam prasibam un
kvalifikacijam:

« Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis;

 ar nevainojumu reputaciju;

* sashiedzis 30 gadu vecumu;

* valsts valodas prasme augstakaja meni;

* labas komunikacijas, emocionalas noturibas un sadarbibas prasmes;

* ieglts vismaz akadémiskais magistra grads vai profesionalais magistra grads vai
profesionalais magistra grads un 5. l[imena profesionala kvalifikacija vai cita
Latvijas izghtibas klasifikacija noteikta Eiropas kvalifikacijas ietvarstrukturas 7.
limenim atbilstosa kvalifikacija pedagogija, psihologija, medicina, socialaja darba
vai tiesibu zinatne, izglitibas vadiba vai sabiedribas vadiba;



« ne mazak ka 5 gadu darba stazs attiecigi iegutas izglitibas tematiskaja joma vai
barintiesas priekSsédétaja, barintiesas priekSsédétaja vietnieka vai barintiesas
locekla amata pienakumu pildisana;

* uz pretendentu nav attiecinams neviens no Barintiesu likuma 11. panta
noteiktajiem ierobezojumiem.

PriekSroka pretendentiem, kuri ir apguvusi Barintiesu likuma 10. panta ceturtaja dala
minéto macibu programmu un ieguvusi B kategorijas auto vaditaja apliecibu.

Barintiesas priekssedéetaja galvenie amata pienakumi*:

« vadit, organizet un kontrolet barintiesas darbu un parstavét barintiesu;

« noteikt barintiesas priekSsédétaja vietnieka, barintiesas loceklu un darbinieku
pienakumus;

« norikot barintiesas priekSsédétaja vietnieku un barintiesas loceklus par
barintiesas sézu priekssédéetajiem, ka ari sadalit citus pienakumus barintiesas
darbiniekiem;

* organizét barintiesas darbinieku kvalifikacijas paaugstinasanu;

* organize barintiesas darbu apmeklétaju pienemsana un iesniegumu izskatisana;

 nodrosinat datu sniegSanu valsts statistikas parskata sagatavosanai par
barintiesas darbu;

e veikt citus pienakumus, kas paredzéti likumos, pasvaldibas nolikuma un domes
|émumos.

*Konkursa komisija, izvertéjot pretendentu profesionalas spéjas, intereses un personas
profilu, piedavas pastiprinati apgit un profesionali pilnveidoties atseviski konkrétu
pienakumu veiksSanai.

Mes piedavajam:

* lespéju iesaistities jaunveidojamas Césu novada barintiesas struktiras un
modela veidoSana;

» Musdienigu darba vidi, tai skaita dalu darba pienakumu veikt attalinati;

« Plasu darbinieku kopliguma paredzéto socialo garantiju paketi, tai skaita
veselibas apdrosinasanu;

« Psihologisko atbalstu un darba devéja nodrosinatas supervizijas;

« Stabilu atalgojumu: 1382 EUR pirms nodoklu nomaksas un piemaksas par
individualiem darba sasniegumiem.

CV (pretendenta dzives un darba gaitas apraksts), motivetu pieteikumu,
ieklaujot informaciju par atbilstibu izvirzitajam prasibam, tai skaita aprakstot



pretendenta iepriekSejo pieredzi un raksturots barintiesas attistibas
redzejums (vizija), ka ari izglitibu un prasmes apliecinoSo dokumentu kopijas
sutit pa pastu vai iesniegt klatiené (Césu novada pasSvaldibas Césu novada centralaja
administracija, Raunas iela 4, Cesis, Cesu novads, LV-4101) vai sutot uz e-pasta adresi
vakances@cesis.lv ar noradi “Konkursam uz barintiesas priekssédétaja amatu” lidz
2021.gada 30.septembrim.

Ladzam ieverot, ka sazinasimies un informéesim par konkursa rezultatiem tikai uz
interviju uzaicinatos Pretendentus.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir Césu novada pasvaldibas iestade “Césu novada
centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101, talrunis 64161800, elektroniska
pasta adrese: dome@cesis.Iv.

Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no ta
izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai.

Papildus informacija par personas datu apstradi Si noltka ietvaros pieejama majaslapa
www.cesis.lv sadala "privatuma politika".
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