Izsludina konkursu uz Cesu pilsetas Pastarina
sakumskolas direktora amatu

Amata mérkis: Vadit izglitibas iestadi, t.sk., nodrosinot Latvijas Republika spéka esoso
normativo aktu ievéroSanu, izglitibas iestades darbibas nodrosinasanu, izglhtibas
programmu istenosanu un ari intelektualo, finansu un materialo lidzekl|u racionalu
izmantoSanu. Césu novada pasvaldiba izsludina konkursu uz Césu pilsétas Pastarina
sakumskolas direktora amatu.

Amata merkis:

Vadit izglitibas iestadi, t.sk., nodrosinot Latvijas Republika spéka esoso normativo aktu
ievérosanu, izglitibas iestades darbibas nodrosinasanu, izglitibas programmu
1stenoSanu un ari intelektualo, finanSu un materialo lidzeklu racionalu izmantoSanu.



Pretendents atbilst Sadam obligatajam prasibam:

1. Nav Izglitibas likuma un Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktie ierobezojumi
stradat par pedagogu.

2. Ir Izghtibas likuma un MK noteikumos par pedagogiem noteikta izghtiba, profesionala
kvalifikacija un profesionala pilnveide.

3. Prot valsts valodas prasmes augstakaja limeni atbilstosi Valsts valodas likuma
prasibam.

4. Prot vismaz vienu ES oficialo valodu profesionalajai darbibai nepiecieSamaja apjoma.
5. Ir vismaz 3 gadu pedagogiska darba pieredze izglitibas joma vai izglitibas vadibas
darba.

6. Nav fikseti profesionalas darbibas parkapumi.

7. Ricibspéja nav ierobezota normativajos aktos noteiktaja kartiba, t.sk, ar tiesas
lémumu nav atnemtas aizgadibas tiesibas.

Amata pienakumu pildisanai vélama profesionala sagatavotiba:

1. Praktiska darba pieredze izgltibas joma vismaz 3 gadi pédé&jo 10gadu laika.

2. Vadibas pieredze: augstaka limena (iestades) vai vidéja limena (strukturvienibas)
vaditajs (cilvékresursu vadisana, budzeta planosanas un izpildes kontrole, projektu
sagatavosSanas un ieviesanas vadiSana) vismaz 3 gadus péedéjo 10 gadu laika.

3. u.c. amata pienakumu pildiSanai nepiecieSamas prasmes un zinasanas.

Piedavajam:

* dinamisku, interesantu un atbildigu darbu pasvaldiba;

* atlidzibu (ménesalga 987,47 EUR (pirms nodoklu nomaksas)), socialas garantijas
(pabalsts aizejot atvalinajuma 25% apméra no ménesalgas, veselibas apdrosinasana,
papildatvalinajums no 3 darba dienam) un tehnisko nodrosinajumu.

Par pieteikSanos lasit Seit.


http://www.cesis.lv/lv/pasvaldiba/vakances/

