Darbu sakusi Cesu klinikas jauna valde

No Sa gada 29. aprila darbu sakusi jauna slimnicas valde tris locek|u sastava.

Valdes locekla amatam apstiprinats Césu klinikas galvenais arsts Anatolijs Ahmetovs
un valdes priekSseédétaja amatam - arste infektologe Inga AZina. Abi specialisti ir arl
augstu kvalificeti un pieredzejusi veselibas apripes vaditaji ar labam vadibas
prasmem.

Ingai AZinai ir medicinas doktora zinatniskais grads un 27 gadu darba pieredze ka
arstei un vaditajai, stradajot Latvijas infektologijas centra Rigas Austrumu kliniskaja
universitates slimnica, kur vinas vadiba tika radits un veiksmigi attistits ambulatoras
aprupes modelis HIV/AIDS pacientiem Latvija. Dr. Inga AZina ir guvusi nozimigu
pieredzi gan arstnieciska darba planosana un vadiba, sadarbibas nodrosinasana ar
parvaldes institlcijam, gan infrastrukturas attistibas projektu ieviesana. Tapat Covid-19
pandémijas pieredze deva daudz jaunu zinasanu un nostiprinaja parliecibu par
nepiecieSamibu veicinat digitalizacijas procesus musdienigas veselibas aprupes
nodroSinasanai.

Dr. Anatolijs Ahmetovs jau gadu vada arstniecibas darbu Césu klinika ka galvenais
arsts, bet pirms tam savas vaditaja prasmes apliecinajis ka galvenais arsts un valdes
loceklis A/S “Latvijas Juras medicinas centra”. Ka kirurgs dr. Ahmetovs neliela apjoma
turpina darbu ari SIA “Rigas Austrumu kliniska universitates slimnica”.
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jautajumos Aivija Zerne.

Césu klinikas valdes priekssédétaja Inga Azina uzsver: “Esmu guvusi pozitivu pieredzi
iespéja parnemt Césu klinikas vadibu ar loti labam iestradém. Ar cienu un pietati
attiecos pret visu sasniegto, lai labas lietas saglabatu. Ir paveikts fantastisks darbs.
Jaunajai valdei ir uzlikta augsta latina. Ir iesaktas jaunas ieceres, jauni infrastruktlras
uzlaboSanas projekti. Un ir |oti batiski kopigi turpinat veidot Césu klinikas darba iekséjo
saturu ka vienotai komandai, kur misu uzmanibas centra bus kvalitativa veselibas
aprupe musu pacientiem.”

Césu novada pasvaldibas rikotaja konkursa uz valdes priekSsédétaja un valdes locekla
amatiem tika sanemti un rupigi izvértéti 18 iesniegumi - 5 kandidatu iesniegumi uz
valdes locekla un 13 kandidatu iesniegumi uz valdes priekSsédétaja amatu. Atlases
procesa tika vértéta kandidatu izglitiba, darba pieredze, profesionala kompetence un
reputacija.



