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MEZU APSAIMNIEKOSANAS SPECIALISTU
uz nenoteiktu laiku

Césu novada pasvaldiba (turpmak - ar1 pasvaldiba) ir drosmiga
pasvaldiba ar meérki klat par izcilako dzives vietu Latvija, un
apzinamies, ka ta sasniegsanai vajadzigs augsts servisa un specialistu
profesionalitates limenis. Ja spej un velies saskatit un realizét iespejas,
lai palidzetu mums augt, tad pievienojies musu komandai!

Amata meérkis - nodrosinat pasvaldibai piederoso mezu ilgtspé&jigu
apsaimniekoSanu. Taja skaita planot, organizét un kontrolét mezaudzu
kopSanu un meza atjaunoSanu, nodrosinat mezu ekonomiskas,
ekologiskas un socialas funkcijas, planot un organizét meza
aizsardzibas profilaktiskos pasakumus u.c., lai;

- Efektivi izmantotu un apsaimniekotu dabas resursus, ieverojot
meza ekosistémas uzturésanas un vides aizsardzibas principus,
garanteéjot ilgtspejigu vides attistibu, neapdraudot nakamo
paaudzu ekonomisko, ekologisko un socialo vajadzibu
apmierinasanu un nodrosinot biologiskas daudzveidibas
saglabasanu;

- Lidz 2050. gadam panaktu klimata neitralitati, risinot socialos,
ekonomiskos un vides aspektus.

Galvenie amata pienakumi:

- Veikt pasvaldibas meza teritoriju uzskaiti, kartéSanu un datu
apkopojumu: apkopot un analizét datus par spéka esosajam mezu
inventarizacijam, analizet noslegto nomas ligumu nosacijumu
izpildi, mezu zemiju registraciju zemes gramata;

- Veikt mezu apsaimniekosanas ekonomisko, ekologisko un socialo
izvértéjumu, izstradat Césu novada pasvaldibas ipasuma esoso
mezu apsaimniekosSanas planu lidz 2030 gadam;

- Analizét datus par apsaimniekojamas mezu teritorijas iedalijumu
meza zemes grupas (mezaudze, izcirtums, zalu purvs, meza
lauce, meza dzivnieku barosanas vieta), analizét datus par
mezaudzu sadalijumu, par meza valdoSajam sugam un
bonitatém, analizet un aprakstit nekoksnes vertibas;

- Veikt to meza platibu uzskaiti un izvertéjumu, kas ir registrétas
valsts uzturétajas informacijas sistémas: valsts un pasvaldibas
noteiktas 1pasi aizsargajamas dabas teritorijas, mikroliegumi un



kulturas piemineklu aizsargajamas teritorijas;

- Organizeét kaitéklu iznicinasanas un prevencijas pasakumus meza
teritorijas;

- Veicinat dabas daudzveidibas saglabasanu un palielinasanu
pasvaldibai piederosas meza teritorijas, istenojot pardomatu
saimniecisko darbibu, ka ari nodrosinat ekologiskas izglitibas un
atputas iespéjas;

- Noteikt detalizétu mezu inventarizaciju veikSanas apjomu,
atjaunojamo platibu apjomu, jaunaudzu kopSanas apjomu,
izcértamo apjomu pa gadiem, lai veicinatu ipasuma veértibas
paaugstinasanu ilgtermina.

- Piedalities Césu novada ainavu aizsardzibas komisijas darba.

« |zvertet resursu dinamiku medibu kolektivu apsaimniekotajas
teritorijas, piedalities medibu koordinacijas komisijas darba.

NepiecieSamas kompetences:

« Pirma limena profesionala vai akadémiska augstaka izglitiba (vai
tai pielldzinama augstaka izglitiba) mezzinatnés, dabaszinatnés,
vides zinatng, inzenierzinatnés vai lauksaimniecibas zinatnés;

- Vélama darba pieredze ar meza nozari saistita joma;

- Nozares jaunako tendencu parzinasana;

- MeZa apsaimniekoSanas reguléjoso normativo aktu parzinasana;

- Pieredze ar meza nozari saistito normativo aktu pielietosana;

- Prasme stradat ar mezsaimniecibas darbos pielietojamiem
instrumentiem un rikiem, noteikt cirsmu platibu un izcértamo
apjomu;

- Prasme kontrolét objektu apsaimniekosanas darbu izpildi;

- Prasme ievérot un kontrolét ar meza apsaimniekoSanu saistitas
prasibas mezizstrades un mezkopibas procesos;

- Izpratne par ekosistemu pakalpojumu pieeju, klimatneitralitati,
klimata parmainu ietekmém un pielagosanos klimata
parmainam;

- Loti labas planoSanas, organizatoriskas un saskarsmes spé€jas,
spéja logiski domat un analizét datus, stradat intensivi, savu

pilnvaru robezas patstavigi pienemt [Emumus un uznemties
atbildibu;

- Valsts valodas prasme augstaka liment;
- Labas iemanas darba ar datoru (MS Office) un biroja tehniku;
- B kategorijas autovaditaja aplieciba.



Mes piedavajam:

- Darba iespéjas uz rezultatu vérsta, progresiva pasvaldiba ar
skaidri definétu atalgojumu - 1500 eiro menesi pirms nodoklu
nomaksas;

- Profesionalas izaugsmes iespejas, attistot un pilnveidojot
prasmes;

- Veselibas apdrosinasanu péc nostradatiem 3 méenesiem, socialas
garantijas;

- Papildatvalinajuma dienas;

- Elastiga darba laika organizéSanu ar iespéju stradat attalinati;

- Ja jauna specialista faktiska vai deklareta dzivesvieta ir arpus
Césu novada pasvaldibas administrativas teritorijas, specialistam
pastav iespéja pretendeét uz apdzivojamo platibu.

CV un pieteikuma veéstuli iespejams iesniegt personigi, Cesu novada
Valsts un pasvaldibas vienotaja klientu apkalpoSanas centra, Césu
novada Centrala administracija, Raunas iela 4, Césis, vai elektroniski,
sutot uz e-pastu vakances@cesunovads.lv ar noradi “mezu
apsaimniekoSanas specialists” lidz 2023. gada 23.julijam
(ieskaitot).

Ludzam ieverot, ka sazinasimies un informesim par rezultatiem tikai uz
interviju uzaicinatos Pretendentus.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir Césu novada pasvaldibas iestade
“Césu novada Centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101,
talrunis 64161800, elektroniska pasta adrese: dome@cesunovads.lv.
Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa
nodrosinasanai un no ta izrietoso tiesibu un pienakumu realizé€sanai.
Papildus informacija par personas datu apstradi si noltka ietvaros
pieejama majaslapa www.cesis.lv sadala "privatuma politika".
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