
Cēsu novada pašvaldība aicina darbā izglītības
satura un kvalitātes vadītāju

Cēsu novada pašvaldība aicina darbā Cēsu novada Centrālās administrācijas Izglītības
pārvaldes Izglītības satura un kvalitātes vadītāju (darbs uz noteiktu laiku 1 gads).

Cēsis  ir  drosmīga  pašvaldība  ar  mērķi  kļūt  par  izcilāko  dzīves  vietu  Latvijā,  un
apzināmies, ka tā sasniegšanai vajadzīgs augsts servisa un speciālistu profesionalitātes
līmenis. Ja spēj un vēlies saskatīt un realizēt iespējas, lai palīdzētu mums augt, tad
pievienojies mūsu komandai!

Galvenie amata pienākumi:

plānot un organizēt metodisko darbu ar  izglītības iestāžu direktoru vietniekiem
izglītības jomā un izglītības metodiķiem;
piedalīties izglītības iestāžu apmeklējumos, stundu vērošanā un atgriezeniskās
saites sniegšanā;
sagatavot ieteikumus/rekomendācijas izglītības iestāžu darbībai, balstoties uz
apkopotajiem datiem;



pārraudzīt mūžizglītības darbu Cēsu novada pašvaldībā;
organizēt tālākizglītības pilnveides kursus, izvērtējot Cēsu novada izglītības
iestāžu pedagogu vajadzības;
pārraudzīt pedagogu profesionālās darbības novērtēšanas procesu;
pārraudzīt izglītības iestāžu akreditācijā noteikto uzdevumu izpildi;
veikt profesionālās pilnveides programmu saskaņošanu;
iegūt un analizēt nepieciešamos datus;
sagatavot un ievietot informāciju Izglītības pārvaldes mājas lapā savas
kompetences ietvaros.

Prasības pretendentiem / -ēm:

augstākā pedagoģiskā izglītība;
vismaz 3 gadu pieredze metodiskajā un/vai direktora vietnieka izglītības jomā
darbā;
prasme plānot un organizēt savu darbu;
prasme patstāvīgi pieņemt lēmumus;
labas iemaņas darbā ar datortehniku, biroja tehniku, pieredze darbā ar
elektroniskām datu ievades sistēmām;
teicamas latviešu valodas zināšanas;
vēlama B kategorijas autovadītāja apliecība.

Personiskās īpašības:

Efektīvas plānošanas prasme, precizitāte un loģiskā domāšana;
Pašiniciatīva, augsta atbildības sajūta;
Prasme sadarboties un vēlme strādāt komandā;
Teicamas saskarsmes prasmes un komunikācija.

Mēs piedāvājam:

Dinamiska, interesanta un atbildīga darba iespējas progresīvā pašvaldībā;
Iespēja profesionāli augt un attīstīties;
Sociālās garantijas;
Labus darba apstākļus, kā arī attālināta darba iespēju;
Atsaucīgu kolektīvu un stabilu atalgojumu (1656 EUR pirms nodokļu nomaksas).

CV un pieteikuma vēstuli iesniegt līdz 2025. gada 12. martam plkst. 12.00, sūtot



parakstītus ar drošu elektronisko parakstu e-pastā vakances@cesunovads.lv ar norādi
“Izglītības satura un kvalitātes vadītājs ”.

Lūdzam ievērot,  ka  sazināsimies  un  informēsim  par  rezultātiem tikai  uz  interviju
uzaicinātos Pretendentus.

Informācija par personas datu apstrādi.
Pārzinis personas datu apstrādei ir Cēsu novada pašvaldības iestāde “Cēsu novada
centrālā administrācija”, Raunas iela 4, Cēsis, LV-4101, tālrunis 64161800, elektroniskā
pasta adrese: dome@cesis.lv.
Personas datu apstrādes nolūks – darbinieku atlases procesa nodrošināšanai un no tā
izrietošo tiesību un pienākumu realizēšanai.
Papildus informācija par personas datu apstrādi šī nolūka ietvaros pieejama mājaslapā
www.cesis.lv sadaļā "privātuma politika".
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