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Vadit Césu novada Barintiesas Amata prasibam atbilstosu
darbinieku komandu izglitibu

Sagatavot dokumentus fiesas Apgutu MK noteikumos
un barintiesas sédém noteikto macibu programmu

Parstavet iestades viedokli, Nevainojamu reputaciju un
skaidrot ricibas un lémumus amatam atbilstosas prasmes
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Césis ir drosmiga pasvaldiba ar mérki klut par izcilako dzives vietu Latvija, un
apzinamies, ka ta sasniegSanai vajadzigs augsts servisa un specialistu profesionalitates
limenis. Ja spéj un velies saskatit un realizét iespéjas, lai palidzetu mums augt, tad
pievienojies musu komandai!

Més mekléjam atbildigu, analitiski domajosu, atsaucigu un uz bérnu tiesibu aizsardzibu
verstu Barintiesas vaditaju, kam piemit labas komunikacijas, sadarbibas un darba
organizésanas prasmes. Sagaidam, ka spési veiksmigi vadit Césu novada Barintiesas
komandu, patstavigi pienemt léemumus, ka ari rupésies par kartibu, precizitati un
kvalitati darba procesa.




NepiecieSamas kvalifikacijas prasibas:

* otra limena augstaka akademiska izglitiba pedagogijas, psihologijas, medicinas vai
tiesibu zinatné vai zinatnes nozarei atbilstosa profesionala (pedagoga, psihologa,
jurista, sociala darbinieka, arsta) izglitiba;

 apguta MK noteikumos noteikta macibu programma;

* pretendents ir Latvijas Republikas pilsonis vai nepilsonis, kurs sasniedzis 30 gadu
vecumu;

* valsts valodas prasmes augstakaja lmeni un vismaz vienas ES oficialas valodas
prasmes profesionalajai darbibai nepiecieSamaja apjoma;

* ir nevainojama reputacija, nav fikseti profesionalas darbibas parkapumi un ricibspeja
nav ierobezota normativajos aktos noteiktaja kartiba, t.sk, ar tiesas IEmumu nav
atnemtas aizgadibas tiesibas;

* piemit citas veiksmigai amata pienakumu pildiSanai nepiecieSamas prasmes (vadibas
prasmes, musdienam atbilstoSas datorprasmes, dokumentu sagatavoSanas prasmes,
u.tml.) un zinasanas (iestades darbu reglamentéjoso normativo aktu parzinasana
u.tml.).

Mes Tev uzticesim:

» vadit Césu novada Barintiesas darbinieku komandu;

* sagatavot dokumentu projektus un administrativas lietas izskatisanai tiesas un
barintiesas sédes;

» komunicét ar lieta iesaistitajam personam, veidojot pozitivas, lietiSkas un uz
sadarbibu orientétas attiecibas;

* parstaveét barintiesas viedokli, skaidrojot barintiesas ricibu un pienemtos |émumus.

Mes piedavajam:

* regularas un profesionalo kompetenci stiprinoSas apmacibas;

* atalgojumu atbilstoSi 11. ménesSalgu grupai (lidz 1382 EUR) un kvalifikacijas pakapei;
* socialas garantijas (t.sk., atvalinajuma pabalsts 35% no ménesalgas, naudas balvas
par mérku sasniegSanu, veselibas apdrosinasana, papildatvalinajums u.c.).

CV, pieteikuma anketu (SEIT) un kvalifikaciju apliecinodu dokumentu kopijas sati uz e-
pasta adresi vakances@cesis.lv ar noradi “Barintiesas priekssedétajs” lidz 2018.gada
10.aprilim.


https://www.cesis.lv/images/userfiles/files/anketa Bāriņtiesas priekšsēdētāja atlasei(1).docx

