Cesu Kulturas un Turisma centrs aicina darba
nodalas ,, Césu Kultlras centrs” vaditaju
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Pasvaldibas agentura "Césu Kultiras un Turisma centrs" aicina darba nodalas ,,Césu
Kulttras centrs” vaditaju Pasvaldibas agentura "Césu Kultiras un Turisma centrs"
aicina darba nodalas ,,Césu Kulttras centrs” vaditaju, kurs rupésies par:

- Césu amatiermakslas kolektivu izaugsmi, planojot kolektivu méginajumu procesu un
koncertdarbibu Vidzemes koncertzales ,Césis” telpas;

- kulturizglitojoso pasakumu piedavajumu Césu novada atbilstosi dazadu sabiedribas
grupu interesem sadarbiba ar amatiermakslas kolektiviem un kultlras nevalstiskajam

organizacijam;

- ikgadejo tradicionalo novada kulturas pasakumu - valsts un novada svétku, atceres
dienu, gadskartu svinibu veiksmigu norisi;

- jaunu sadarbibas projektu veidosanu kultiras joma, vadot kultlras centra darbinieku
komandu radosSo ieceru istenosSanai.

Amata pienakumu pildiSanai nepiecieSsamas zinasanas un pieredze:



- augstaka izghtiba humanitarajas zinatnés, vélams kultiras menedzmenta,

- praktiska pieredze marketinga instrumentu pielietosana un finansu planosana,

- pieredze kultlras pasakumu organizéSana vai kultiras projektu vadiba (pieredze
vismaz viena liela méroga kultlras pasakuma vai festivala rikoSana),

- zinasanas un izpratne par amatiermakslas tradicijam, ka ari reglamentéjosiem
normativajiem aktiem,

- vismaz vienas sveSvalodas, vélams anglu valodas, parzinasana.

Ar pilnu amata aprakstu iespéjams iepazities SEIT.

Piedavajam:

- bruto atalgojumu EUR 996,00;
- aizraujosu darba vidi,

- kolégu atbalstu.

Lddzam iesniegt CV un motivacijas vestuli, kas sniedz priekSstatu par pretendenta
atbilstibu amata apraksta izvirzitajam prasibam, pasvaldibas agentura ,,Césu Kultlras
un Tarisma centrs”, Baznicas laukuma 1, Césis vai iesutit uz e-pastu cesis@cesis.lv
hdz 2015.gada 26.martam.

Papildus informacija par vakanci pa talruni 29406310 (agenturas direktors Juris
Markovs).


https://www.cesis.lv/images/userfiles/files/Amata apraksts Cesu kulturas centra vaditajs(2).pdf
http://cesis@cesis.lv

