Aicinam darba jaunatnes darbinieku Cesu
novada Jaumesu maja
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CESU BERNU UN JAUNIESU CENTRA
JAUNATNES LIETU NODALA
aicina darba
JAUNATNES DARBINIEKU
(nepilna slodze, uz nenoteiktu laiku)

Darba vieta:
Césu novada Jauniesu maja, Rigas iela 23, Latvia, Césis, LV-4101



(ar izbraukumiem visa Cesu novada)

Darba pienakumi:

- Organizét un istenot darbu ar jauniesiem Césu novada atbilstosi
jaunatnes politikas mérkiem.

- Planot un 1stenot jaunieSiem paredzétas izglitojosas, informativas
un neformalas izglitibas aktivitates.

- Atbalstit, konsultét un veicinat jauniesu iniciativas un lidzdalibu.

- Sadarboties ar kolégiem, izgltibas iestadém, organizacijam un
jauniesu kopienam.

- Nodrosinat informacijas apriti un publicitati par jaunieSiem
paredzetam aktivitatem.

- Kartot ar darba pienakumiem saistito dokumentaciju un sniegt
atskaites par paveikto darbu.

- Nodrosinat drosu, ieklaujosu un atbalstosu vidi, kura katrs
jaunietis jutas uzklausits un pienemts.

- leverot bernu tiesibu aizsardzibas prasibas, etikas normas un
konfidencialitati.

- RUpéties par jauniesu drosibu un iestades iekséjas kartibas
noteikumu ievérosanu.

Prasibas pretendentiem:

- Vidéja, videja profesionala vai augstaka izglitiba.

* |zpratne par jaunatnes darbu un neformalo izglitibu.

- Spéja patstavigi planot un organizet savu darbu.

- Labas komunikacijas un sadarbibas prasmes.

- Digitalas prasmes darbam ar informacijas un komunikacijas
tehnologijam.

- Atbildibas sajuta, emocionala noturiba un spéja stradat komanda.

- RadoSa domasana, iniciativa un atbildiga attieksme pret darba
pienakumiem.

- Spéja reagét uz jauniesu vajadzibam un risinat dazadas
situacijas.

- Anglu valodas zinasanas sazinas limeni.

- Prasme stradat ar datoru un dazadiem digitalajiem rikiem.

- B kategorijas vaditaja aplieciba (vélama).



Piedavajam:

- lesp€ju but dalai no komandas, kas rupéjas par jauniesu izaugsmi
Cesu novada.

- Daudzveidigu, dinamisku un radosu darbu.

« Nepilnas slodzes darbu uz nenoteiktu laiku.

- Atalgojumu par 0,5 slodzi 543 EUR bruto un socialas garantijas.

- Veselibas apdrosinasanu péc parbaudes laika un citus labumus.

* |lzaugsmes iespejas.

- Darba vietu Césu Jauniesu maja, ar izbraukumiem visa Césu
novada.

- Atsaucigus, profesionalus un energiskus kolegus.
- lespéju realizét savas idejas un iegut jaunu profesionalo pieredzi.

PieteikSanas kartiba:

Pretendentus aicinam lidz 30.06.2026. iesniegt CV un motivacijas
vestuli. Dokumentus ludzam iesniegt, nosutot uz e-pastu:
cbjc@cesunovads.edu.lv

Talrunis uzzinam: 29868892 (Lina).



