Aicinam darba Cesu novada Ligatnes apvienibas
parvaldes vaditaju

Ligatnes apvienibas
parvaldes vaditaju

>

Césu novada pasvaldiba izsludina atklatu
konkursu uz Ligatnes apvienibas parvaldes
vaditaja amatu uz nenoteiktu laiku.
Pieteiksanas lidz 15. janvarim.

Vairak info: cesis.lv

Aicinam darba Césu novada Ligatnes apvienibas parvaldes (turpmak - Apvienibas
parvalde) vaditaju, kurs vai kura spéj veiksmigi vadit komandu un dot ieguldijumu
attistot Césu novadu un nodrosinatu Césu novada pasvaldibas (turpmak - Pasvaldiba)
sniegto pakalpojumu pieejamibu novada iedzivotajiem.

Ja saskati iespejas un vélies palidzét Césu novadam augt, tad pievienojies musu
komandai!

Apvienibas parvaldes vaditaja galvenie amata pienakumi:

« vadit, planot, organizét un nodroSinat konkrétas Apvienibas parvaldes efektivu
darbibu, atbilstoSi Pasvaldibas attistibas ilgtermina un istermina mérkiem;

« planot Apvienibas parvaldes darbibai un attistibai nepiecieSamos finansu,
personala un tehnisko resursu apjomu, kontrolét un nodrosSinat pieskirto lidzeklu
un resursu racionalu izlietojumu;

« nodrosinat konkrétas Apvienibas parvaldes parvaldiSana esoso Pasvaldibas



nekustama ipasuma un kustamas mantas apsaimniekosanu (uzturésanu);

* organizét un nodrosinat komunalos pakalpojumus, gadat par teritorijas
labiekartoSanu un sanitaro tiribu;

e parzinat un atbildét par konkrétaja apvieniba sniedzamo Pasvaldibas
pakalpojumu un informacijas pieejamibu un kvalitati;

e risinat infrastruktiras apsaimniekosanas, attistibas un investiciju piesaistes
jautajumus;

* sagatavot domes |émumu, pasvaldibas saistoso noteikumu un rikojumu
projektus, u.c.

Apvienibas parvaldes vaditaja amata kandidatam tiek izvirzitas sadas
izglitibas un profesionalas pieredzes prasibas:

* augstaka izglitiba;
* vismaz 3 gadu darba pieredze vadosSa amata (cilvékresursu vadisana, budzeta

planosSanas un izpildes kontrole, projektu sagatavoSanas un ievieSanas
vadisana);

* valsts valodas prasmes augstakaja lmeni un anglu valodas un / vai citas ES
oficialas valodas prasmes profesionalajai darbibai nepiecieSamaja apjoma tiks
uzskatitas par prieksrocibu;

« pieredze valsts parvaldes, pasvaldibas iestadé vai pasvaldibas kapitalsabiedriba
tiks uzskatita par prieksrocibu;

e zinaSanas par valsts parvaldes, pasvaldibas darbu un administrativo procesu
iestadé;

e zinasanas un pieredze iestades darba organizésana, taja skaita izpratne par
iestades budzeta planoSanu un izpildes kontroli;

- personala vadibas pieredze un zinasanas, kas ietver personala planosanu,
personala vadibas stratégijas, politikas un mérku izvirziSanu un ievieSanu
iestadé, prieksSzinasanas dazadibas vadiba;

* pieredze investiciju piesaisté, projektu sagatavosanas un ievieSanas vadisana;

* labas prezentésanas, planoSanas un organizatoriskas prasmes, precizitate un
augsta atbildibas sajlta;

« komunikacijas un informacijas vadiba, speja komunicét klatiene un izmantot
aktualakos tieSsaistes komunikacijas rikus un panémienus;

« digitalas prasmes augsta limeni;
« profesionala pieredze juridisko jautajumu risinasana tiks uzskatita par
prieksrocibu.

Apvienibas parvaldes amata kandidatam japiemit Sadam kompetencem:



« orientacija uz attistibu un rezultatu sasniegsanu;
« konceptuala, analitiska un stratégiska domasana;
* Speja pienemt lemumus un uznemties atbildibu;
« komandas vadiSana un darbinieku motivésana;

e organizacijas vértibu apzinasanas;

 parmainu vadiba.

lesniedzamie dokumenti:

» motiveta pieteikuma vestule (ieklaujot informaciju par atbilstibu izvirzitajam
prasibam, tai skaita aprakstot pretendenta iepriekSéjo vadibas pieredzi un stilu);

* dzives gaitas apraksts (CV).

Mes piedavajam:

« darba iespéjas uz rezultatu vérsta, progresiva pasvaldiba;

« stabilu atalgojumu (2150 EUR pirms nodoklu nomaksas);

« profesionalas izaugsmes iespejas, attistot un pilnveidojot prasmes;
« veselibas apdrosinasanu péc 3 ménesiem, socialas garantijas;

« papildatvalinajuma dienas;

» elastiga darba laika organizéSanu ar iespéju stradat attalinati;

* ja jauna specialista dzivesvieta ir arpus Césu novada pasvaldibas administrativas
teritorijas, specialistam pastav iespé€ja pretendét uz apdzivojamo platibu.

Konkursa iesniedzamos dokumentus iesniegt elektroniski, sutot uz e-pastu
vakances@cesunovads.lv ar noradi ,Konkursam uz Ligatnes apvienibas parvaldes
vaditaja amatu” hdz 2025. gada 15. janvarim.

Ladzam ieverot, ka sazinasimies un informesim par konkursa rezultatiem tikai uz
interviju uzaicinatos Pretendentus.

Konkursa Nolikumu skatit seit.

Césu novada Apvienibas parvaldes nolikumu skatit seit.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir Césu novada pasvaldibas iestade “Césu novada
Centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101, talrunis 64161800,


https://www.cesis.lv/images/userfiles/files/zi%C5%86u_faili/KONKURSA_NOLIKUMS_L%C4%AAGATNES_APVIEN%C4%AABAS_P%C4%80RVALDES_VAD%C4%AAT%C4%80JS.docx
https://www.ligatne.lv/images/userfiles/dokumenti/Ligatnes_apvienibas_parvaldes_nolikums.pdf

elektroniska pasta adrese: dome@cesunovads.lv.

Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no ta
izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai.

Papildus informacija par personas datu apstradi Si nolika ietvaros pieejama
majaslapa www.cesis.lv sadala "privatuma politika".


mailto:dome@cesis.lv
http://www.cesis.lv/

