
Aicina darbā medicīnas māsas un ārsta palīgu

Zinātniskā projekta realizācijai Vidzemes reģionā tiek meklētas Medicīnas māsas (3
vakances) un ārsta palīgs.

Zinātniskā projekta realizācijai Vidzemes reģionā tiek meklētas Medicīnas
māsas (3 vakances)
Prasības:
Ø vidējā speciālā vai pirmā līmeņa augstākā medicīniskā izglītība;
Ø reģistrācija Ārstniecības personu un ārstniecības atbalsta personu reģistrā ar
tiesībām praktizēt māsas profesijā;
Ø sertifikāts kādā no māsu specialitātēm (vēlams ķirurģiskās aprūpes, internās
aprūpes vai anestēzijas, intensīvās un neatliekamās aprūpes māsas specialitātē);
Ø valsts valodas prasme augstākajā C1 pakāpē (no 2009.gada 1.septembra izsniegtām
apliecībām) un krievu valodas prasme;
Ø labas datora lietošanas prasmes;
Ø augsta atbildības sajūta;
Ø labas saskarsmes un organizatoriskās prasmes;



Ø spēja intensīvi strādāt gan patstāvīgi, gan komandā;
Ø mobilitāte (darbs dažādos Latvijas novados);
Ø vēlama dzīvesvieta Cēsīs vai apkārtnē;
Ø vēlama autovadītāja apliecība;
Ø vēlama iepriekšēja darba pieredze.
Pienākumi:
Ø respondentu plūsmas organizēšana, reģistrācija un sagatavošana pētījumam,
pētījuma pārraudzība lokālā līmenī;
Ø respondentu anketēšana;
Ø procedūru māsas pienākumi – venozo asiņu ņemšana un paraugu sagatavošana
glabāšanai, elptestu veikšana un paraugu sagatavošana glabāšanai.
Piedāvājam:
Ø atbildīgu, dinamisku un interesantu pilnas slodzes darbu uz projekta realizācijas
laiku;
Ø iespēju profesionāli pilnveidoties un gūt vērtīgu pieredzi.

Kontaktinformācija:
Ø Lūdzam sūtīt savu CV un pieteikuma vēstuli uz e pastu: gistar@gistar.eu līdz
15.08.2013
Zinātniskā projekta realizācijai Vidzemes reģionā tiek meklēts Ārsta palīgs

Prasības:
Ø atbilstoša izglītība;
Ø reģistrācija Ārstniecības personu un ārstniecības atbalsta personu reģistrā ar
tiesībām praktizēt ārsta palīga profesijā;
Ø sertifikāts ;
Ø valsts valodas prasme augstākajā C1 pakāpē (no 2009.gada 1.septembra izsniegtām
apliecībām) un krievu valodas prasme;
Ø labas datora lietošanas prasmes;
Ø augsta atbildības sajūta;
Ø labas saskarsmes un organizatoriskās prasmes;
Ø spēja intensīvi strādāt gan patstāvīgi, gan komandā;
Ø mobilitāte (darbs dažādos Latvijas novados);
Ø iepriekšēja darba pieredze;
Ø vēlama autovadītāja apliecība.
Pienākumi:
Ø respondentu atlase pētījumam;
Ø pētījuma dalībnieku konsultēšana, ārstēšanas ieteikšana vai nosūtīšana uz
padziļinātu izmeklēšanu pēc indikācijām.
Piedāvājam:
Ø atbildīgu, dinamisku un interesantu pilnas slodzes darbu uz projekta realizācijas
laiku;
Ø iespēju profesionāli pilnveidoties un gūt vērtīgu pieredzi.

Kontaktinformācija:



Ø Lūdzam sūtīt savu CV un pieteikuma vēstuli uz e pastu: gistar@gistar.eu līdz
15.08.2013


