Aicina darba marketinga un komunikacijas

nodalas vaditaju Césu novada turisma attistibas
agentura

Césu novada tarisma
attistibas agentira

aicina darba

MARKETINGA UN
KOMUNIKACIJAS

NODALAS VADITAJU

Uzticésim:

B Césu novada tdrisma attistibas
un marketinga stratégiju izstradi,
aktualizésanu un realizaciju.
B Citus ar marketingu un komunikaciju
saistitus darbus.

Atalgojums: 1600 EUR bruto
Pilna informacija cesis.lv

Pasvaldibas agentlra “Césu novada tlrisma attistibas agentira” aicina
darba uz pilnu slodzi marketinga un komunikacijas nodalas
vaditaju (darbs uz nenoteiktu laiku).

Aicinam darba merktiecigu un atbildigu marketinga un komunikacijas
nodalas vaditaju, kurs vai kura spéj veiksmigi vadit komandu un dot
leguldijumu turisma nozares attistiba Cesu novada.



Galvenie amata pienakumi:

* nodrosinat Césu novada turisma attistibas un marketinga stratégiju
izstradi, aktualizeéSanu un realizaciju;

* sagatavot komunikacijas un marketinga aktivitasu gada un ménesa
planus, koordinet to izpildi;

* planot, vadit un koordinét nodalas darbu, nosakot nodalas darbibas
prioritates, atbilstoSi agenturas stratégijai, tdrisma attistibas un
marketinga stratéegijai;

* planot nodalas budzetu un uzraudzit ta izpildi;

* piedalities jaunu turisma produktu, pasakumu un programmu
izstrade un realizacija;

e veicinat un virzit Cesu novada turisma zimola atpazistamibu;

* veicinat sadarbibu un komunikaciju ar turisma nozares uznemejiem;
 nodrosinat informacijas pieejamibu par turisma iespéjam Césu
novada;

* uzraudzit informacijas sniegsanas un piedavato pakalpojumu
kvalitati;

* uzraudzit nodalas administreto majas lapu, aplikaciju un socialo tiklu
saturu un administrésanu, ka ari nepieciesamibas gadijuma veikt to
papildinasanu ar aktualo informaciju.

Pretendentiem izvirzitas prasibas:

* augstaka izglitiba (vélams turisma menedzmenta vai biznesa vadibas
joma);

* vismaz tris gadu darba pieredze vadoSa amata;

* rezultativa darba pieredze marketinga projektu un kampanu
vadisana;

* pieredze marketinga un reklamas aktivitasu rezultatu analzé;

* izpratne par budzeta planoSanu un izpildes kontroli;

* normativo aktu parzinasana amata kompetencé esoso jautajumu
joma;

* |oti labas latvieSu un anglu valodas zinasanas, citas svesSvalodas tiks
uzskatitas par prieksrocibu;

* B kategorijas autovaditaja aplieciba;

* [abas prasmes izmantot informacijas un prezentaciju tehnologijas;

* zinaSanas par valsts parvaldes un pasvaldibas darbu.

Personiskas ipasibas:

* orientacija uz attistibu un rezultatu sasniegsanu;

* analitiska domasana;

 konceptuala, analitiska un stratégiska domasana;

* speja pienemt léemumus un uznemties atbildibu;

* problémsituaciju risinasanas prasme;

* [ideribas un organizatora prasme;

* speja stradat patstavigi, noteikt gan savas, gan ari savas komandas



prioritates;
* labas prezentacijas, argumentésanas un parliecinasanas prasmes.

Piedavajam:

* interesantu, dinamisku un atbildigu darbu;

« atalgojumu 1600 EUR meénesi (bruto) un socialas garantijas;

* veselibas apdrosinasanu péc parbaudes laika un citus labumus
atbilstosi darba rezultatiem un normativos noteiktajam;

* individualas izaugsmes un attistibas iespéjas;

* atsaucigus, profesionalus un azartiskus kolégus.

CV, pieteikuma véstuli iesniegt personigi (pasvaldibas agenturas
“Cesu novada tarisma attistibas agenttra” administracija, Baznicas
laukums 1, Cesis) vai elektroniski, sutot uz e-pastu
turisms@cesunovads.lv ar noradi “Marketinga un komunikacijas
nodalas vaditajs” lidz 2022. gada 21.novembrim.

Ludzam ievérot, ka sazinasimies un informesim par konkursa
rezultatiem tikai uz interviju uzaicinatos pretendentus.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei pasvaldibas agentlra “Césu novada
tarisma attistibas agenttra”, Baznicas laukums 1, Césis, LV-4101,
talrunis 64121772, elektroniska pasta adrese: turisms@cesis.lv.
Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa
nodrosinasanai un no ta izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai.
Papildus informacija par personas datu apstradi Si noluka ietvaros
pieejama majaslapa www.cesis.lv sadala "privatuma politika".



