Aicina darba Komunikacijas un klientu servisa
parvaldes vaditaja vietnieku komunikacijas
jautajumos

Mekléjam

Césu novads uz noteiktu laiku aicina darba
Komunikacijas un klientu servisa parvades vaditaja
vietnieku komunikacijas jautajumos.

Pieteiksanas lidz 11.maijam, info: cesis.lv

Césu novada paSvaldiba aicina darba Césu novada Centralas
administracijas Komunikacijas un klientu servisa parvaldes vaditaja vietnieku
komunikacijas jautajumos (amata vieta uz noteiktu, darbinieka ilgstosas
prombutnes laiku).

Césu novada pasSvaldiba (turpmak - ari pasvaldiba) ir drosmiga pasvaldiba ar merki
klat par izcilako dzives vietu Latvija, un apzinamies, ka ta sasniegSanai vajadzigs
augsts servisa un specialistu profesionalitates [imenis. Ja spej un vélies saskatit un
realizét iespejas, lai palidzétu mums augt, tad pievienojies musu komandai!

Mekléjam Komunikacijas un klientu servisa parvaldes vaditaja vietnieku komunikacijas
jautajumos, kurs vai kura vadis sabiedribas informésanu par Césu novada un
pasvaldibas aktualitatém.



Galvenie amata pienakumi:

« vadit pasvaldibas iekS&jo un aréjo komunikaciju, analizéjot un koordingjot
komunikacijas stratégiju pasvaldiba un aktivitates pasvaldibas informacijas
kanalos;

« vadit sabiedribas iesaistes pasakumus un to komunikaciju;

« vadit un koordinét komunikacijas specialistu ikdienas darbu;

« koordinét komunikacijas aktivitates pasvaldibas paklautibas iestades;
« vadit un koordinét delegaciju vizites;

« vadit pasvaldibas dalibu un informativas kampanas nacionala méroga publiskos
pasakumos.

NepiecieSamas kompetences:

 augstaka izglitiba humanitarajas vai socialajas zinatnes;

« vismaz divu gadu darba pieredze sabiedrisko attiecibu vai komunikacijas joma;
* pieredze darba ar zimolvedibas projektiem;

« |oti labas latvieSu un anglu valodas zinasanas;

« loti labas saskarsmes un publiskas uzstasanas prasmes;

 vélama pieredze projektu vadiba;

« vélama pieredze majaslapu administrésana;

* vélama pieredze ar grafisko dizainu un attelu apstrades programmam.

Personiskas ipasibas:

e orientacija uz attistibu un rezultatu sasniegsanu;
 konceptuala, analitiska un stratégiska domasana;
* Speja pienemt lemumus un uznemties atbildibu;

Mes piedavajam:

« darba iesp€jas uz rezultatu vérsta, progresiva pasvaldiba ar skaidri definetu
atalgojumu 1613 EUR menesi pirms nodok|lu nomaksas;

« profesionalas izaugsmes iespéjas, attistot un pilnveidojot prasmes;
« veselibas apdrosinasana péc 3 ménesiem, socialas garantijas.

CV, pieteikuma vestuli iesniegt personigi (Césu novada Valsts un pasvaldibas
vienotaja klientu apkalpoSanas centra, Césu novada Centrala administracija, Raunas



iela 4, Césis) vai elektroniski, sutot uz e-pastu vakances@cesunovads.lv ar noradi
“vaditaja vietnieks komunikacijas jautajumos” lidz 2023.gada 1ll.maijam
(ieskaitot).

Ladzam ievérot, ka sazinasimies un informesim par rezultatiem tikai uz interviju
uzaicinatos Pretendentus.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir Césu novada pasvaldibas iestade “Césu novada
Centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101, talrunis 64161800,
elektroniska pasta adrese: dome@cesunovads.lv.

Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa nodroSinasanai un no ta
izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai.

Papildus informacija par personas datu apstradi Si noluka ietvaros pieejama
majaslapa www.cesis.lv sadala "privatuma politika".


http://vakances@cesunovads.lv/
mailto:dome@cesunovads.lv
http://www.cesis.lv/

