Aicina darba Izpilddirektora paligu
kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos

CESU NOVADS
dicina darba

IZPILDDIREKTORA PALIGU
KAPITALSABIEDRIBU PARVALDIBAS
JAUTAJUMOS

Pieteiksanas lidz 8.maijam.
Informacija par vakanci cesis.lv

Césu novada pasvaldiba aicina darba Izpilddirektora paligu kapitalsabiedribu
parvaldibas jautajumos (viena amata vieniba, darbs uz nenoteiktu laiku).

Césu novada pasvaldiba (turpmak - ari pasvaldiba) ir drosmiga pasvaldiba ar mérki
klUt par izcilako dzives vietu Latvija, un apzinamies, ka ta sasniegSanai vajadzigs
augsts servisa un specialistu profesionalitates limenis. Ja spé&j un velies saskatit un
realizét iespéjas, lai palidzétu mums augt, tad pievienojies musu komandai!

Mekléjam izpilddirektora paligu kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos, kurs vai kura



nodrosinas Césu novada pasSvaldiba kapitalsabiedribu efektivu parvaldibu.

Galvenie amata pienakumi:
« nodrosinat pasvaldibas kapitalsabiedribu darbibas parraudzibu atbilstoSi
normativajos aktos noteiktajam;

« izstradat kapitalsabiedribu parvaldibas jomas normativo aktu projektus,
sagatavot domes Iemumu projektus pasvaldibas kapitalsabiedribu jautajumos,
u.c. dokumentus;

* izvertét pasvaldibas kapitalsabiedribu iesniegto dokumentu tiesiskumu un
lietderibu, sagatavot kapitala dalu turétaja parstavim Ilémumu pienemsanai
nepiecieSamo informaciju;

» piedalities pasvaldibas kapitalsabiedribu dalibnieku sapulces;

* izvértet pasvaldibas uzdevumu delegésanas nepieciesamibu pasvaldibas
kapitalsabiedribam, veikt pasvaldibas kapitalsabiedribam delegéto funkciju
uzraudzibu;

* izvértéet ieguldijumu pasvaldibas kapitalsabiedribas pamatkapitala, ta mérki un
lietderigumu;

« veikt pasSvaldibas kapitalsabiedribu saimnieciskas darbibas un finansu raditaju,
finanséjuma izlietojuma analizi un kontroli;

« organizét pasvaldibas kapitalsabiedribu dibinasanas vai lidzdalibas izvértésanu /
parvértésanu, dalibas kapitalsabiedriba turpinasanu vai izbeigsanu;

» sadarbiba ar kapitalsabiedribu valdes locekliem sagatavot lemumu projektus par
kapitalsabiedribu reorganizaciju.

NepiecieSamas kompetences:

* vismaz otra limena augstaka izglitiba ekonomika, finansu vadiba vai tiesibu
zinatne;

* pieredze ar amata pienakumiem saistita kapitalsabiedribu parvaldibas darba ne
mazak ka tris gadi pedejo piecu gadu laika;

e parzinat amata kompetencei atbilstoSos normativos aktus;

« prasme dokumentu projektu un normativo aktu projektu sagatavosana.

Personiskas ipasibas:

« orientacija uz attistibu un rezultatu sasniegsanu;
« konceptuala, analitiska un stratégiska domasana;
* speja pienemt lemumus un uznemties atbildibu;

Mes piedavajam:
« darba iespéjas uz rezultatu véersta, progresiva pasvaldiba ar skaidri definetu
atalgojumu 1720 EUR menesi pirms nodoklu nomaksas;

« profesionalas izaugsmes iespejas, attistot un pilnveidojot prasmes;



« veselibas apdrosinasanu péc 3 ménesiem, socialas garantijas.

CV, pieteikuma vestuli iesniegt personigi (Césu novada Valsts un pasvaldibas
vienotaja klientu apkalpoSanas centra, Césu novada Centrala administracija, Raunas
iela 4, Cesis) vai elektroniski, sutot uz e-pastu vakances@cesunovads.lv ar noradi
“izpilddirektora paligs” hdz 2023.gada 8.maijam (ieskaitot).

Ludzam ievérot, ka sazinasimies un informésim par rezultatiem tikai uz interviju
uzaicinatos Pretendentus.

Informacija par personas datu apstradi.

Parzinis personas datu apstradei ir CEsu novada pasvaldibas iestade “Césu novada
Centrala administracija”, Raunas iela 4, Césis, LV-4101, talrunis 64161800,
elektroniska pasta adrese: dome@cesunovads.lv.

Personas datu apstrades noluks - darbinieku atlases procesa nodrosinasanai un no ta
izrietoso tiesibu un pienakumu realizésanai.

Papildus informacija par personas datu apstradi Si nolika ietvaros pieejama majaslapa
www.cesis.lv sadala "privatuma politika".


http://vakances@cesunovads.lv
mailto:dome@cesunovads.lv
http://www.cesis.lv

