Aicina darba iestades "Césu novada pasvaldiba"
administracijas vaditaju
Vakance

lestades ,,Césu novada pasvaldiba”
vaditajs/-a

- iestades un kolektiva vadisana, lai klttu par

Uzdevumi Ao b ¢
iedzivotajiem un uznémejiem draudzigu
pasvaldibu

« hovada attistibas veicinasana
- Investiciju projektu istenoSanas vadiba
Nosacijumi - augstaka izglitiba

\ - vismaz 3 gadu vadibas pieredze
- labas uzstasanas un saskarsmes prasmes
« praktiska pieredze starptautiska sadarbiba
« |zpratne par ES fondu un citu arvalstu finansu
instrumentiem
- latviesu, krievu un anglu valodas zinasanas

Plasaka informacija par pieteikSanos www.cesis.lv

Piesakies iestades ,Césu novada pasSvaldiba” vaditaja vakancei, lai kopigi veidotu Césu
novada pasvaldibu par iedzivotajiem un uznéméjiem draudzigu pasvaldibu Piesakies
iestades ,,Cesu novada pasvaldiba” vaditaja vakancei, lai kopigi veidotu Céesu
novada pasvaldibu par iedzivotajiem un uznemeéjiem draudzigu pasvaldibu

Galvenie pienakumi:

- iestades darba organizésana (iestade 2013.gada apsaimnieko 4 milj latu (dazadi
uzturéSanas izdevumi) budzetu un strada pie attistibas projektu ievieSanas 8 milj latu
vertiba) un kolektiva vadisana (7 nodalas nodarbinati 90 darbinieki);

- piedalities Césu novada pasvaldibas attistibas planoSanas procesa;

- vadit Eiropas struktirfondu un citu finanséjuma avotu attistibas projektu istenoSanu;
- Domes noteiktaja kartiba un ietvaros rikoties ar pasvaldibas mantu un finansu
resursiem, nodrosinat pasSvaldibas publisko iepirkumu procesa ievérosanu un to
tiesiskumu, domes un komisiju sézu tehnisko un organizatorisko apkalposanu, domes
pienemto IEmumu izpildes organizéSanu, centralizétas gramatvedibas funkcijas
nodroSinasana citam Césu novada pasSvaldibas paklautiba esoSajam iestadém,



lietvedibas un klientu apkalposanas jautajumi;
- parstavet Pasvaldibas administraciju un pasvaldibas intereses.

Prasibas pretendentam:

- Akadémiska vai otra imena profesionala augstaka izghtiba.

- Vadibas pieredze: augstaka limena (iestades) vai vidéja limena (strukturvienibas)
vaditajs (cilvékresursu vadisana, budzeta planosanas un izpildes kontrole, projektu
sagatavoSanas un ievieSanas vadiSana) vismaz 3 gadus pédé&jo 7 gadu laika.

- Latviesu valodas zinasanas augstakaja limeni (atbilstosi 07.07.2009. MK noteikumos
Nr. 733 noteiktajam C2 limenim).

- Labas sveSvalodu (anglu, krievu) zinasanas, kas japarzina savu amata pienakumu
veikSanai vajadziga apjoma (vismaz C1 limenis atbilstosi Eiropass Valodu pases
pasnovértéjuma tabulai), lai pilditu iestades reprezentacijas pienakumu, regulari
tiekoties ar arvalstu delegacijam un véstniekiem un parrunajot sadarbibas iespgjas, ar
pasvaldibas darbibu un iestades darba organizaciju saistitus jautajumus (ari
neformalas sarunas).

- Pieredze darba ar datoru (tai skaita MS Excel, Word, PowerPoint vai analogisku
datorprogrammu lietotajprasmes) un Interneta parlukiem.

- B kategorijas auto vadisanas tiesibas.

- Vélamas zinaSanas par valsts parvaldes, tai skaita pasvaldibas darbibas principiem, ar
pasvaldibas darbibu saistito starpnozaru tiesibu aktu parzinasana, zinasanas par
lietvedibas jautajumiem (dokumentu noformésana un plisma).

- Labas uzstasanas un saskarsmes prasmes un pieredze publiski pauzot savu un
iestades / uznemuma viedokli.

- Prasme izmantot teorétiskas zinasanas un koordinét dazadu institlciju sadarbibu.

- Praktiska pieredze starptautiska sadarbiba.

- Izpratne par Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu instrumentiem.

Piedavajam:

- dinamisku, interesantu un atbildigu darbu pasvaldiba;

- cienigu athdzibu (ménesalga 1300 lati (brutto)), socialas garantijas un tehnisko
nodrosSinajumu.

Par pieteikSanos amata vakancei:
http://www.cesis.lv/lv/pasvaldibas/vakances--izsoles-konkursi


http://www.cesis.lv/lv/pasvaldibas/vakances--izsoles-konkursi

