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CEsu novada pa5valdiba, registrdcijas Nr.90000031048, juridiskd adrese: Berzaines iela
5, Cesis, Cesu novads, LV - 4101, domes priek5sedetaja vietnieka Martipa Malcenieka persond,

kas darbojas uz Cesu novada paSvaldrbas nolikuma pamata, turpmdk - Pa5valdrba, un

Biedrlba "Latvijas ziniitnes centru apvienlba", registracijas Nr.40008169402,juridiska
adrese: Poruka iela 8, Cesis, Cesu novads, LV-4101, tas valdes locekfa Paula Irbina person6, kas

darbojas saska4a ar biedrrbas StatUtiem, turpmak - Pilnvarota persona,

turpmak saukti - Lldzeji,
r,remot verd to, ka

saska4a ar likuma ,,Par paSvaldrbam" l5.panta
autonomajam funkcijdm ir sekmet saimniecisko
rupeties par bezdarba samazin65anu;

saska4a ar likuma ,,Par pa5valdrbam" l5.panta pirmas dafas 4.punktu viena no pa5valdrbas

autonomajam funkcijam ir gdddt par iedzwotaju izgl-rtrbu;

saska4a ar likuma,,Par paSvaldrbam" l5.panta ceturto dafu no katras autonomds funkcijas
izrietoSu p5rvaldes uzdevumu paSvaldrba var deleg6t privatpersonai vai citai publiskai personai.
Parvaldes uzdevuma delege5anas kartrbu, veidus un ierobeZojumus nosaka Valsts parvaldes

iekartas likums. Saska46 ar Valsts parvaldes iekartas likuma 4}.panta pirmo un otro dalu
privatpersonai parvaldes uzdevumu var cita starp deleget ar llgumu, ja tas paredzets arEjd

normatrvaja akta, ieverojot 5a likuma 4l.panta otrds un tre5as dafas noteikumus. Parvaldes

uzdevumu var deleget viemgi tad, ja pilnvarota persona attiecrgo uzdevumu var veikt efektwak;

biedribai "Latvijas zindtnes centru apvienrba" ir sabiedriska labuma organizacljas statuss, tas

dibina5anas merfis ir veicinat jaunieSu un sabiednbas intereses par tehniskdm un eksaktdm

zinatnem, veicinat jaunatnes interesi par uz4emEjdarbibu sava refiiona (novada), veicinat
sadarbrbu starp uzr,rEmEjiem un izgl-rtrbas iestadem.

Cesu novada pa5valdrba ir biednbas "Latvijas zinatnes centru apvienlba" dibindtdja un biedrs.
Biednbas "Latvijas zinatnes centru apviemba" darbrbas joma un pieSkirtds tiesrbas veikt
parvaldes uzdevumus un sniegt pakalpojumus izriet no likuma ,,Par paSvaldlbam" l5.panta
pirmas dafas 4.punktu, 5.punktu un 10. punktd noteiktas autonomas kompetences. Biedrrbai
"Latvijas zinatnes centru apvienlba" ir atbilsto5a pieredze un persondla kvalifikacija gan

uz4Emumu jauno produktu virzrSanai !irg[, tos komercializejot, gan nodro5inot izgl-rtojoSus

semindrus topoSajiem un esoSajiem uzlremejiem, ka an sniedzot mentora pakalpojumus.

pirmas dafas lO.punktu viena no paSvaldrbas

darblbu attiecrgaja administratrvaja teritorija,
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IevErtejot, ka viens no biednbas "Latvijas zinatnes centru apviemba" dibindSanas mer\iem ir
veicinat jaunatnes interesi par uz4emEjdarbrbu sava region6 (novadd), ka arr veicinat sadarbrbu

starp uzr,remEjiem un izgl-rtrbas iestadem, darbrbas virziend izvirzot mEr[i izveidot inovdciju un
radoSuma centru,

atsaucoties uz Cesu novada ilgtsp6jlgas attrst-rbas stratEgijas 2030 l.redakcijas ilgtermi4a
prioritati Nr.4 "Konkuretspejrga pilsetas identit5te, kas balst-rta rado5ajas un kulttras industrijas,
ka arr vesehbas ttfrismd" un Cesu novada AttTst-rbas programmas 2013.- 2}l9.gadam VidEja
termi4a prioritati Nr.2 "Konkuretspejrga izgl-rtrbas vide, mflZizgl-rtrbas attIstrSana", kas paredz

veidot izgl-rtrbas procesu, kas balst6s uz inovatrvam maclbu metodEm, veicinot darbam
nepiecie5amo prasmju apguvi, rado5umu un interesi par uz4emejdarbrbu, un videja termi4a
merli "Kulturvides un rado5o industriju attrstTba", kas paredz veicinat novada rado5o potencialu
un atbalstrt jau pastavo5os Sada veida industriju parstavjus, apzinoties kullrras un radoSo

uz,remejdarbrbas nozaru devumu novada ekonomikai, r,remot vera Cesu novada rado5o, kulflrras
un digitalo industriju pdrstavju pieaugo5o vajadzrbu pec piemErotas vides elastrgai stradaSanai,

kopa sanak5anai, izgl-rtlbai un paSnodarbinEto ekonomiskas darbibas veikSanai, ka arr vienlaikus
novertEjot kult[ras, jaunrades un sociala labuma raSanas potencialu vietds, kas apvieno daZddu

nozaru parstdvjus, tadCjedi veicinot Cesu vecpilsetas eku un docialas vides iedzrvindSanu,

ievertejot Biednbas iepriek5 veikto sabiedrisko darbrbu, kas pilnlbd atbilst minetajai Cesu

novada Attrstrbas programmas 2013.-2019.gadam prioritatei un CEsu novada ilgtspEjlgas
attrstrbas strategijas 2030 l.redakcijas ilgtermi4a prioritatei Nr. 4.

lai izveidotu un uzturEtu vietu daZadu radoSo, kulttiras un digitdlo industriju parstavju

apvieno5anai, lai veicindtu jaunrades un izglrtojo5o procesu rado5o industriju jomas Cesu

novadd, iedzrvot6ju radoSuma attrstrbu caur daLadiem neformalas izgl-rtrbas procesiem,

iedzrvotaju llder-rbas prasmju attrst-rbu, rado5uma un uzlemejdarbrbas speju attrstrbu;

pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 4}.parfia pirmo un otro da!u, 4l.panta pirmo
dalu un 43.pantu, likuma,,Par paSvaldlbem" l5.panta pirmas dalas 4. un l0.punktu, l5.panta
ceturto dalu un 2l.panta pirmas dalas 23.punktu, Publiskas personas finan5u hdzekfu un mantas

izSlerde5anas novEr5anas likuma 5.panta otras dalas 5.punktu, un CEsu novada domes

29.12.2016. lemums Nr.340 "Par delegesanas hguma sleg5anu ar biedrrbu "Latvijas zinatnes

centru apvienfba",
nosledz Sada satura delegE5anas hgumu, turpmak - Lrgums:

DelegEtie piirvaldes uzdevumi, LidzEju pieniikumi un tieslbas

1.1. PaSvaldlba delege Pilnvaroto personu un Pilnvarotd persona ap$emas saska4a ar speka eso5o

normatr-vo aktu prasrbam veikt Sadus no likuma "Par pa5valdrbam" 15.panta pirmas dafas 4. un

1O.punkta noteiktas pa5valdrbas autonomds kompetences - sekmEt saimniecisko darblbu
attiecTgaja administrat:aja teritorija, rupeties par bezdarba samazinaianu un gada par
iedzivotaju izgllttbu - izrieto5us pdrvaldes uzdevumus:

1.
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1.1.1. AttIst-rt rado5o industriju centru Koprades maja Skola6, nodro5inot kopa strddS5anas telpas,

radoSo uz4Emumu darbmcas un sadarbrba ar Valmieras inkubatoru nodro5inat pirmsinkubacijas
pakalpojumus radoSo industriju parstavj iem;

1.1.2. Atbalst-rt daZadu rado5o, kultDras un digitalo industriju parstavju apvieno5anu, lai veicinatu
radoSumu un izglrtojoSo procesu uz,remejdarbrbas veicind5anai Cesu novadd, t.sk.,
uzlemEjdarbrbas kult[ras, inov6ciju sekmeSana, sdkot no jaunie5u vecuma (t.sk., daZadl
apmacrbu, projektu konkursu rrkoSana); pirmsinkubacija rado5o industriju topoSajiem uzsdcejiem

palTdz:ba ar biznesa planu attrstrbu; rado5uma centra p6rvaldr5ana; koprades telpu
administre5ana.

1.1.3. Koordinet radoSo industriju centra darbu L.Skolas rela 6, iepazrstindt telpu potencialos

nomniekus ar iespOjdm un Koprades majas Skola6 b[trbu;
1.1.4. Iniciet aktivitAtes rado5o industriju centra rezidentu un citu interesentu kompetences

celSanai, sadarbrbai un attrstrbai; organizEt neformalas izglrtrbas pasdkumus (lekcijas, diskusijas),
macrbas uzlemej darbrbas uzsak5anai un attrstrSanai;

1.1.5. UzlEmEjdarbrbas atbalsta pakalpojumu izstrade un nodroSinaSana: vieta atverta tipa biroja
idejas realize5anai, ideju genere5ana, konsultdcijas, mentoru piesaiste u.c.

1.1.6. Veicindt sabiedrrbas izgl-rto5anu par uz4emejdarbrbas uzsak5anu, piedavajot eso5ajiem un
j aunaj iem uz4emej iem rado Suma un zina5anas bal st-rtas izaugsmes. iespej as ;

1.1.7. SekmEt CEsu novada radoSo industriju centra atpazrstamrbu uir attrstibu;
1.1.8. Veicinat novada radoSo industriju parstavju potencialu un atbalst-rt jau past6vo5os Sada

veida industriju pdrstavjus, (turpmak - Uzdevumi).

1.2. Pilnvarot6 persona darbojas CEsu novada pa5valdrbas administratrvaja teritorija.
Pilnvarotajai personai nav tiesrbu no Uzdevumiem izrietoSus pakalpojumu sniegSanas

pienakumus un tiesrbas deleget citam personam.

1.3. PaSvaldrba:

1 .3.1 . ar domes lemumu un atseviSlu hgumu nodod Pilnvarotajai personai bezatlldztbas lieto5ana

un parvaldr5ana PaSvaldibai piedero5u nekustamu un kustamu rpaSumu, kas nepiecieSams

Uzdevumu izpildei;
1.3.2. ar Pa5valdrbas domes lEmumu nosaka maksas apmeru, tds robeZas un kartrbu par

sniegtaj iem pakalpojumiem parvaldes Uzdevuma ietvaros;

1.3.3. nodroSina netraucetu Lrgumaizpildi, Pilnvarotajai personai veicot Uzdevumus;

1.3.4. kontrole Lrguma izpildi;
1.3.5. normatrvajos aktos un Lrguma noteikta kartrba var pieSlirt Pilnvarotajai personai finanSu

lidzekfus un citus resursus Uzdevumu veikSanai.

1 .4. Pilnvarotd persona:

1.4.1. nodroSina profesionalu, kvalitatrvu, mlsdienu prasrbam un normatrvo aktu prasrbam

atbilstoSu Lrguma noteikto uzdevumu pieejamrbu un attrstrbu;

1.4.2. patstavrgi piesaista un sledz l-rgumus ar juridiskam un fiziskam personam;

1.4.3. veic nepiecieSamos pasakumus-un piesaista finanSu hdzeklus, lai nodro5inatu kvalitauvu
un izmaksu zir,rd konkuretspej r gu piedavaj umu;
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1.4.4. Lrgumd noteikta kartiba var l[gt CEsu novada domi pieS[irt papildus finanSu

Uzdevumu kvalitatwas izpildes nodroSinaSanai;

1.4.5. var piedal-rties Eiropas Savienrbas fondu un citu arvalstu finan5u instrumentu

lstenoSana un rstenoSanas rezultata glto labumu apsaimniekoSan6 un uzture5and,

atbilstoSi normatlvo aktu prasrbam un Cesu novada dome nav lEmusi citadak;
1.4.6. normatwajos aktos noteiktaja kaftiba sadarbojas ar citam uzlEmejdarbrbas atbalsta un

i zglrtrbas instihlcij am.

2. SavstarpEjo norEl5inu karfiba un finan5u resursu pie5lgir5anas noteikumi

2.1. Delegeto uzdevumu veikSanai paSvaldrba 2016.-2017.gadd pie5l,<ir finansejumu 24 000,00

EUR (divdesmit detri tDkstoSi euro) Lrguma l.l.punkto noteikto parvaldes uzdevumu izpildei
saska46 ar tami Lrguma pielikuma.

2.2. Finansejumu Uzdevumu izpildei veido:

2.2.1. PaSvaldibas budZeta finansejums - maksa pilnvarotajai personai par Sajd Ligumd
I . I .punkta delelEta parvaldes uzdevuma Isteno5anas izmaksam;

2.2.2. davinajumi un drvalstu finansialas pahdzrbas hdzekfi, projektu un programmu
hdzfinansejuma hdzekfi un valsts budZeta lidzekli.
2.3. Finans6juma izlietojumd Pilnvarotd persona ievero spekd eso5os normatr-vos aktus, tajd

skaita Publisko iepirkumu likumu.
2.4. Dele$eto uzdevumu nodroSina5anai Pa5valdrba uz Pilnvarotas personas norddrto konta

numuru parskaita finansejumu 4 proporcionalas dalds, t.i. 6000 euro (seSi ttlksto5i euro) reizi
ceturksni. Pirma ceturk5qa finansejums tiek parskait-rts uz Pilnvarotas personas nordd-rto konta

numuru 15 (piecpadsmit) darba dienu laika pec Lrguma noslEg5anas un piestdd-rta rE\ina
sar,remsanas. Nakamo ceturk54u maksajumi tiek parskait-rti 15 (piecpadsmit) darba dienu laika
pec iepriekSeja ceturk54a beigdm un piestadrt6 rekina sa4emSanas.

2.5. Pilnvarot6 persona, nododt citam persondm lieto5ana par masku PaSvaldrbas telpas, kas tai
nodotas Uzdevuma izpildei, piemero Ministra kabineta 20l0.gada 8jUnija noteukumos Nr.515
"Noteikumi par valsts un pa5valdibas mantas iznomaSanas kartrbu, nomas maksas noteikSanas

metodiku un nomas llguma tipveida nosacrjumiem" paredzEto kdrtrbu.

Pa5valdlbas un Pilnvarotiis personas atbildtba

i.l. Pilnvarota persona ir atbildrga par visam civiltiesiskam saistrbam, ko td uzqemusies,

sniedzot no delegeta parvaldes uzdevuma izrietoSus pakalpojumus. Pilnvarota persona patst6vrgi,

bez PaSvaldrbas hdzdalibas, risina civiltiesiskus strldus, kas izriet no nosl€gtajiem pakalpojumu

llgumiem, ka arr no citam tiesrbam un saist-rbam, ko td uz4emusies, darbojoties privdto tiesrbu

ioma.
3.2. Pa5valdrba nodro5ina Uzdevumu izpildes pilnrgu un efektrvu parraudzlbu un kvalitates

anal:^zi.

1.3. Ja Pilnvarot6s personas prettiesiskas n-cIbas, bezdarbrbas vai nepienacrgas delegEto

parvaldes uzdevumu izpildes rezultdtd, tiek nodarrti zaudEjumi tre5ajai personai un zaudejumu

hdzekfus

projektu
ja tas ir
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athdzindjuma prasr]ums tiek vErsts pret Pa5valdrbu, Pilnvarotd persona Pa5valdlbai zaudejumus

athdzina regresa karUba.

3.4. Puses nodroSina Uzdevumu izpildes nepartraukt-rbu.

Pilnvarotiis personas darblbas uzraudzlba

4.1. Pilnvarota persona Lrguma izpildes ietvaros ir PaSvaldrbas parraudzlba.

4.2. Pllnvarotajai personai ir pienakums ieverot PaSvaldrbas norddriumus un ieteikumus, kas

versti uz delegeto pdrvaldes uzdevumu izpildes nodroSind5anu atbilsto5i normatr-vo aktu

prasrb6m.

4.3. Pilnvarota persona pec PaSvaldibas pieprasr.juma Pa5valdrbas noteiktA kaftiba sniedz

informdciju sakara ar delegeto parvaldes uzdevumu izpildi.
4.4. Pa5valdiba ir tiesrga veikt parbaudes par Pilnvarotajai personai pieSlirto finanSu lldzekfu

izlietojumu un ta atbilst-rbu pieS\irSanas mer[<iem. Ja parbaudes rezultdti nordda, ka pie5kirtie

finanSu lidzekli pilnlbd vai daJa nav izlietoti atbilstoSi pie5[<ir5anas merliem, Pilnvarot6 persona

tos pilniba vai dalEji atmaksa PaSvaldrbas budZeta attiecrgaja gada. Ja finanSu hdzeklu atmaksa

apdraud pakalpojumu sniegSanas nepdrtrauktrbas nodro5indSanu, Pa5valdrba var slegt vieno5anos

ar Pilnvaroto personu par finanSu hdzeklu atmaksu ilgaka laika p.eriodd.

4.5. Pilnvarotajai personai ir piendkums zi4ot PaSvaldrbai par Uzdevumu izpildes neiespejamrbu,

izpildes grutrbdm un citiem apstakfiem, kuri var ietekmet Uzdevumu izpildi.

P6rskatu un zi4ojumu snieg5anas karfiba

5.1. Pilnvarota persona nekavejoties, bet ne velak ka 15 dienu laika sniedz informaciju, ja tiek
p6rtraukta kdda Lrguma 1.l.punkta noteikta uzdevuma snieg5ana un par uzdevuma snieg5anas

partrauk5anas iemesliem.

5.2. Pilnvarotd persona iesniedz pa5valdlbai zi4ojumu un parskatu par Uzdevumu izpildr reizi
gada, ne vElak ka 15 darba dienu laikd pEc delegEjuma hguma izpildes termila un atskaitds Cesu

novada domei par deleleto uzdevumu izpildi.
5.3. PaSvaldlbai ir tiesrbas pieprasrt un sa4emt no Pilnvarotds personas zi4ojumu un parskatu par

Uzdevumu izpildi bieLdk ka nordd-rts Lrguma 5.l.punktd, par to rakstiski 1 (vienu) menesi

iepriek5 iesniedzot Pilnvarotaj ai personai pieprasri umu.

5.4. LIguma izpildes zi4ojumd Pilnvarota persona ieklauj informdciju par delegeto Uzdevumu

izpildes sasniegtajiem rezultatiem un to novertejuma kriteriju rad-rtajiem, sasniegto rezultdtu

atbilstrbu planotajam un citu papildus informaciju (informdciju par piesaistrtajiem finanSu

lidzekliem un investrcijam, inform5ciju par veiktajiem ieguld-rjumiem nepiecie5amajas iekdrtas

un apnkojuma). PaSvaldrbai ir tiesrbas piepras-rt parskatu par resursu izlietojumu un to

et-ektivitati, kd arI citu papildus informaciju.

5.5. PaSvatdibai pec parskata un zi4ojuma sa4emsanas ir tiesrbas, par to rakstiski 1 (vienu)

nedefu iepriek5 rakstiski brrdinot Pilnvaroto personu, veikt revrziju par Uzdevumu izpildi un

tinansejuma izlietojumu, ko veic Pa5valdrbas noteikta kompetenta persona.

5.6. Pilnvarotds personas darbrbas sasniedzamie rezultati (kvantitatrvie rdditdji):

5.
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KritErijs PlSnotais rezultdts

Nodro5indta Rado5o industriju centra darblbu 1 centrs
lzstrdddta rado5o industriju centra darblbas
stratc0ija

Kopejais izglTtojo5o un rado5o pasdkumu skaits, Ne mazdk kd 36 izglltojo5i pasdkumi
t.sk. veiktds aktivitdtes uzq6mOjdarbTbas uznOm6jdarbTbas veicind5anai
veicind5anai rado5o industriju jomds, izglltojoSas
lekcijas

VidOjais apmeklEtdju skaits organizOtajos Ne mazdk kd 10 personas/ pasdkumd
pasdkumos

Organizcto izglltojoso pasakumu apmekletdju Ne mazdk ka 540 personas/ gadd

I skaits gadd

Rado5o industriju centrd uzlemto personu, Ne mazdk kd 15 personas
komersantu skaits, t.sk. nodroSindti ar
nepiecieSamo aprTkojumu

Rado5o industriju centra piepildljums, vidcji gad6 Ne mazdk ka 80% telpu piepildljums ar rado5o
i nd ustriju pdrstdvjiem

Sniegto konsultdciju skaits komercdarbTbas Ne mazdk kE 28 konsultdcijas sanEmu5ds
uzsdk5and un veido5and rado5o industriju jomds personas vai uzl6mumi

Sabiedrlbas infromO5ana par Pilnvarotds Ne mazdk kd 36 publicitdtes pasdkumi
personas eiktajdm aktivitdtOm dele$Cta uzdevuma
ietvaros, t.sk. preses rellZu, publikdciju skaits
elektroniskajos un drukdtajos medijos

5.7. Lldzeji vienojas noteikt Sddus Pilnvarotas personas darbrbas kvalitates novertejuma

kriterijus:
5.7.1. delegEto pdrvaldes uzdevumu veikSanas un no tiem izrieto5o pakalpojumu sniegSanas

nepartraukt-rba un regularitdte ;

5.7 .2. pakalpojumu sa4emeju apmierindt-rba ar pakalpojumu kvalitati;
5 . 7.3 . darblbas atbilstrba speka esoSo normatlvo aktu prasrbam;

\a,
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5.8. Lrguma 5.6. un 5.7.punkta minetie kritEriji var tikt main-rti Lrdzejiem rakstiski vienojoties,
veicot atbilsto5us grozrjumus Lrguma, kuri kllst par Lrguma neat4emamu sastavdafu.

5.9. Pilnvarotas personas darbrbas rezultatus un sasniegtos rezultatrvos rad-rtajus, tai skaite, Sr

Lrguma 5.6. un 5.7.punktd noteikto rdd-rt6ju izpildi, PaSvaldrba izvertE reizi gada kopa ar

Pilnvarotas personas iesniegtajiem zi4ojumiem par rezultatrvo rddltdju izpildi un parskatiem.

5.10. Ja Pa5valdrba, izvertejot Pilnvarotas personas darbrbu, ir atzinusi, ka Pilnvarotd persona

nav izpildr]usi un sasniegusi iepriek5 noteiktos rezultatrvos rad-rtajus, PaSvaldrbai ir tieslbas:
5. 1 0. 1 . parskatlt Pilnvarotai personai pieS[irta finansejuma apmeru;
5 . 1 0 .2. p6rskat-rt noteikto s re zultatrvo s radrtaj us.

Nepiirvarama vara

6.1. Par nepdrvaramu varu Lrguma ietvaros tiek uzskat-rts jebkurS gad-rjums un apstdkli, kas nav
atkangs no Lrdzeju gribas, tieSi attiecas \z Lrguma izpildi un kuru nevareja un nevajadzeja
paredzet Lrguma slEg5anas bridr. Ar Sadiem gadrjumiem un apst[kliem tiek saprasti, bet nav
ierobeZoti, dabas katastrofas, ugunsgreks, epidemija, karS, nemieri, mobilizacija un tamhdzrgi.
Par neparvaramas varas apstakli netiek uzskat-rts Pilnvarotds personas darbinieku streiks.

6.2. Lai veiktu nepiecie5amos pasakumus nepdrvaramas varas apstdklu rad-rto seku novErSanai,

ka arr noteiktu Pilnvarotajai personai rad-rtos zaudejumus uri iespojas nodro5inat delegeto

parvaldes uzdevumu turpmaku nepartrauktu veik5anu, iestajoties nepdrvaramas varas

gadr.jumam, Pilnvarota persona nekavejoties, bet ne velak ka vienas dienas laikd no

neparvaramas varas gadrjuma iestaSanas brrZa informe Pa5valdrbu.

6.3. Pilnvarotajai personai javeic visi iespejamie pasakumi neparvaramas varas seku mazin6Sanai

un novEr5anai, pec iespejas nodro5inot iedzlvotajiem sniegto pakalpojumu nepartrauktrbu vai
pakalpojumu sniegSanas atj auno5anu iespej ami is6ka laikposma.

Llguma spEkn stii5aniis un groz-rjumi

7.1. Ligums ir noslegts uz I (vienu) gadu - no 2016.gada 29.decembra Edz 20l7.gada
l8.decembrim un tas stajas speka ar parakstrSanas brrdi.

7.2. Visus strrdus un domstarprbas, kas rodas Lrguma izpildes larka, Lldzeji risina pamrnu cela,

savstarpeji vienojoties vai arr, ja tas nav iespejams, vErSoties tiesd.

7.3. Visi Lrguma grozr.jumi ir neat4emama Lrguma sastavdala un stajas speka ar parakstr5anas

bndi, ja Lrguma grozr.jumos nav noteikts citadi.

7.4. PaSvaldrbai ir tiesrbas vienpuseji tilelkt Llgumu, Pilnvaroto personu ne mazdk ka dir,.us

mene5us iepriek5 bndinot, ja Pilnvarota persona rupji parkapj Lrguma noteikumus vai art pastav

citi svarrgi iemesli, kas nelauj turpinat Lrguma attiecrbas.

NoslEguma jautiijumi

8.1. Lrgums neietekm6 Lldzejutiesrbas slegt sadarbrbas, pilnvarojumavai citus llgumus, ka an

lidz Sim noslegto hgumu speka esamrbu, iz4emot hgumus par no Lrguma delegeto parvaldes

uzdevumu izrietoSo pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesrbu delegeSanu citam personam.

7.

8.

1



S.l. Kadam no Lrguma noteikumiem zaudejot speku normatrvo aktu izmai4u gadrjumS, LIgums
:ezaude speku ta parejos punktos, izqemot tadus normatrvo aktu grozrJumus, kas atce| Lrguma
:-..sldgSanas pamatnoteikumus. Normatrvo aktu izmai4u gadr.iumd LidzEjiem ir pienakums
- :sumu piemerot atbilstoSi speka eso5o normatr-vo aktu prasrbam.

!.-:. Lidzeju reorganizdcija vai to vadrt6ju mai.ra nevar blt par pamatu Lrguma partrauk5anai vai
'.:enpusejai uzteik5anai. Ja kads no LidzEjiem tiek reorganizeta, LIgums paliek speka un ta
:rteikumi ir speka eso5i Lrdzeju tiesrbu un saistlbu parqemejam. Pa5valdrbai ir tiesrbas
'.:erpuseji uzteikt Llgumu, Pilnvarotas personas tiesrbu un saist-rbu pdr4EmEju reorganizacijas

rrurCeSd vienu mEnesi iepriek5 brrdinot, ja Pilnvarotas personas reorganiz6cijas gadr.iumd

:-::astav dele[eSanas pamatnoteikumi vai specialie delege5anas nosacr]jumi priv6tpersonai.

!.:. Lrgums sastad-rts 2 eksemplaros latvieSu valoda, kuriem abiem ir vienads juridisks speks.

ir::s Lidzejs sa+em vienu Lrguma eksemplaru.

!.:. LTdzeju rekvizrti un paraksti:

Pasr aldrba

I, CESL \OVADA PASVALDIBA
) Res. \r.90000031048

BeLnes iela 5, CEsis, Cesu novads, LV- 4101

Pilnvarota persona

Biedrlba"Latvij as zinatnes centru apvienlba"
Reg.nr. 40008169402
Ja4a Porukarela 6, CEsis,

Cesu novads, LV-4101
banka: AS Swedbank:a,nha:.\S SEB

:. ::: -\L^\LV2X
Kt1I1t2 \r. LV51

Dtlmc priekSsEdEtdj a vietnieks

\tinins \{alecnieks

31 3083 5

z.v.

ABA0551041804s10

Valdes loceklis Pauls Irbins
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Pielikums Nr.1

TAME
Pa5valdibas pie5firtajam finans6jumam

Dele$ctapdrvaldesuzdevumaTsteno5anas Finanscjums,EUR
izmaksas

Atalgojums (t.sk. darba devcja un darba ncmcja 17 800,-
iemaksas)

Pasdkumu organizO5anas izdevumi 3100,-

lzdevumi konsultdciju komercdarbTbasveikSanai 2250,-
nodroSind5anai

lzdevumi rado5o industriju centra un organizeto 850,-
pasdkumu publicitdtes nodro5ind5anai

KOPA 24 000i


