Delegésanas ligums
Cesis, Césu nov. 2020.gada 14.maija

Césu novada pasvaldiba, registracijas Nr.90000031048, juridiska adrese: Raunas iela 4,
Césis, Césu novads, LV - 4101, domes priekSsédétaja Jana Rozenberga persona, kurs rikojas uz
Césu novada pasvaldibas nolikuma pamata, turpmak — Pasvaldiba, un

Nodibinajums “Césu Digitalais centrs”, registracijas Nr.40008296736, juridiska adrese:
Liela Skolas iela 6, Césis, Césu novads, LV-4101, tas valdes locek|a Aleksandra Lubinska persona,
kur$ rikojas saskana ar nodibinajuma statdtiem, turpmak - Pilnvarota persona, turpmak katrs
atseviski — Puse, abi kopa - Puses, nemot véra to, ka

saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 10.punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir sekmét saimniecisko darbibu attiecigaja administrativaja teritorija,
rupéties par bezdarba samazinasanu;

saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4.punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu;

saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta ceturto dalu no katras autonomas funkcijas
izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai.
Parvaldes uzdevuma delegésanas kartibu, veidus un ierobeZzojumus nosaka Valsts parvaldes
iekartas likums. Saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu
privatpersonai parvaldes uzdevumu var cita starpa delegét ar ligumu, ja tas paredzéts aréja
normativaja akta, ievérojot $a likuma 41.panta otras un tresas dalas noteikumus. Parvaldes
uzdevumu var delegét vienigi tad, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak;

Nodibinajuma “Césu Digitalais centrs” dibinasanas meérkis ir veidot Césu novadu par viedo
tehnologiju centru, pilnveidojot sabiedribas digitalas zinasanas un prasmes, ievieSot digitalos
rikus publiska parvaldé un piesaistot informacijas tehnologiju uznémumus un talantus;

Céesu novada pasvaldiba ir nodibinajuma “Césu Digitalais centrs” dibinataja. Nodibinajuma “Césu
Digitalais centrs” darbibas joma un pieskirtas tiesibas veikt parvaldes uzdevumus un sniegt
pakalpojumus izriet no likuma ,,Par pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 4.punktu un 10.punkta
noteiktas autonomas kompetences. Nodibinajumam “Césu Digitalais centrs” ir atbilstosa
pieredze un personala kvalifikacija gan radoSo un digitalo industriju uznémumu jaunradisanai,
gan esoso uznémumu izaugsmes veicinasanai, pilnveidojot sabiedribas digitalas zinasanas,
ievieSot digitalos rikus publiska parvaldé un piesaistot informacijas tehnologiju uznémumus un
talantus;

Nemot véra, ka nodibinajuma mérkis ir veidot Césu novadu par viedo tehnologiju centru,
pilnveidojot sabiedribas digitalas zinasanas un prasmes, ievieSot digitalos rikus publiska parvaldée
un piesaistot informacijas tehnologiju uznémumus un talantus, atsaucoties uz Césu novada
ilgtspejigas attistibas stratégijas 2030 1.redakcijas ilgtermina prioritati Nr.4 “Konkurétspéjiga
pilsetas identitate, kas balstita radosajas un kultaras industrijas, ka ari veselibas ttrisma”. Césu
novada Attistibas programmas 2013.-2021. gadam Ricibu un investiciju plans paredz Tstenot
aktualu prasmju apgisanu un pielietosanu, ieklaujot digitalas prasmes jaunieSiem (U.2.1.4.);
uzlabot uznémeéjdarbibas vidi un infrastruktiras pieejamibu, izstradajot aktivitasu planu digitalo



iniciativu TstenosSanai pasvaldiba, tadéjadi nodrosinot digitalo prasmju attistibu, pasvaldibas IT
parvaldibas attistibu (U 5.1.1.); atbalsttt IKT infrastruktdras attistibu un pieejamibu publiskajiem
tikliem (U 3.1.3.) u.c;

Lai uzturetu vietu dazadu radosSo, kultlras un digitalo industriju parstavju apvienoSanai, lai
veicinatu jaunrades un izglitojoSo procesu radoSo industriju jomas Césu novada, iedzivotaju
radoSuma attistibu caur dazadiem neformalas izglitibas procesiem, iedzivotaju lideribas prasmju
attistibu, radoSuma un uznémejdarbibas spéju attistibu;

Pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu, 41.panta pirmo
dalu un 43.pantu, likuma ,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4. un 10.punktu, 15.panta
ceturto dalu un 21.panta pirmas dalas 23.punktu, Publiskas personas finansu lidzeklu un mantas
izSkérdesanas novérsanas likuma 5.panta otras dalas 5.punktu, un 2020.gada 26.marta Césu
novada domes lemumu Nr.90 (prot. Nr. 6.p.) “Par delegésanas liguma slégSanu ar nodibinajumu
“Césu Digitalais centrs” (turpmak ari — domes Iemums), noslédz Sada satura delegésanas ligumu,
turpmak — Ligums:

1. Delegétie parvaldes uzdevumi, Lidzéju pienakumi un tiesibas

1.1. Pasvaldiba delegé Pilnvaroto personu un Pilnvarota persona apnemas saskana ar spéka esoso
normativo aktu prasibam veikt Sadus no likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 4. un
10.punkta noteiktas pasvaldibas autonomas kompetences — sekmét saimniecisko darbibu
attiecigaja administrativaja teritorija, rapéties par bezdarba samazinasanu un gadat par
iedzivotaju izglitibu - izrietoSus parvaldes uzdevumus:

1.1.1. Mérka istenoSanai Nodibinajums veic $adus uzdevumus:

1.1.1.1. digitalo industriju popularizésana sabiedriba (t.sk. jaunieSu vida), organizéjot
informéjosus un izglitojoSus pasakumus;

1.1.1.2. Césu novada pasvaldibas iedzivotaju digitalo prasmju attistiba un mauzizglitibas
aktivitasu organizésana;

1.1.1.3. Cesu novada informacijas tehnologiju uznémumu konkurétspé€jas
paaugstinasana, sadarbibas veicinasana;

1.1.1.4. Jaunu digitalo uznémumu, taja skaita jaunuznémumu, piesaistiSanas aktivitasu
organizésana;

1.1.1.5. Istenot aktivitates, kas veicina tadu informacijas tehnologiju ievie$anu, kas
nodrosSina viedas pasvaldibas attistibu;

1.1.1.6. lespéju robezas nodrosinat pasvaldibas pieprasijumu péc informacijas tehnologiju
sistému apkalpo$anas un uzturésanas saskana ar savstarpéji saskanotu uzdevumu (turpmak visi
kopa vai katrs atseviski - Uzdevumi).

1.2. Pilnvarota persona darbojas Césu novada pasSvaldibas administrativaja teritorija.
Pilnvarotajai personai nav tiesibu no Uzdevumiem izrietosSu pakalpojumu sniegSanas pienakumus
un tiesibas deleget citam personam.

1.3. Pasvaldiba:



1.3.1. ar domes |émumu un atsevisku ligumu nodod Pilnvarotajai personai bezatlidzibas lietosana
un parvaldiSsana Pasvaldibai piederoSu nekustamu un kustamu TpaSumu, kas nepiecieSams
Uzdevumu izpildei;

1.3.2. ar Pasvaldibas domes Iémumu nosaka maksas apmeéru, tas robezas un kartibu par
sniegtajiem pakalpojumiem parvaldes Uzdevuma ietvaros;

1.3.3. nodrosSina netraucétu Liguma izpildi, Pilnvarotajai personai veicot Uzdevumus;
1.3.4. kontrolé Liguma izpildi;

1.3.5. normativajos aktos un Liguma noteikta kartitba var pieskirt Pilnvarotajai personai finansu
lidzeklus un citus resursus Uzdevumu veiksanai.

1.4. Pilnvarota persona:

1.4.1. Nodrosina profesionalu, kvalitativu, misdienu prasibam un normativo aktu prasibam
atbilstosu Liguma noteikto uzdevumu pieejamibu un attistibu;

1.4.2. Patstavigi piesaista un slédz ligumus ar juridiskam un fiziskam personam;

1.4.3. Veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finansu lidzek|us, lai nodroSinatu kvalitativu
un izmaksu zina konkurétspéjigu piedavajumu;
1.4.4. Liguma noteikta kartiba var lugt Césu novada domi pieskirt papildus finansu lidzeklus
Uzdevumu kvalitativas izpildes nodrosinasanai;

1.4.5. Var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finanSu instrumentu projektu
IstenoSana un istenoSanas rezultata guto labumu apsaimniekoS$ana un uzturésana, ja tas ir
atbilstosi normativo aktu prasibam un Césu novada dome nav Iémusi citadak;

1.4.6. Normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbojas ar citam uznémeéjdarbibas atbalsta un
izglitibas instittcijam.

2. Savstarpéjo norékinu kartiba un finansu resursu pieskirSanas noteikumi

2.1. Delegéto uzdevumu veikSanai pasvaldiba pieskir finanséjumu 29 000,00 EUR (divdesmit
devini tikstosi euro un 00 centi) Liguma 1.1.punkta noteikto parvaldes uzdevumu izpildei saskana
ar tami, kura pievienota Liguma pielikuma Nr.2.

2.2. Finanséjumu Uzdevumu izpildei veido:

2.2.1. Pasvaldibas budZeta finanséjums - maksa pilnvarotajai personai par Liguma 1.1.punkta
delegéta parvaldes uzdevuma istenoSanas izmaksam;

2.2.2. davinajumi un arvalstu finansialas palidzibas [idzekli, projektu un programmu
lidzfinanséjuma lidzekli un valsts budzeta lidzek]i.

2.3. Finanséjuma izlietojuma Pilnvarota persona ievéro spéka esoSos normativos aktus, taja
skaita Publisko iepirkumu likumu.



2.4. Delegéeto uzdevumu nodrosinasanai Pasvaldiba péc Pilnvarotas personas sagatavota rékina
sanemsanas uz Liguma rekvizitos noradito Pilnvarotas personas bankas norékinu kontu parskaita
finanséjumu 4 (Cetras) dalas:

2.4.1.11 600,00 EUR (vienpadsmit tikstosi sesi simti euro, 00 centi) 30 dienu laika no delegésanas
llguma noslégsanas;

2.4.2. 5 800,00 EUR (pieci tukstosi astoni simti euro, 00 centi) lidz 2020.gada 30.jalijam;
2.4.3. 5 800,00 EUR (pieci tukstosi astoni simti euro, 00 centi) ldz 2020.gada 30.oktobrim;
2.4.4. 5 800,00 EUR (pieci tukstosi astoni simti euro, 00 centi) lidz 2021.gada 28.februarim.

3. Pasvaldibas un Pilnvarotas personas atbildiba

3.1. Pilnvarota persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta uznémusies, sniedzot
no delegéeta parvaldes uzdevuma izrietoSus pakalpojumus. Pilnvarota persona patstavigi, bez
Pasvaldibas lidzdalibas, risina civiltiesiskus stridus, kas izriet no noslégtajiem pakalpojumu
llgumiem, ka ari no citam tiesibam un saistibam, ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu
joma.

3.2. Pasvaldiba nodrosina Uzdevumu izpildes pilnigu un efektivu parraudzibu un kvalitates analizi.

3.3. Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas delegéto
parvaldes uzdevumu izpildes rezultata tiek nodariti zaudeéjumi tresajai personai un zaudéjumu
atlidzinajuma prasijums tiek vérsts pret Pasvaldibu, Pilnvarota persona Pasvaldibai zaudéjumus
atlidzina regresa kartiba.

3.4. Puses nodrosSina Uzdevumu izpildes nepartrauktibu.
4. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba
4.1. Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir Pasvaldibas parraudziba.

4.2. Pilnvarotajai personai ir pienakums ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas
vérsti uz delegeto parvaldes uzdevumu izpildes nodrosinasanu atbilstosi normativo aktu
prastbam.

4.3. Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma Pasvaldibas noteikta kartiba sniedz
informaciju sakara ar delegéto parvaldes uzdevumu izpildi Sadus parskatus:

4.3.1. reizi ceturksni, ne vélak ka 14 (Cetrpadsmit) dienu laika péc kalendara ceturk$na
beigam Pilnvarota persona iesniedz Pasvaldibai parskatu par Liguma izpildi un finansu resursu
izlietojumu attiecigaja ceturksn;

4.3.2. parskatu par Liguma izpildi un finansu resursu izlietojumu gada Pilnvarota persona
iesniedz Pasvaldibai ménesa laika péc saimnieciska gada beigam;

4.3.3. ne retak ka 1 (vienu) reizi gada 14 (Cetrpadsmit) dienu laika péc parskata perioda
pédéja kalendara ménesa beigam informaciju par papildus piesaistitajiem finansu lidzekliem un
investicijam;



4.3.4. ne retak ka 1 (vienu) reizi gada 14 (Cetrpadsmit) dienu laika péc parskata perioda
pédéja kalendara meénesa beigam informaciju par veiktajiem ieguldijumiem pakalpojumu
sniegSanai nepiecieSamajas iekartas un aprikojuma;

4.3.5. citu papildus informaciju péc Pasvaldibas pieprasijuma.

4.4. Pasvaldiba ir tiesiga veikt parbaudes par Pilnvarotajai personai pieskirto finansu lidzeklu
izlietojumu un ta atbilstibu pieskirSanas mérkiem. Ja parbaudes rezultati norada, ka pieskirtie
finansu lidzekli pilntba vai dala nav izlietoti atbilstosSi pieskirSanas mérkiem, Pilnvarota persona
tos pilniba vai dal€ji atmaksa Pasvaldibas budZeta attiecigaja gada. Ja finansu lidzek|u atmaksa
apdraud pakalpojumu sniegSanas nepartrauktibas nodroSinasanu, Pasvaldiba var sléegt
vienos$anos ar Pilnvaroto personu par finansu lidzeklu atmaksu ilgaka laika perioda.

4.5. Pilnvarotajai personai ir pienakums zinot Pasvaldibai par Uzdevumu izpildes neiespé&jamibu,
izpildes gratibam un citiem apstakliem, kuri var ietekmét Uzdevumu izpildi.

5. Parskatu un zinojumu sniegSanas kartiba

5.1. Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne vélak ka 15 dienu laika sniedz informaciju, ja tiek
partraukta kada Liguma 1.1.punkta noteikta uzdevuma sniegSana un par uzdevuma sniegSanas
partraukSanas iemesliem.

5.2. Pilnvarota persona iesniedz pasvaldibai zinojumu un parskatu par Uzdevumu izpildi reizi
gada, ne vélak ka 15 darba dienu laika péc delegéjuma liguma izpildes termina un atskaitas Césu
novada domei par delegéto uzdevumu izpildi, saskana ar Pielikumu Nr.3.

5.3. Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt no Pilnvarotas personas zinojumu un parskatu par
Uzdevumu izpildi biezak ka noradits Liguma 5.1.punkta, par to rakstiski 1 (vienu) ménesi ieprieks
iesniedzot Pilnvarotajai personai pieprasijumu.

5.4. Liguma izpildes zinojuma Pilnvarota persona ieklauj informaciju par delegéto Uzdevumu
izpildes sasniegtajiem rezultatiem un to novértéjuma kritériju raditajiem, sasniegto rezultatu
atbilsttbu planotajam un citu papildus informaciju (informaciju par piesaistitajiem finansu
lidzekliem un investicijam, informaciju par veiktajiem ieguldijumiem nepiecieSamajas iekartas un
aprikojuma). Pasvaldibai ir tiestbas pieprasit parskatu par resursu izlietojumu un to efektivitati,
ka ari citu papildus informaciju.

5.5. Pasvaldibai péc parskata un zinojuma sanemsanas ir tiesibas, par to rakstiski 1 (vienu) nedélu
ieprieks rakstiski bridinot Pilnvaroto personu, veikt reviziju par Uzdevumu izpildi un finanséjuma
izlietojumu, ko veic Pasvaldibas noteikta kompetenta persona.

5.6. Pilnvarotas personas darbibas sasniedzamie rezultati (kvantitativie un kvalitativie raditaji):
Istenojami saskana ar darbibas planu Pielikums Nr.1

5.7. Lidzéji vienojas noteikt Sadus Pilnvarotas personas darbibas kvalitates novertéjuma kritérijus:

5.7.1. delegéto parvaldes uzdevumu veikSanas un no tiem izrietoSo pakalpojumu sniegsanas
nepartrauktiba un regularitate;

5.7.2. pakalpojumu sanémeéju apmierinatiba ar pakalpojumu kvalitati;

5.7.3. darbibas atbilstiba spéka esoSo normativo aktu prasibam;



5.8. Liguma 5.6. un 5.7.punkta minétie kritériji var tikt mainiti Lidzejiem rakstiski vienojoties,
veicot atbilstoSus grozijumus Liguma, kuri klGst par Liguma neatnemamu sastavdalu.

5.9. Pilnvarotas personas darbibas rezultatus un sasniegtos rezultativos raditajus, tai skaita, Si
Liguma 5.6. un 5.7.punkta noteikto raditaju izpildi, Pasvaldiba izvérté reizi gada kopa ar
Pilnvarotas personas iesniegtajiem zinojumiem par rezultativo raditaju izpildi un parskatiem.

5.10. Ja Pasvaldiba, izvértéjot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarota persona nav
izpildijusi un sasniegusi iepriek$ noteiktos rezultativos raditajus, Pasvaldibai ir tiesibas:

5.10.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finanséjuma apmeéru;

5.10.2. parskatit noteiktos rezultativos raditajus.

6. Neparvarama vara

6.1. Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkurs gadijums un apstakli, kas nav
atkarigs no Lidzéju gribas, tiesi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevaréja un nevajadzéja
paredzéet Liguma slégSanas bridi. Ar Sadiem gadijumiem un apstakliem tiek saprasti, bet nav
ierobezoti, dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija, kars, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi.
Par neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

6.2. Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku novérsanai,
ka art noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaudéjumus un iespéjas nodrosinat delegéto
parvaldes uzdevumu turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestajoties neparvaramas varas
gadijumam, Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne vélak ka vienas dienas laika no neparvaramas
varas gadijuma iestasanas briza informé Pasvaldibu.

6.3. Pilnvarotajai personai javeic visi iespéjamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinasanai
un novérsanai, péc iespéjas nodrosinot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu nepartrauktibu vai
pakalpojumu sniegSanas atjaunosanu iesp&jamiisaka laikposma.

7. Liguma spéka stasanas un grozijumi

7.1. Ligums ir noslégts uz 1 (vienu) gadu — no 2020.gada 14.maija lidz 2021.gada 13.maijam un
tas stajas speka ar parakstisanas bridi.

7.2. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, Lidz€ji risina parrunu cela,
savstarpéji vienojoties vai ari, ja tas nav iespéjams, verSoties tiesa.

7.3. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas spéka ar parakstisanas
bridi, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.

7.4. Pasvaldibai ir tiesibas vienpuséji uzteikt Ligumu, Pilnvaroto personu ne mazak ka divus
meénesus ieprieks bridinot, ja Pilnvarota persona rupji parkapj Liguma noteikumus vai ari pastav
citi svarigi iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.



8. Nosléguma jautajumi

8.1. Ligums neietekmé Lidzéju tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ari lidz
Sim noslégto ligumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no Liguma delegéto parvaldes
uzdevumu izrietoSo pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegésanu citam personam.

8.2. Kadam no Liguma noteikumiem zaudéjot spéku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaudé speku ta paréjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce| Liguma
noslégsanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Lidz&jiem ir pienakums Ligumu
piemérot atbilstosi spéka esoSo normativo aktu prasibam.

8.3. Lidzeju reorganizacija vai to vaditaju maina nevar bit par pamatu Liguma partrauksanai vai
vienpuséjai uzteikSanai. Ja kads no Lidzéjiem tiek reorganizéta, Ligums paliek spéka un ta
noteikumi ir speka esosi Lidzeju tiestbu un saistibu parnémeéjam. Pasvaldibai ir tiesibas vienpuséji
uzteikt Ligumu, Pilnvarotas personas tiesibu un saistibu parnémeju reorganizacijas procesa vienu
meénesi ieprieks bridinot, ja Pilnvarotas personas reorganizacijas gadijuma nepastav delegésanas
pamatnoteikumi vai specialie delegésanas nosacijumi privatpersonai.

8.4. Ligums sastadits 2 eksemplaros latvieSu valoda, kuriem abiem ir vienads juridisks speks. Katrs
Lidzéjs sanem vienu Liguma eksemplaru.

9. Lidzéju rekviziti un paraksti

Pasvaldiba: Pilnvarota persona:
CESU NOVADA PASVALDIBA Nodibinajums “Césu Digitalais centrs”
Reg. Nr.90000031048 Reg. Nr.40008296736
Raunas iela 4, Cesis, Césu novads, LV - 4101 Liela Skolas iela 6, Césis,
Césu novads, LV-4101
banka: AS SEB banka banka: AS Swedbank
kods: UNLALV2X
Konta Nr. LV51 UNLA 0004 0131 30835 Konta Nr. LV23HABA0551048116162
Domes priekssédétajs Valdes loceklis

Janis Rozenbergs Aleksandrs Lubinskis



Pielikums Nr.1
Pilnvarotas personas darbibas sasniedzamamo rezultatu plans (kvantitativie un kvalitativie raditaji)

Planotas aktivitates

Planotais rezultats

Indikatori

Uzdevums 1.1.1.1 digitalo industriju popularizésana sabiedriba (t.sk. jauniesu vidi), organizéjot informéjosus un izglitojoSus

pasakumus

Al Uzsakt Digitala centra darbibu R1 Apkopoti lidz Sim Césu novada istenoto 1 Zinojums par lidzSingjo 1stenoto projektu

A2 Veikt iestrades projektu finanséjuma digitalas jomas projektu un iniciativu rezultatiem un to talako lietderibu
piesaistei no nacionala un rezultati I2 Sagatavots un Césu novada domé
starptautiska [Tmen1 pieejamiem R2 lzstradata Digitala Centra darbibas izskatits Digitala centra stratégijas
finansu instrumentiem. stratégija un uzsakta tas istenosana dokuments

A3 Uzsakt Digitala Centra sadarbibas R3 Apzinatas iespéjas Digitala Centra I3 Sagatavoti un iesniegti projektu
tikla veidoSanu nacionala liment lidzdalibai dazados projektu konkursos pieteikumi finanséjuma piesaistei

A4 Nodrosinat Digitala Centra darbibu R4 Notikusas parrunas un identificétas paredzéto mérku un uzdevumu izpildei.
sinergiju ar kustibas #Valsts196 sadarbibas iespéjas ar Latvijas (ja attiecinams)
kopéjo ietvaru un aktivitasu planiem Informacijas tehnologiju nozares |4 Digitalais centrs ir atpazistams nozares

A5 Uzsakta dazadu sabiedribas grupu asociacijam, digitalajiem centriem digitalo tehnologiju nozares organizaciju

informésana par Digitala centru, ta
aktivitatém un nozares aktualitatem

R5

R6

un/vai parkiem Latvija

NotikuSas parrunas ar kustibas
#Valsts196 iesaistitajam pusém un
nodroSinata Digitala centra aktivitasu
sasaiste ar kustibas mérkiem un
aktivitasu planiem

Dazadas sabiedribas grupas radita
interese par Digitala centra
pakalpojumiem

vidé

Digitalais centrs tiek aicinats ka
sadarbibas partneris nozares 1stenotajos
projektos

Istenoto publicitates notikumu skaits
(preses relizes, raksti elektroniskajos un
drukatajos medijos, informativi
izglitojoSi seminari — ne mazak ka 12
notikumi liguma perioda)

Sagatavots parskats par uznémju un
citam sabiedribas grupu sanemto
jautajumu, sadarbibas pieprasijumu
skaitu.




Uzdevums 1.1.1.2: Césu novada pasvaldibas iedzivotaju digitalo prasmju attistiba un muazizglitibas aktivitasu organizésana;

Uzdevums 1.1.1.3. Césu novada informacijas tehnologiju uznémumu konkurétspéjas paaugstinasana, sadarbibas veicinaSana

Al lzveidot mobilu datorklasi ar iespéju R1 Radita infrastruktiira sabiedribas I1 lzveidota 1 mobila datorklase un
nodrosinat tieSraides un digitalo prasmju attistibai un apmacibu iegadats nepiecieSamais aprikojums
videoierakstus procesa norisei gan klatiene, gan mobila tieSraides un videoierakstu veiksanai

A2 lzstradat un uzsakt istenot macibu formata 2 lIzstradatas un pilotétas ne mazak ka 6
programmas sabiedribas digitalas R2 lIzstradatas macibu programmas Sadas macibu programmas;
pratibas attistibai un uznémeju tematikas: darbs attalinati; modernu I3 Izglitotas ne mazak ka 100 personas
konkurétspéjas nodrosinasanai makontehnologiju izmantosana; liguma perioda

A3 Veikt izpéti par Césu novada digitalais marketings, digitali risinajumi 14 Tstenoti ne mazak ka 3 macibu pasakumi
uznémumu digitalas pratibas [imeni, uznémumu efektivitates pasvaldibas specialistiem
vajadzibam un iespéjam digitalo paaugstinasanai; digitali risinajumi I5 Apkopoti dati par pilotapmacibu
risinajumu ievieSanai, ka art izglitibas iestadém macibu procesa rezultatiem un sagatavoti priekslikumi
uznémumu riciba esoso IT nodrosinasanai dazadas macibu jomas macibu piedavajuma pilnveidosanai un
infrastruktlru R3 Istenotas pilotapmacibas dazadu talakai attistibai

sabiedribas grupu digitalo prasmiju I6 Sagatavots zinojums par uznémumu
paaugstinasanai un ieglta klientu izpétes rezultatiem

atgriezeniska saite talakai macibu satura
un formata pilnveidosanai

R4 Uznéméju aptaujas rezultata iegita
informacija, kas var kalpot Digitala
centra pakalpojumu klasta pilnveidei;

R5 Nokartéti Césu novada uznémumi ar
attistitu IT infrastruktdru, taja skaita
kuros uznémumos datori un risinajumi
tiek administréti centralizéti un ir
pieejami resursi IT risinajumu attistibai.

Uzdevums 1.1.1.4. Jaunu digitalo uznémumu, taja skaita jaunuznémumu, piesaistiSanas aktivitaSu organizéSana

Al Organizéet pasakumus, kas sekmé R1 Noorganizéts viens hakatons, kura laika I1 Hakatona piedalijusies ne mazak ka 20
inovativu risinajumu izstradi un sekméts daltbnieku radosums un dalibnieku




jaunuznémumu rasanos un
nodrosinat to publicitati

identificéti jauni talanti inovaciju
attistibai digitalaja joma.

12 Ideju skaits, kas hakatona rezultata tiek
virziti uz biznesa inkubatoru to talakai
attistibai, ne mazak ka viena labaka ideja

I3 Hakatona publicitate nemazak ka 3
publikacijas, t.sk. srakstu skaits
drukatajos un elektroniskajos medijos,
daltbnieku atsauksmes un ieteikumi
nakamajiem pasakumiem

Uzdevums 1.1.1.5. Istenot aktivitates, kas

veicina tadu informacijas tehnologiju ievieSanu, kas nodrosina viedas pasvaldibas attistibu

Al lzstradat priekslikumus pasvaldibas
viedai specializacijai digitalo
tehnologiju un pakalpojumu joma

A2 Lidzdarboties Césu novada
pasvaldibas atvéerto datu publicésana,
taja skaita izstradat rekomendacijas
atveramam datu kopam, veikt datu
kopu anonomizésanu un izvietoSanu
data.gov.lv

R1 Apstiprinatas digitalo tehnologiju un
pakalpojumu jomas, kuras nepiecieSams
mérktiecigi ieguldit dzek|us, lai Césu
novads veidotos par digitalo tehnologiju
centru

R2 Publiski pieejami nozimigi dati inovaciju
veicinasanai, jaunuznémumu radisanai
un efektivu Césu uznémumu Iémumu
pienemsanai;

R3 Popularizéts atvértu datu ieglsanas,
izmantosanas un publiskoSanas princips

1 Priekslikumi pasvaldibas viedai
specializacijai digitalo tehnologiju un
pakalpojumu joma izdiskutéti ar
dazadam iesaistitajam pusém un
akcepteti Césu novada dome

I2 Doti priekslikumi ne mazak ka par 5 datu
kopam

I3 Publicéti raksti atvérto datu
popularizésanai

Uzdevums 1.1.1.6. lespéju robezas nodrosinat pasvaldibas pieprasijumu péc informacijas tehnologiju sistému apkalposanas un
uzturésanas saskana ar savstarpéji saskanotu uzdevumu (turpmak visi kopa vai katrs atseviski - Uzdevumi)

Al Uzsaktas sarunas ar pasvaldibas
iestadém par nodibinajuma
piedavajumu IT sistému vienotai
apkalposanai un atbilstosai
darbinieku apmacibai

R1 leglta atgriezeniska saite par gatavibu
un tehniskam vajadzibam vienotai IT
sistemu apkalposanai.

I1 Apkopoti dati un sagatavots parskats par
organizaciju vajadzibam un vélmém




Pielikums Nr.2

TAME
Pasvaldibas pieskirtajam finanséjumam gada*

Izmaksu pozicija (rezultats)

Finanséjumes,

Skaidrojums

EUR

Atalgojums (t.sk. darba devéja un 15100 |-atalgojums piesaistitajam personalam
darba néméja iemaksas) -atalgojums macibu programmu izstradei

-pasakumu TstenoSanai

-organizacijas administrésanai

-120 stndu macibas ~3500EUR;

-120 stundu programmu izstrade ~1500EUR;

-administréésana, gramatvediba, pasakumu

organizésana ~10100

(=840EUR meénesi ieskaitot darba devéja socialo

nodokli;

=Bruto 675EUR ménesi;

=525EUR ménesi, ko izmaksat uz rokas)
Izdevumi aprikojuma iegadei (t.sk. -datoru iegade 16 vienibas
licencu noma) -licen¢u noma

-papildaprikojums tehnikas administrésanai

7000|-tikla iekartas

Uzturésanas izdevumi -telpu re

-komunalie pakalpojumi

2500|-sakaru pakalpojumi

lzdevumi IT risinajumu veicinasanai,
konsultaciju sniegSanai un izglitojosu -papildus telpu/aprikojuma ire
pasakumu -izdales materiali u,c.
nodros$inasanai/organizésanai 3500|-klientu apkalposanas izdevumi
lzdevumi digitala centra un Izdevumi digitala centra un organizéto pasakumu
organizéto pasakumu publicitates publicitates nodrosinasanai
nodrosinasanai -reklamas materialu izstrade

-reklamas pakalpojumi

900 (-vizuala téla izveide
KOPA 29000

*Pieskirtais finansejums 20% apméra péc pilnvarotas personas ierosinajuma var tikt mainits
starp tames pozicijam, esos$a finanséjuma ietvaros




