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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

Pamatojoties uz Cesu novada pa$valdibas (Pasvaldiba) 2006.gada 16.novembra
lemumu Nr. 63 2007. gada 1. februari darbu uzsaka Cesu novada paSvaldibas
agentiira “Socialais dienests” (Agentira).

2018. gads Agentaral bija 12 darbibas gads. 2018. gads ieziméjas ari ar to, ka
pagajuSa gada apritéja 25 gadi, kopS Cesis tika uzsakts veikt socialo darbu.
(13.05.1993.)

Agentiiras darbibas meérkis ir nodro$inat pa$valdibas autonomas funkcijas:

w

. sniegt iedzivotajiem socialo palidzibu un socialos pakalpojumus, koordinét

pakalpojumu sistemas izveidi, kas sniedz personam, kuram ir ierobeZotas
Spéjas sevi apriupét, nepiecieSamo atbalstu, lai spetu dzivot majas vai
gimeniska vide; pildit Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma
noteiktos sociala dienesta uzdevumus;

. pieSkirt un izmaksat dzivokla pabalstu, dzivokla pabalstu bez vecaku gadibas

palikuSam béernam un Pasvaldibas saisto$ajos noteikumos paredzetos
pabalstus;

. koordinet un veikt likumparkapumu profilakses darbu ar bérniem;
. nodro$inat arpusgimenes apripes administréSanu bérniem bareniem un bez

vecaku gadibas palikuSiem bérniem;

. nodro8inat normativajos aktos paredzetas paSvaldibas socialas garantijas

bérniem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSajiem bérniem, kuri ir
arpusgimenes apriupé, ka ari pec arpusgimenes apripes izbeigsanas.

Agentiiras nolikuma noteikto funkciju izpildei ir noteikti galvenie uzdevumi:

. Informet iedzivotajus par socialo palidzibu un socialajiem pakalpojumiem,

maksas pakalpojumiem, to sapemS$anas karttbu un Agenturas darba
organizaciju;

. koordineét, planot, organizéet un sniegt socialo palidzibu, socialos pakalpojumus

un maksas pakalpojumus Pasvaldibas teritorija dzivojoSiem iedzivotajiem, lai
apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darbspéjigo personu lidzdarbibu
savas situacijas uzlabosSana;

pamatojoties uz barigtiesas lemumu, normativajos aktos noteiktaja kartiba
organizet un finansét arpusgimenes apripl socialas apripes un socialas
rehabilitacijas institiicija vai audZugimené bareniem un bez vecaku gadibas
palikuSiem bérniem;

. pleprasit no vecakiem samaksu par vinu bérniem sniegtajiem arpusgimenes

apripes pakalpojumiem;

. 1zmaksat bérniem barepniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem

normativajos aktos noteiktos pabalstus un naudas lidzeklus, kas finanséjami
no pasSvaldibas budzeta;

. sadarbiba ar citam institacijam, sabiedriskajam organizacijam un religiskajam

konfesijam sekmét labveéligas socialas vides veidoSanu Pasvaldibas teritorija;
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7. veikt likumparkapumu profilakses darbu ar bérniem, izstradat socialas
korekcijas un socialas palidzibas programmas un iekartot profilakses lietas;
koordinét sadarbibu ar vecakiem, izglitibas iestadem, valsts un paSvaldibas
policiju, citam valsts un paSvaldibas iestadéem, nevalstiskajam organizacijam
profilakses darba veikSana;

8. piedalities sociali ekonomiskas situacijas izpété, analizé un attistibas
prognozésana pasSvaldibas teritorija, izstradat socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas attistibas koncepcijas un mérkprogrammas;

9. vadit un realizet projektus savu funkciju un savas kompetences ietvaros;

10.izstradat Agenttras vidéja termina darbibas un attistibas strategiju.

Agentiira darbojas atbilstodi Césu novada attistibas programmai 2013.-2019.gadam,
Agenturas darbibas un attistibas strategijai 2018.— 2020.gadam, Agentiras
nolikumam un ikgadeja darba plana noteiktajiem meérkiem un uzdevumiem.

Pamatojoties uz Agentiiras darbibas un attistibas stratégiju 2018.-2020.gadam par
2018. gada prioritatem tika izvirzitas:

» Deinstitucionalizacijas procesa istenoSana pasvaldiba (ESF projekta
“Vidzeme ieklauj” Istenosana un sabiedriba balstitu pakalpojuma
infrastruktiras izveidoSana):

Atbalsta grupu organizésSana un vadrsana;

Profesionalas kvalitikacijas celsana;

Adentiiras sniegto pakalpojumu aprakstu veidoSana, publicéSana
pasvaldibas majas lapa;

» 10. Starptautiskas Gimepu dienas organizésana

YV V VY
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Agentiiras organizatoriska struktiira

Direktore
T
Atli)lal: Staadlim;;!a Gimenu atbalsta Administrativa
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Invalidu habilitacijas =~ Dienas centrs Gramatvedib
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Specializéta
autotransporta

pakalpojums

Agentiras organizatoriska struktira uz 2018.gada 31.decembri

Agentiliras organizatorisko struktiru veido tris nodalas (Administrativa nodaja,
Gimepu atbalsta nodaja, Atbalsta nodala pilngadigam personam).
Uz 2018.gada 31.decembri Agentiiras struktiira ir 28,65 amatu vienibas un strada
28 darbinieki, tai skaita 16 sociala darba specialisti (SDS). Visiem SDS ir atbilsto3as
1zglitibas:

> Pileci (5) ar magistra gradu;

» Astoni (8) ar profesionalo otra limena augstako izglitibu,

» Tris (3) ar profesionalo pirma limena augstako izglitibu.

Tacu nemot vera Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma 10. panta
noteikto sociala darba specialistu skaitu uz 1000 iedzivotajiem, jasaka un LM
atzinumu, mums vél tuvakajos gados butu japiesaista vismaz 3 sociala darba
specialisti. Vairak ka puse (61 %) Agentiiras darbinieku Agenttra strada vairak ka
piecus gadus (vidéjais nostradato gadu skaits ir 6,85 gadi). Darbinieku videéjais
vecums ~ 47,43 gadi.

Agentiiras darbinieku izglitiba

Magistra grads 7
Otra limena augstaka izglitiba 12
Pirma limenpa augstaka izglitiba 4
Profesionala skolas 1
Vidusskola 4
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2018.GADA PARSKATS

Saskapa ar 13.06.2017. MK noteikumu Nr. 338 “Prasibas socialo pakalpojumus
sniedzejiem” 9.1. punktu, kas nosaka obligatas sociala darba specialistu apmacibas
un supervizjas, 2018.gada Agenttras darbinieki ir apmeklejusi dazadus kursus,
seminarus, apmacibu programmas, konferences un forumus.

Agentiiras darbinieku profesionala pilnveide un konsultativais

atbalsts (supervizijas) 2018.gada

Nosaukums Kas apmeklgjis
Bernu tiesibu aizsardzibas kurss (244) 8 darbinieki
Bernu tiesibu nodroSinaSana Deinstitucionaizacijas | 5 darbinieki

ietvaros (6h)

Saskarsme ar klientiem Socialaja dienesta (7,54)

6 darbinieki

Radosas darbnicas "Komunikacijas tehnikas. Saskarsmes
veidoSana ar agresiviem klientiem" (7)

6 darbinieki

Vardarbibas veicéju sociala rehabilitacija (8h)

1 socialais darbinieks

Sempre spéjinasanas — spécina$anas apmacibas modulis

(16h)

1 nodalas vaditajs

Projekta “Vidzeme ieklauj” konference
“Deinstitucionalizacijas speles noteikumi” (8h)

1 socialais darbinieks

Supervizijas (21h)

9 darbinieki

SEMPRE spejinaSanas— spécinaSanas apmacibu modulis
(159h)

4 darbinieki

[zgulejumu profilakse un adas kopSana (8A)

3 darbinieki

MK. Not. Nr.288 “Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sanems3anas kartiba” noteikto apripes limenu
noteik3ana (8h)

2 socialie darbinieki

Konference  “Profesionalo  kompetencu pilnveide

socialaja darba” (bh)

2 socialie darbinieki

“Kopienas vienotas atbildes modelis uz vardarbibas pret
sievietem gadijumiem” (5h)

4 socialie darbinieki

LM Vasaras skola par sadarbibas jautajumiem ar makslu
terapijas meistardarbnicam (76#4)

1 socialais darbinieks

Socialas integracijas valsts agentiiras  socialas | 2 socialie darbinieki
rehabilitacijas pakalpojumi (4A)

Bernu tiesibu aizsardziba (24h) 1 socialais darbinieks
Antisociala uzvediba: profesionalas saskarsmes | 1 socialais darbinieks

specifika ar personam, kuram raksturiga antisociala
uzvediba (8h)

Stress un apzinatiba darba vieta (Z0h)

1 socialais darbinieks

“Onkologisko pacientu rehabilitacijas multidisciplinarais
raksturs un nozime arstéSanas un dzives kvalitates
veicinasana. Latvijas situacija: pieredze un
perspektivas. ” (7h)

2 Socialie darbinieki
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Konference ,,Vai viegli dzivot sabiedriba? Invaliditate.” | 1 socialais darbinieks
(5h)
Pieredzes apmainas brauciens uz Liepaju projekta | 1 apripétajs
,,Vidzeme ieklauj” ietvaros ,,Socialo rehabilitacijas
pakalpojumu attistiSana pasvaldibas. Izveide, atbalsts un
specialistu piesaiste.” (8h)

Administrativa procesa tiesibu normu pieméroSanas | 1 socialas palidzibas

kartiba socialaja dienesta (64) organizators
Supervizijas 7 darbinieki
Projekta “Vidzeme ieklauj” konference | 1 projektu vaditaja —
“Deinstitucionalizacijas speles noteikumi” (74) attistibas specialiste
SEMPRE spécinasanas —spécinasanas apmacibas moduli: | 1 projektu vaditajs —
macisanas darbiba (Action learninsg) metode (8h) attistibas specialists

1 projektu vaditaja —
attistibas specialiste
Gramatvedibas programma G vedis apmacibas, | 1 gramatvedis

VISVARIS (algu aprekinasana) (25 h)
Gramatvedibas programmas GVEDIS, Visvaris( algas + | 1 galvenais

Sociala uznémejdarbiba (44)

budZets) apmacibas (31A) gramatvedis
Aktualitates starpinstitiiciju sadarbiba bérnu tiesibu | 1 Administrativas
aizsardzibas joma (8h) nodalas vaditajs

Bernu ar ipasam vajadzibam tiesibu nodros§inasana (84) | 1 Administrativas
nodalas vaditajs
Konfliktu risinasanas iespéjas saskarsmeé ar pusaudzZiem | 1 Administrativas

(8h) nodalas vaditajs
Personas datu aizsardzibas nodro$inaSana socialaja | 1 Administrativas
darba (6h) nodalas vaditajs

Agentiiras finanSu resursi

Agenturas budZetu veido vairaki finanséjuma avoti: pasvaldibas, valsts, projektos
un ziedojumos piesaistitie lidzekli. Socialajam dienestam no paSvaldibas
pamatbudZeta izdevumiem 2018.gada novirziti 3,83 % '. 2018.gada Sociala dienesta
1zdevumi sastadija 109 7293 euro, par 4,26% vairak neka 2017.gada.

Lidz Sim jasaka, ka paldies Cesu novada domes deputatiem un Domes
priekSsedetajam par izpratni par socialas jomas jautajumiem un atbilstoSa budzZeta
pieSkirumu. Tacu paskatoties tendenci citas pasvaldibas, tad ari Céesu gadijuma vel
ir uz ko tiekties, jo ir dala pasvaldibu, kur socialais budzZets sastada pat 7—- & % no
pasSvaldibu pamatbudzeta.




€1085716 € 1097 293
€ 1061624 ¢4 (50965 € 1050 541
€ 990 670 € 994 005
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Attela: Agenturas budZeta sadalijums pedejo septinu gadu perioda

2018.gada BudZeta izpilde pa funkcijam

Valsts
merkdotacija
Socialie aistentu

pakalpojumi, tai pakalpojumam,
skaita SD SD, Vleklauj
pakalpojums 5%
25%

Pamatkapitala
veidoSana
6%
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SalidzinasSanai 2007.g. izpilde par pamatbudZeta izdevumu veidiem

UztureSanas
izdevumu
transferti .
o ' 17% Atalgojums
Socialie pabalsti ° 37%

15%

Pamatkapitala

veidosana Darba deveja valsts socialas
6% Preces un apdro$inaSanas obligatas
pakalpojumi iemaksas
17% 8%

Jaatzime tas, ka So 12 gadu laikadaudzas funkcijas nodotas vai delegétas ciam
institicijam. Ta, pieméram, Majas apripes pakalpojuma nodoSana Latvijas
Samariesu apvienibai, Nakts patversmes pakalpojums nodots Latvijas Sarka Krusta
biedribai, pirts pakalpojums nodots SIA “Karine”. Tapat ari palidziba iedzivotajiem
dzivoklu jautajumu risinaSana un paSvaldibas dzivojama fonda apsiamnieko$ana
nodota Cesu novada pasvaldibas Komunalajai parvaldei.

Un tai pat laika ieverojami nakuSas klat citas funkcijas, no kuram Sobrid
visdarbietilpigaka ir Deinstitucionaliacijas procesa nodro$inaSana Cesu novada.
Salidzinot 2007. gada budZeta izpildi ar 2018. gadu galvenais secinajums ir tads, ka
neskatoties uz jaunu funkciju un uzdevumu delegeéSanu, socialo pabalstu un
pakalpojumu pieaugumu, Agentiiras darbinieku noslodze ir ieverojami pieaugusi.

2018. gada Agentiiras darbibu raksturojoSie skaitli:

v' Notikusas 43 Agentaras planosanas sapulces, tikpat planosanas esam
predalijusies domé;

v’ Notikusas 3 Agentiaras darbinieku kopsapulces,

v' NotikuSas 14 Socialo lietu komitejas sédes, kuras izskatiti 50 jautgjumi;

v' NotikuSas 4 dzivokju komisijas sédes, izskatiti 332 jautgjumi;

v Registrétas 4412 ienakosas véstules, iesniegumi, t.sk. 1159 rékini 1443 pie
SPO registrétie redzivotaju iesniegumi ar ligumu péc socialas palidzibas;

v Registréts 1 435 izejosais dokuments;

v' Sagatavoti un izsniegti vairak ka 2 716 lemumi;

v' Sagatavoti 4 saistosSo noteikumu grozijumi,

v' Apstiprinata Socrala dienesta darbibas un attistibas stratégiu 2018. — 2020,
gadam;



CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

v 9.5 1. 1. pasakuma “Pakalpojumu infrastruktiiras attistiba
deinstitucionalizacijas planu istenoSanai” ietvaros 2018.gada 21.decembrT
sagatavots un iesniegts Eiropas Regionalas attistibas projekta iesniegums
Daudzfunkcionala sociala pakalpojuma centra “Césis” izveidei;

v Veikts viens Sociala dienesta klientu apmierinatibas novertéjums,

v [zzipotas 36 preses relizes, Socialais dienests pieminéts 119
publikacijas/interneta vietnés, Césu Veéstis publicétas 11 preses relizes,

v Césu novada domé apstridéti 3 Adentiras piepemtie lémumi, tos visus
dome atstajusi spéka; no tiem 2 domes lemumi (administrativie akti)
parsiadzeéti tiesa:

v' Agentira gatavojusi paskaidrojumus tiesai un 2019. gada 1 tiesas procesa
parstavéjusi pasvaldibu, tiesas procesa Césu novada domes lémums
atstats spéeka; 1 parsidziba — izskatisana 2019. gada);

v lesniegtas 3 prasibas tiesa, no tam 2 prasibas apmierinatas (abas prasibas
2019. gada parsiadzétas augstakaja instancé, 1 — apmierinata; 1
1zskatisanas procesa apelacijas instancé), 1 Agentaras prasiba noraidita;

v’ Notikusi 51 Starpinstitucionalas tiksanas;

v Prenemti 4 632 apmeklétayi’

v’ NotikuSas 4 624 telefonkonsultacijas;

v Veikti 1 506 apsekojumi;

v Veikti 150 Vaives pagasta viensétu apsekojumi.



1. Palidzibas un pakalpojumu snieg3ana, koordinéS$ana un plano3ana
1.1. Socialas palidzibas pabalsti un pasvaldibas brivas iniciativas pabalsti:

leverojot Latvijas Republikas normativos aktus un Césu novada domes saisto$Sos
noteikumus, 2018.gada pabalstos izmaksati 278 350 euro, kas ir par 4,45 % vairak
neka 2017.gada. Visvairak lidzeklu izlietoti vecaku maksas pabalstiem pirmskolas
izglitibas iestade, pabalstiem audZugimeneém, brivpusdienam skola un dzivoklu
pabalstiem.

Pabalsts pirts apmeklejumam!aréiie pabalsti

Pabal tbu pied dei 2% 4%
abalsts maci Uple erumu 1ega el GMI pabalsts

1% 2%

Pabalsts barenim
\ 3%

Vienreizejs pabalsts krizes s1tuac11a
0%

Berna piedziméanas

pabalsts ApbediSanas pabalsts
9% 2%

Pabalsts no 1eslodzuuma
atbrivotai personai
0%

Pabalsts medicinisko
izdevumu dalgejai

apmaksai
1%
Parejie pabalsti
Pabalsts 100
gadu jubileja
Parejie pab. 1%

sask. ar dom. /
Lem., Soc. ,
dien. nolikum

saist.
44%

No abam iepriekSejam diagrammam secinams, ka vislielakais finansejums socialo
pabalstu sadala ir izlietots Vecaku maksas atlaidem pirmsskolas izglitibas iestades,
audZugimenu atbalstam, dzivokla pabalstam un brivpusdienam skola.
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1.1.1.Normativajos aktos noteiktos paSvaldibas obligati izmaksajamos pabalsti

1.1.1.1. Pabalsts garantéta minimala ienakuma limepa nodro8§ina$anai (GMI pabalsts)

1.1.1.2.Vienreizgjs pabalsts krizes situacija

8000,00
7000,00
6000,00
5000,00
4000,00
3000,00
2000,00
1000,00

0,00

2017

2018

Pabalsts krizes situacija katastrofu gadijjuma pamatvajadzibu nodroS$inaSanai
2018.gada netika pieprasits. 2018.gada 20 gimeneém (personam), kas nonaku3as
krizes situacija no gimenes (personas) gribas neatkarigu apstaklu de] un pati saviem

spekiem nespej

nodro$inat savas pamatvajadzibas un tai

psihosociala val materiala palidziba ir izlietoti 679.13 EUR.

1.1.1.3. Pabalsts audZugimenei

55000
50000
45000
40000

mmmmmm [kmeéneSa pabalsts berna uzturam

1.1.1.4. Pabalsts barenim

Naudas lidzeklu

izmaksa
patstavigas
dzives
uzsak$anai-

Pabalsts ikménesa

81%

Vienreiz.pab.sadziv

12%

es priek$. un miksta
invent.iegadei

2018

1000 . [
. ................. °%0

| .
o 2018

mmmm— pab.apgérba un miksta inventara iegadei

Vienreiz.p

Naudas lidzeklu izmaksa ab.sa_dily ¢
patstavigas dzives uzsak$anai S prl_e S'_
un miksta

8%

invent.iega
dei. .

Pabalsts
ikménesa
izdevumiem

Ir nepiecieSama

2018. gada ir palielingjies bernu barenu un bez vecaku gadibas palikuSo bernu skaits,
kuri turpinaja macibas dazadas izglitibas iestades.
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1.1.1.5. Dzivokla pabalsts

Dzivokla pabalsts sociala dzivokla
Irniekam
5%

Dzivokla pabalsts
gimenel, kura
dzivo maja ar

lokalu apkuri jeb
siltumapgadi,

kurinamai iegadei

30%

Dzivokla pabalsts
gimenei, kura
dzivo
daudzdzivokla
maja ar
centralizétu
apkuri jeb
siltumapgadi---

1.1.2. Cesu novada pa3valdibas iniciétie socialie pabalsti

Par pamatu socialo pabalstu pieSkirSanai ir materialo ienakumu izveértéSana un
atbilstiba truicigas vai maznodro$inatas gimenes statusam.

Triucigu personas (gimenu) statuss 2018. gada pieSkirts 211 gimenem un attiecigi
maznodro$inatas gimenes statuss 2018. gada pieskirts 307 gimeném.
MaznodroS$inatas gimenes statuss 2018. gada CesIs tika paaugstinats no 265.00 euro
uz vienu majsaimniecibas personu un ja majsaimnieciba ir vientul$, vienatné
dzivojoSs vecuma vai invaliditates pensijas vai valsts sociala nodrosinajuma pabalsta
sapémejs, vai gimeneé ir persona ar [ grupas invaliditati, vai bérns invalids — lidz 300
euro uz vienu gimenes locekli.

1.1.2.1. Vecaku maksas atlaides pirmsskolas izglitibas iestade

2018.gads 64443,15

triicigiem un maznodro§inatiem
bérniem ar invaliditati 2%

2%

bérniem bareniem un
bez vecaku gadibas
palikusiem

0%

2016 2017 2018
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Pamatojums, kade] palielinajusies izdevumi Saja pozicija ir to bérnu skaits, kuriem
pieSkirta vecaku maksas atlaide pirmsskolas izglitibas iestade ka daudzbérnu
gimenel, jo paSvaldiba ir atbalsta programma daudzbérnu gimeném, kuras ietvaros
tiek nodroSinata 100 % apmaksata edinaSana bérniem no daudzbérnu gimenéem.

1.1.2.2. Pabalsts medicinisko izdevumu dalgjai apmaksai

2018.gads Pabalsts medikamentu

iegadei
25% 4145,72 442781
slimnicu, SR Y e
rehabilitacijas, ARSEEEEEEEER | [ B TR 3.208,15
pansijas, soc.apr
pakalp. g:(?tizééanai
45%
7 - 5%

Zobarstniecibas

Optisko brillu pakalpojumiem 2016 2017 2018
legadei 14% Pabalsts medikamentu iegadei, 2016.-
9% 2018.g., EUR

1.1.2.3. Pabalsts macibu piederumu iegadei, uzsakot jaunu macibu gadu
€3 000 €2610

€2500 - €2.000 P

o e,

Ttricigo un €1 500
maznodroSinat
[~ o gimenénu €100
bérniem

i €500
€_

gadibas = TN 2006 2017 2018
palikus. Pabalsts macibu lidzeklu iegadei, 2016-2018.9,

12% EUR

2018.gads

Daudzbérnu
gimen&m, b&rnam
uzsakot 1. klasi
36%

Bérniem
bareniem un
bez vecaku

Cesu novada, pamatojoties uz Césu novada saisto$ajiem noteikumiem, tiek pieskirts
pabalsts macibu piederumu iegadei, kuru piedkir gimenei uzsakot jauno macibu gadu.
Pabalstu pieSkir triicigo gimenu bérniem — 25.00 euro apmeéra katram izglitojamam,
maznodroS$inato gimenu bérniem — 20.00 euro apmeéra katram izglitojamam, bérniem
bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem berniem 15.00 euro apmera, ka ari
daudzbernu gimenu berniem uzsakot 1. klasi 20.00 euro apmeéra. No attela redzama
secinams, ka $I pabalsta lielaka dala nonak pie Césu novada tracigam un
maznodro$inatam gimeném.
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1.1.2.4. Brivpusdienas skoléniem

2018.gads

Beérniem bareniem un bez vecaku €50 000 £44922
gadibas palikusiem bérniem
2% €40000 — €35107 €36 981 ..

Bérniem ar invaliditati

€30 000
4%

Tricigiem un
maznodro$inatiem €20 000
8%

€10 000

N\
/

Daudzbérnu €
gimeném
86%

2016 2017 2018

Pabalsts brivpusdienam, 2016.-2018.9., EUR

Cesu novada Brivpusdienas tiek piesSkirtas pamatojoties uz Césu novada
saistoSajiem noteikumiem, kas paredz atbalstu Ceésu novada paSvaldibas
administrativaja teritorija pamata dzivesvietu deklareju§am personam. Lidz ar to,
brivpusdienas tiek pieskirtas tricigo un maznodros$inato gimenu bérniem, bérniem
ar invaliditati, berniem bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem, ka ari
daudzbernu gimenu beéerniem. Palielinoties novada dzivojoSo daudzbérnu gimenu
skaitam, proporcionali palielinas $Im gimeném pieskirta pabalsta apmeérs.

1.1.2.5. Pabalsts no ieslodzijuma atbrivotai personai

€190
€178
€180
€170
€160 €150 €150
€150
€130

2016 2017 2018

Pabalsts p&c soda izcieSanas. 2016.-2018.9., EUR

Pabalsta no ieslodzijuma atbrivotajai personai ir 25.00, kas norada, ka $adu personu
skaits svarstas no 6-7 personam gada. Sada tendence saglabajas vairakus gadus.
Uz $So pabalstu var pretendét persona, kuras deklareta dzivesvieta pirms
leslodzijuma bija Cesu novada teritorija. Uz So pabalstu persona var pieteikties
viena ménesa laika pec atbrivo$anas no ieslodzijuma vietas.

14



1.1.2.6. Pabalsts pirts apmeklejumam

€8 000
€6 836 €6 547

€6 000

€4000 €3111

€2 000 l
€-

2016 2017 2018

Pabalsts pirts apmeklejumam, 2016.-2018.g.,EUR

2018.gada pabalstu pirts apmekléjumam sapemusas 1908 personas, (2017.gada —
2377), kas ir par 503 personam mazak neka 2017.gada. Pirts pabalstu
sapémuSas 86 triicigas personas, 187 maznodro$inatas, 1635 nestradajosi
pensionari, kuru ikménes$a ienakumi neparsniedz valsti noteikto minimalas ménesa
darba algas apmeéru.

1.1.2.7. ApbediSanas pabalsts

Apbedisanas pabalstu pieSkir par personu, kuras pédeja deklareta dzivesvieta
pirms naves ir bijusi Césu novada administrativaja teritorija un Valsts socialas
apdro$inasanas agentiiras izmaksata apbediSanas pabalsta summa neparsniedz
280.00 euro. 2018.gada apbediSanas pabalsts pieSkirts 24 personam, vidéji vienai
personai 211.92 euro, maksimalais pabalsta apmeérs 280.00 euro pieSkirts 13
personam, salidzinajuma ar 2017.gadu maksimalais pabalsta apmeérs pieskirts 7
personam, vidéji vienal personai izmaksati 162.40 euro.

€5 086
€3248
€2258 l
2016 2017 2018

ApbediSanas pabalsts, 2016.-2018.g., EUR
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1.1.3.Pasvaldibas brivas iniciativas pabalsti

1.1.3.1. Berna piedzimSanas pabalsts

€28 700
€25400
€24.400
2016 2017 2018

Bérna piedzim$anas pabalsts,, 2016.-2018.9.,EUR

Berna piedzimSanas pabalsts ir Césu novada pasSvaldibas brivpratiga iniciativa ar
merki uzlabot demografisko situaciju Césu novada. Pabalsts ir vienreizéjs un ta
apmers ir 100.00 euro.

1.1.3.2. Pabalsts 100 gadu jubileja

2018. gada $ads pabalsts tika izmaksats tikai vienal personai, bet jaatzime, ka
2018. gada Cesu novada bija ar1 viena 105 gadu jubileja, kurai art tika pieskirts
pabalsts 100.00 euro apmara.

1.1.3.3. Ziemassvetku pabalsts

Ziemassvetku pabalsts, kas novada iedzivotdjiem tiek nogadats ka ziemassvetku
saldumu pacinas, katru gadu tiek davinatas personam, kuras ir sasniegusas 80 gadu
vecumu un personam ar I grupas invaliditati. 2018. gada Cesu novada Ziemassvetku
pacinas tika izsniegtas 1090 personai, 2017.gada pacipas nogadatas 1078 (
2017.gada pacipas nogadatas ari Socialas apripes centros).
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1.1.4. Kopegjais atbalsts Ceésu novada daudzbérnu gimenem

2018.gads Pabalsts macibu lidzeklu iegédei,
bernam uzsakot 1. klasi

1%
Brivpus zturmaksas
38% atlaidei PII
61%

€101 159

€80 651 .o I

2017 2018
Pabalsts daudzbeérnu gimenem, 2016.-

2018.g. EUR
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

1.2. Socialie pakalpojumi

1.2.1.Socialas rehabilitacijas pakalpojums personas dzivesvieta

Atbalsta un paSpalidzibas grupas

Atbalsta un paSpalidzibas grupas nodro$ina personam iespéju mazinat socialo
izoletibu, grupa risinat eso$as problémas, vairot izpratni par sevi, git motivaciju un
sapemt atbalstu to risinaSanai, lai uzlabotu savu funkcionéSanu un socialo situaciju.
Socialais dienests piedava apmeklet atbalsta grupas:

e Bez periena;

e (elvedis audzinot pusaudzi 17;

e Beérnu emocionala audzinasana 8;

e Vardarbibu veikuSu personu sociala rehabilitacija

e Socialo prasmju grupa vecakiem 9;

e Atbalsta grupa vecakiem.

1.2.2. Dienas centru pakalpojumi

1.2.2.1. Invalidu habilitacijas — dienas centra pakalpojumi

Invalidu habilitacijas dienas centrs sniedz pakalpojumus pilngadigam Césu novada
personam ar smagiem funkcionaliem traucéjumiem, nodrosinot iespéjas nezaudét un
atbilstosi individualajam vajadzibam attistit paSaprupes, paSapkalpoSanas, socialas,
motoras, sensoras, kognitivas, macibu, emocionalas un briva laika pavadiSanas
prasmes.

2018.gada pakalpojumu izmantoja 9 personas, gada laika registreti 1829
apmeklejumi ( 2017. gada — 1730) jeb videji darba diena 7.81 apmeklejums.
Pakalpojumu nodros$ina 3 specialisti (centra vaditajs — socialais darbinieks, socialais
rehabilitetajs un apripetajs).

1.2.2.2. Dienas centra bérniem un jauniediem “Saules taka” pakalpojumi

Dienas centrs bérniem un jauniediem “Saules taka’’ atbilstosi ta nolikumam sniedz
socialas rehabilitacijas pakalpojumus bérniem no gimenéem, kuras ir bérna attistibai
nepietiekami resursi, nodroSinot bérniem socialo prasmju attistibu, izglitoSanu un
saturiga briva laika pavadi3anas iespéjas. So pakalpojumu 2018. gada izmantoja 262
bérni.
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

1.2.3. Psihologa pakalpojums

Psihologa pakalpojums ietver individualas psihologa atbalsta konsultacijas Sociala
dienesta klientiem pamatojoties uz sociala darbinieka izveértéjumu un lémumu par
pakalpojuma pieSkirSanu, ka ari paSpalidzibas un psihologiska atbalsta grupu
organizéSanu un vadiSanu.

1.2.4. Transporta pakalpojums

Specializeta autotransporta pakalpojums Césu novada tiek nodroS$inats:

e specialas pamatizglitibas programmas izglitojamiem ar garigas attistibas
trauceéjumiem un/vai funkcionaliem traucejumiem, kuri nevar parvietoties ar
sabiedrisko transportu, nogadasanai no majam uz skolu un majas no skolas
Cesu novada robezas — 172 reisi;

e [Invalidu habilitacijas — dienas centra klientiem centra pakalpojuma ietvaros
— 230 reisi;

e beérnu nogadasanai uz Raiskuma internatskolu — 163 reisi;

e nestradajoSam personam, kuram ir apgritinata parvieto$anas un kuras nevar
parvietoties ar sabiedrisko transportu, bet neparsniedzot 106,00 euro vien
gada laika — 23 reisi.

Papildus tiek nodrosSinats mobilais pacelajs klientu, kam ir funkcionalie traucejumi,
értakai parvietoSanai.

Kopa nobraukti 24 083 km.

1.2.5. Agentiiras sagatavotie lemumi par valsts sniegtajiem socialajiem
pakalpojumiem

Agentira izverte iedzivotaju atbilstibu un sagatavo lemumus par valsts sniegtajiem
socialajiem pakalpojumiem:

1. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu personam ar funkcionaliem traucéjumiem

— 8 personam;

2. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu politiski represétam personam — 15
personam,

3. IlgstoSas socialas apriupes pakalpojumu personam ar smagiem GRT — 4
personam;

4. llgstoSas socialas apriupes pakalpojumu pilngadigam personam — 28 personam,
5. Asistenta pakalpojumu — 31 personar,
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6. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu bérnam, kur$ cietis no prettiesiskam
darbibam (institticija vai dzivesvieta)— 19 bérniem;

7. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu vardarbiba cietu§am pilngadigam
personam — 10 personam;

8. Socialas rehabilitacijas pakalpojumu vardarbibu veiku$am pilngadigam
personam — 9 personas;

9. Rehabilitacijas pakalpojumu DI ietvaros bérniem ar funkcionaliem
traucéjumiem un vigu vecakiem — 13 bérniem,

10.Rehabilitacijas pakalpojumu DI ietvaros pilngadigam personam ar GRT — 14
personass

11.Ipasas kopSanas pabalstu — 62 personas;

12.Psihologa pakalpojumu — 37 personas;

13.Par arpusgimenes apripes pakalpojuma samaksas pieméroSanu — 2 personam,

14 .Par patversmes pakalpojumu — 14 personam,

15.Par apriupes majas pakalpojumu — 30 personam.

1.2.6. Pasvaldibas pirktie socialie pakalpojumi iedzivotajiem

Pirktie socialie pakalpojumi iedzivot3jiem

Ilgstosi socialas Citi socialie
rehabilitacijas un pakalpojumi
socialas apriipes 1%
pakalpojumi
nepilngadigam
personam
3%

Apriipes majas
pakalpojums
9%

llgstosi socialas
rehabilitacijas un soci
apriipes pakalpojumi
pilngadigam persona
87%
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

2. Arpusgimenes apriipe socialas apriipes un socialas rehabilitacijas institiicija
vai audZugimené bareniem un bez vecaku gadibas palikuSiem bérniem

2018. gada 5 berniem nodibinata aizbildnieciba/ievietoti audZugimenes. 3 berni ar
gariga rakstura traucejumiem uzturas socialas apripes centros un 1 Césu novada
bérns uzturas socialas apripes un socialas rehabilitacijas instittcija, 5 bérni bareni
val aizbilstamie 2018.gada sasniedza pilngadibu. 13 bérni bareni turpinaja macibas
1zglitibas iestade

3. Likumparkapumu profilakses darbs ar bérniem

Pern darbu turpinaja Starpprofesionala komisija socialas korekcijas programmu
1zstradeli, ta pulcéjas ne retak ka vienu reizi ménesi, lai kopigi izstradatu socialas
korekcijas un sociala atbalsta programmas bérniem no sociala riska gimeném un
nepilngadigajiem likumparkapejiem. 2018.gada notikuSas 4 starpprofesionalas
komisijas sédes, izstradatas 11 socialas korekcijas programmas (2017.gada - 6
Starpprofesionalas komisijas sédes, izstradatas 11 korekcijas programmas).

Lai bérniem un jaunieSiem nodroS$inatu lietderigu briva laika pavadiSanu — izzino$as
nodarbibas, sporta aktivitates, jaunu prasmju attistiSanas nodarbibas, ekskursijas
un tematiskus pasakumus, Agentira turpina darboties dienas centrs “Saules taka”.

Agentiuras redzes loka esoSie jaunie$i marta un maija piedalijas Septitas dienas
adventistu Cesu draudzes jauniedu (turpmak — Draudze) organizéetajos pasakumos,
kas versti uz socialo attiecibu veicinaSanu, saliedeSanu, pozitivas pieredzes
legtiSanu un lietderigu briva laika pavadiSanu.

4. Sadarbiba ar citam institiicijam, sabiedriskajam organizacijam
sekmejot labveligas vides veidoSanos pa$valdibas teritorija

Socialajam dienestam pérnais gads aizritéjis Sadarbibas zimeé, lai pilnveidotu
socialos pakalpojumus un palidzibu socialaja joma.

2018.gada turpinas sadarbiba ar Dbiedribu “Latvijas Sarkanais Krusts”
naktspatversmes  pakalpojumu nodro$inasana. 2018.gada  naktspatversmi
1zmantojusas 28 personas 1157 gultas naktis, vidéj: 4 klienti nakti.

Kop$ 2017.gada 1.janvara apripes majas pakalpojuma sniegSana delegéeta biedribai
“Latvijas Samariesu apvienibai’. 2018.gada apriipe majas pakalpojums sniegts 30
personam, 6 virieSiem un 24 sievietém. Vidéji ménesi apripes majas pakalpojumu
sapemusi 22 Kklienti, lidz 65 gadiem pakalpojumu sapemusi — 2 klienti (II gr.
invaliditate), no 65 - 80 gadiem - 12 klienti un vecuma virs 80 gadiem — 16 klienti.
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

Sadarbiba ar Mobilas veselibas apripes centru, kur$ izveidots ar McDonald House
Charities Latvija atbalstu. 2018.gada Césu novada bérniem bez maksas bija iespéja
apmekléet alergologa un neirologa konsultaciju. Konsultacijas sapéma 37 bérni.

2018.gada 15.maija jau desmito reizi norisinajas Sociala dienesta un Césu novada
paSvaldiba organizeta Gimenes diena Cesis, gimeni saliedejo3as aktivitates piedalijas
77 gimenes (270 dalibnieki).

2018.gada atbalstitas 14 nevalstiskas organizacijas, kuras darbojas socialaja joma
kopa piesSkirot 6 185,40. euro apmeéra.

Ikgadeja Agentiiras organizétaja socialas jomas projektu konkursa istenoti 5 projekti
— Latvijas kaulu, locitavu un saistaudu slimnieku biedribas projekts “Lai tev labi
klajas!”, Biedribas Sievie$u centrs “Prieks” projekts “Miusu cels ir kopigs”, Latvijas
neredzigo biedribas Cesu teritorialas organizacijas projekts “Dari ka es, dari labak”,
Latvijas Politiski represeto Cesu biedribas projekts “Lustigi, kustigi veseli busim”,
Biedribas “Brinummaja” projekts “Socialas rehabilitacijas kurss beérniem ar
uzvedibas traucejumiem” un Latvijas Sarkana krusta Ceésu komitejas projekts “LSK
Cesu komitejas veselibas istabas darba uzlaboSana” 3 488,66 euro apmera.

5. Sociali ekonomiskas situacijas izpéte, analize un attistibas
prognozéSana paSvaldibas teritorija, socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas attistibas koncepcijas un mérkprogrammas

2018.gada augusta un septembri Agentiira veica klientu aptauju, lai novertetu
klientu apmierinatibu ar pieejamiem pakalpojumiem/palidzibu un darbinieku darbu.
Aptaujas ietvaros kopa sagatavotas un izplatitas 100 anketas. Apkopojumam
sanpemta 61 anketa. Pec klientu sniegto atbilZzu apkopojuma 2018.gada augusi
apmierinatiba ar dienesta darbu (45,9 %)( 2017.gada — 41 %).

kartibu
5

Konfidencialitates
nodro$ina$ana, personas datu
aizsardziba, privatas dzives
neaizskaramibas principu
ieveroSana

Darbinieku profesionalitate -
zinaSanas

Telpu atbilstiba, tai skaita arbinieku attieksme pret
klientiem ar invaliditati klientu
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

No aptawas anketam apkopotie ieteikumi Sociala dienesta attistibai — értakas telpas,
citu Agentiras atrasanas vietu, savlaicigu informacijas sniegsanu, atlaist nesagatavotus
darbiniekus.

6. Funkcijas un kompetences ietvaros realizétie projekti

Marta beigas Agentiira iesaistijas Labklajibas ministrijas (LM) koordineta ES
programmas , Tiesibas, vienlidziba un pilsoniba“ lidzfinanseta projekta ,Soli tuvak:
kopienas vienota atbilde uz vardarbibu pret sievietem gadijumiem” ar merki
izstradat un ileviest praksé institiiciju sadarbibas modela standartu, kad vérsta
vardarbiba pret sievieti. Lai to paSvaldiba istenotu, ir jabat kvalitativai, operativai
starpinstitiiciju ricibai.

Interreg Baltijas juras regiona programmas 2014.— 2020. gadam ietvaros aprili
Sociala dienesta sadarbibas komanda (4 cilveki) aizsaka aktivu lidzdarbibu projekta
SEMPRE, kura laika tika risinata konkreta/ reala problemsituacija socialaja joma.
Projekta laika apmacibu dalibniekiem bija iespéja izmantot socialo pakalpojumu
attistibas, socialas uzpémeéjdarbibas un citas sociala darba prakses piemeérus,
metodes, tehnikas, un instrumentus, iepazistoties ar labas prakses piemeériem
Latvija un Igaunija.

Labklajibas ministrijas realizetaja projekta ,Par supervizijas pakalpojuma
nodrodinadanu” supervizijas nodro$inatas 15 sociala darba specialistiem  un
Agentiras vaditajai (7 grupu nodarbibu kurss).

Eiropas Sociala fonda projekta "Pasakumi Ceésu novada paSvaldibas iedzivotaju
veselibas veicinaSanai un slimibu profilaksei" ietvaros nodros$inatas:

3 (tr1s) nometnes trucigo un maznodro$inato gimenu bérniem;

3 (tr1s) nometnes bérniem ar invaliditati;

1 (viena) nometne personam ar funkcionaliem traucéjumiem;

peldéSanas nodarbibas Césu novada nevalstisko organizaciju biedriem;

deju un kustibu nodarbibu cikls 10 personam ar funkcionaliem traucéjumiem.

Pieredzes vizite 2018.gada uzpemtas Cetras socialas jomas delegacijas no Balvu,
Olaines, Bauskas novada un Jarmalas.

13.novembri daliba VBTAI organizetaja konference “Sadarbiba — bérnu nakotnei”
ar temu “Aktualitates Socialo dienestu un Barintiesu sadarbiba”.

29.11.2018. dalitba LM un IeM organizetaja konference “
No septembra ménesSa apsekoti Vaives pagasta iedzivotaji sniedzot informaciju par
Cesu novada pieejamiem pakalpojumiem un uzklausitas iedzivotaju vajadzibas.
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS”

7. Agentiiras vadibas zinoiums

Césu novada pasvaldibas agenttara
n»Socidlais dienests”

Nodokju maksataja registracijas Nr. 90002267126 Bérzaines iela 16/18, Césis, Césu novads, LV 4101
Talrunis: 64127740, fakss: 64127741 e-pasts: soc.ag@cesis.lv

VADIBAS ZINOJUMS
Cesis
Dokumenta datums ir ta
elektroniskas parakstifanas
laiks Nr. 1-12/2

Par Césu novada paSvaldibas agentaras ,,Socifllais dienests” 2018. gada parskatu

Césu novada pajvaldibas agentiirai ,,Socialais dienests” (turpmak - Socialais dienests)
2018.gads ir bijis divpadsmitais darbibas gads.

Socialais dienests 2018. gada ir mainijis struktiiru, no ¢etram nodalam parejot uz trim
nodalam (Administrativa nodala, GGimenu atbalsta nodaja, Atbalsta nodaja pilngadigam
personam). Agentiiras noda)u skaits tika samazindts, apvienojot Administrativo nodalu ar
Saimniecisko nodalu, jo ar 2018. gada 1. maiju tika izveidota C&su novada pasvaldibas
Ipafumu apsaimnieko3anas parvalde, un noslédzot 2018. gadu, Socialaja dienesta bija
29,65 amata vienibas, kuras stradaja 28 darbinieki. No §im 29,65 amata vienibam 16 ir
sociala darba specialisti, kas atpaliek no normativo aktu prasibam.

2018. gada tika izvirzitas piecas prioritates:

- Deinstitucionalizacijas procesa istenofana pasvaldiba (ESF projekta “Vidzeme
iekjauj” istenoSana wun sabiedriba balstitu pakalpojuma infrastruktiras
izveidosana);

- Atbalsta grupu organizé$ana un vadiSana;

- Profesionalas kvalifikacijas cel$ana;

- Agentiras sniegto pakalpojumu aprakstu veido$ana, publicéSana pas$valdibas
madjas lapa;

- 10. Starptautiskas (Gimenu dienas organizésana.

Veértejot 2018. gadu, varam biit gandariti, jo visi no izvirzitajiem mérkiem ir sasniegti un
izpilditi laba kvalitaté. Darbs jau no 2015. gada turpinas pie projekta ,,Vidzeme iek|auj”,
bet arT ar gandarfjumu varam teikt, ka darbs turpinas veiksmigi un veiksmigi ir uzsakusies
jaund socialo pakalpojumu centra projektéSana un 2018.gada 21.decembri sagatavots un
iesniegts CFLA Eiropas Regiondlas attistibas projekta iesniegums Daudzfunkcionila
sociala pakalpojuma centra “Césis” izveidei.

Ka ik gadu, paraléli ikdienas darbam (sociala palidziba, socialie pakalpojumi, socialais
darbs, palidziba dzivok]u jautdjumu risinasana, sadarbiba ar socialds jomas nevalstiskajam
organizicijam un pa3valdibas dzivojama fonda parvaldiba) esam realiz€jusi ari vairakas
citas aktivitates:

90002267126_ZINO_230419_00; C&su novada pasvaldibas agentiiras ,,Socidlais dienests” vadibas
zinojums

2018.GADA PARSKATS
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CESU NOVADA PASVALDIBAS AGENTURA “SOCIALAIS DIENESTS” 2018.GADA PARSKATS

iesaistijamies Labkldjibas ministrijas (LM) koordin&ta ES programmas ,,Tiesibas,
vienlidziba un pilsoniba“ lidzfinanséta projekta ,,Soli tuvak: kopienas vienota
atbilde uz vardarbibu pret sievietém gadijumiem”;

noorganizgjam jau desmito Gimenes dienas pasakumu C&ss;

noorganizgjusi socialas jomas NVO Ziemassvétku pasakuma ceturto reizi;

kopa ar Césu novada paSvaldibas specialistiem apsekotas 150 Vaives pagasta
viensétas;

2018. gada nogalé apciemoti gandriz 1000 Césu novada seniori un 1. grupas
invalidi, pasniedzot Ziemassvétku saldumu pacinas;

Eiropas Sociala fonda projekta "Pasakumi Cé&su novada padvaldibas iedzivotaju veselibas
veicina3anai un slimibu profilaksei" ietvaros nodro$inatas:

2018.

- 3 (tris) nometnes triicigo un maznodro$inato gimenu bérniem;

- 3 (tris) nometnes bérniem ar invaliditati;

- 1 (viena) nometne personam ar funkcionaliem trauc€jumiem;

- peldésanas nodarbibas C&su novada nevalstisko organizaciju biedriem;

- deju un kustibu nodarbibu cikls 10 personam ar funkcionaliem trauc€jumiem.

gada Sociala dienesta klientu skaitam ir tendence turpinat nedaudz samazinaties, tai

skaita tiesi vistriicigakajai iedzivotadju dalai — garantéta minimala pabalsta sapémé&jiem, un
prieks, ka ilgstosi sociala dienesta klienti ir nodibinajusi darba tiesiskas attiecibas.

Tacu

neskatoties uz klientu kopé&ja skaita samazina$anos, darbiniekiem iev@rojami

palielinas slodze, kas saistas ar sabiedriba balstito pakalpojumu pieskirSanu projekta
“Vidzeme iek]auj” ietvaros, jo tas sevi ietver dokumentu gatavoSanu Joti liela apjoma. Tas
ir birokratizets un aizpem Joti daudz laika un viennozimigi veicina darbinieku profesionalo
izdegSanu.

Sociila atbalsta pasakumiem 2018. gada téréti 484 856 EUR, t.sk. 328 390 socidliem
pabalstiem, bet norékiniem par ilgstosas socialas apriipes pakalpojumiem 156 466.

Par nakama 2019. gada prioritatém ir izvirzitas:

1.

el o

DI projekta aktivitates:

- Ligumu slég$ana par projekta Rigas iela 90, Césis, izstradei;

- Labojumi DI projekta péc CFLA pirmreizgjas vértéSanas;

- Liguma paraksti$ana ar CFLA, prieksfinans€juma pieprasiSana;

- Sadarbiba ar projektétajiem objekta Rigas iela 90 projekté3anas procesa;
- Tehniska projekta minimalas stadijas vérté3ana;

- lepirkuma gatavosana biivniecibas (Rigas iela 90) veik3anai;

- Iepirkuma izsludinasana;

- Liguma slég3ana par biivniecibas veik$anu Rigas iela 90;

- Bivniecibas uzsak3ana Rigas iela 90, daliba biivsapulcés.
Socialas korekcijas programmas izveide;

(Bijusa) Césu rajona Socialo dienestu Sociala darba specialistu diena;
Pabeigt Starpinstitiiciju komandas apmacibu;

Ieviest praksé Risku novértéSanas un Marac anketas (Vardarbiba);
Starptautiskas Gimenes dienas organiz€Sana;

Sadarbiba ar SK Veselibas istabas izbraukumu organizé3$ana Vaive.

90002267126_ZINO_230419_00; C&su novada pa3valdibas agentiiras ,,Socidlais dienests” vadibas
zinojums
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8. Neatkarigu revidentu zinojums par konsolidéto finansu parskatu

Neatkariga revidenta zinojums par Césu novada pasvaldibas 2018.gada konsolidéto
finanSu parskatu pieejams Cesu novada paS$valdibas 2018.gada publiskaja parskata.
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