Delegesanas ligums
Cesis, Césu nov. 2020.gada ____.marta

Césu novada pasvaldiba, registracijas Nr.90000031048, adrese: Raunas iela 4, Césis, Césu
novads, LV — 4101 (turpmak — Pasvaldiba), kuras varda saskana ar likumu “Par pasvaldibam’ un
Césu novada domes 2013. gada 18. jilija saistoSajiem noteikumiem Nr. 18 “Césu novada
pasvaldibas nolikums’’ rikojas domes priekSsédétajs Janis Rozenbergs, un

Biedriba “CESU MANTOJUMS”, registracijas Nr.40008270826, juridiska adrese: Liela Skolas iela
6, Césis, Césu novads, LV-4101 (turpmak — Pilnvarota persona), kuras varda saskana ar biedribas
statltiem rikojas tas valdes priekSsédétajs Janis Tolpeznikovs,

saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 2.punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir gadat par savas administrativas teritorijas labiekartosanu un sanitaro
tiribu, t.sk., rekonstruésana un uzturésana.

saskana ar likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 5.punktu viena no pasvaldibas
autonomajam funkcijam ir rdapéties par kultiru un sekmét tradicionalo kultiuras vértibu
saglabasanu un tautas jaunrades attistibu (organizatoriska un finansiala palidziba kultiras
iestadém un pasakumiem, atbalsts kultiras pieminek/u saglabasanai u.c.).

saskana ar likuma ,,Par pasvaldibam” 15.panta ceturto dalu no katras autonomas funkcijas
izrietoSu parvaldes uzdevumu pasvaldiba var delegét privatpersonai vai citai publiskai personai.
Parvaldes uzdevuma delegésanas kartibu, veidus un ierobeZojumus nosaka Valsts parvaldes
iekartas likums.

saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu privatpersonai
parvaldes uzdevumu var cita starp delegét ar ligumu, ja tas paredzéts aréja normativaja akta,
ievérojot $a likuma 41.panta otras un tresas dalas noteikumus. Parvaldes uzdevumu var delegét
vienigi tad, ja pilnvarota persona attiecigo uzdevumu var veikt efektivak.

saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma 45.panta otro dalu par pastarpinatas parvaldes
iestades uzdevumu delegésanu lemj attiecigas atvasinatas publiskas personas organs, kas
informé tiesas parvaldes iestadi, kurai attiecigd atvasinatd publiska persona ir padota. Ja
delegésanas termins parsniedz gadu, delegésanas ligumu pirms ta noslégsanas saskano ar so
tiesas parvaldes iestadi.

Biedriba “Césu Mantojums” ir dibinata 2017.gada 21.novembri. Biedribas dibinasanas meérkis ir
veicinat Césu kultirvesturiska mantojuma saglabasanu, kvalitativu atjaunosanu/ restauraciju un
attistibu; veicinat vietéjas sabiedribas izpratni par Césu kultirvésturiska mantojuma vértibam un
to saglabasanu; veicinat sadarbibu starp dazadam organizacijam/institicijam Césu
kultarvesturiska mantojuma saglabasanas jautajumos; piesaistit finansialos lidzek|us izvirzito
mérku sasniegSanai.

Biedriba “Césu Mantojums” ir privatpersonu dibinata biedriba. Biedribas darbibas joma un
pieskirtas tiestbas veikt parvaldes uzdevumus un sniegt pakalpojumus izriet no likuma ,,Par
pasvaldibam" 15.panta pirmas dalas 2. un 5.punkta noteiktas autonomas kompetences.
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Biedribai ir atbilstoSa pieredze un personala kvalifikacija, jo 2019.gada ta veikusi izglitojoSo
lekciju, seminaru organizéSanu privatpersonam, vadijusi tematiskas restauracijas darbnicas un
sniegusi konsultacijas par vésturisku éku atjaunosanu.

.....

kultdrvesturiska mantojuma saglabasanu un ir saskana ar Césu novada attistibas iecerém un
meérkiem. Césu novada Integrétas Attistibas programma 2013.-2019.gadam paredz revitalizét
Césu vecpilsétas kultlrvesturisko mantojumu (U 3.2.4.), kas paredz aktualizét Césu pilsétas
vésturiska centra regeneracijas projektu un turpinat ta istenosanu, laujot saglabat un attistit tas
teritorija eso$as kultlrvésturiskas teritorijas; sekmét vecpilsétas attistibu, veidojot to par elitaru
dzivojamo rajonu; tdrisma, atpltas un komercteritoriju; par pilsétas centru, kura notiek pilsétas
pasakumi un svétkus; sakartot pasvaldibas TpaSumus un publisko infrastruktlru Vecpilséts;
sekmeét Vecpilsétas iekSpagalmu labiekartoSanu un attistibu u.c. Tapat ari Césu novada
llgtspéjigas Attistibas stratégija 2030 paredz saglabat un atjaunot Césu vecpilsétas arhitektoniski
telpisko vidi, ko veido vésturiska planojuma struktira un izteiksmigie arhitektiras elementi.
Turklat, ka analizéts stratégija, Césu novada attistibas pamats balstas ta unikalajos vides un
kultarvesturiska mantojuma resursos, kas ir pamats turpmakai darbibai un kas maksimali efektivi
javeicina un jaizmanto.

Lai uzturetu Cesu kultlrvesturiska mantojuma saglabasanu, kvalitativu atjaunosanu, restauraciju
un attistibu, ka ari, lai veicinat sabiedribas izpratni par Césu kultlrvésturiska mantojuma
vértibam un to saglabasanu

Pamatojoties uz Valsts parvaldes iekartas likuma 40.panta pirmo un otro dalu, 41.panta pirmo
dalu un 43.pantu, likuma ,Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas 2. un 5.punktu, un ceturto
dalu un 21.panta pirmas dalas 23.punktu, Publiskas personas finansu lidzeklu un mantas
izSkérdéSanas novérSanas likuma 5.panta otras dalas 5.punktu, un Césu novada domes
2019.gada 28.februara lémums Nr.80 “Par delegésSanas liguma slégSanu ar biedribu “Césu
Mantojums”,

noslédz $ada satura delegésanas ligumu, turpmak — Ligums:

1. Delegétie parvaldes uzdevumi un Pusu pienakumi un tiesibas

1.1. Pasvaldiba delegé Pilnvaroto personu un Pilnvarota persona apnemas saskana ar spéka
es050 normativo aktu prasibam veikt Sadus no likuma “Par pasvaldibam” 15.panta pirmas dalas
2. un 5.punkta noteiktas pasvaldibas autonomas kompetences — gadat par savas administrativas
teritorijas labiekdartosanu un sanitaro tiribu, t.sk., rekonstruésana un uzturésana un ripéties par
kultdru un sekmét tradicionalo kultiras vértibu saglabasanu un tautas jaunrades attistibu
(organizatoriska un finansiala palidziba kultiras iestadém un pasakumiem, atbalsts kultdras
pieminek|u saglabasanai u.c.) - izrietoSus parvaldes uzdevumus:

1.1.1. veicinat sabiedribas kop€jo izpratni par vésturisko éku nozimi Césu pilsétvide;

1.1.2. veicinat iedzivotaju un vésturisko éku TpaSnieku izpratni, zinaSanas un prasmes par
vésturisko eku uzturésanu, atjaunoSanu un restauracijas procesu;

1.1.3. sniegt individualas un specifiskas konsultacijas par dazadiem tehniskiem jautajumiem
saistiba ar vésturisko éku uzturésanu, atjaunosanu un restauraciju;
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1.1.4. siegt konsultacijas par vésturisko éku restauraciju un projektésanu;

1.1.5. restauracijas centra izveide — bibliotékas veidoSana, konsultaciju telpas nodrosinasana,
restauracijas materialu, instrumentu demonstracija;

1.1.6. digitala satura izveide (rekomendacijas éku ipasniekiem, lietotajiem) — interneta majas

lapas izveidosSana (turpmak — Uzdevumi).

1.2. Pilnvarota persona darbojas Césu novada pasvaldibas administrativaja teritorija.
Pilnvarotajai personai nav tiesibu no Uzdevumiem izrietoSus pakalpojumu sniegsanas
pienakumus un tiesibas delegét citam personam.

1.3. Pasvaldiba:

1.3.1. nodroSina netraucétu Liguma izpildi, Pilnvarotajai personai veicot Uzdevumus;

1.3.2. kontrolé Liguma izpildi;

1.3.3. normativajos aktos un Liguma noteikta kartiba var pieskirt Pilnvarotajai personai finansu
ltdzeklus un citus resursus Uzdevumu veiksanai.

1.4. Pilnvarota persona:

1.4.1. nodrosina profesionalu, kvalitativu, masdienu prasibam un normativo aktu prasibam
atbilstoSu Liguma noteikto Uzdevumu pieejamibu un attistibu;

1.4.2. patstavigi piesaista un slédz ligumus ar juridiskam un fiziskam personam;

1.4.3. veic nepiecieSamos pasakumus un piesaista finansu Iidzek|us, lai nodrosSinatu kvalitativu
piedavajumu;

1.4.4. Liguma noteikta kartiba var lagt Césu novada domi pieskirt papildus finansu lidzeklus
Uzdevumu kvalitativas izpildes nodrosinasanai;

1.4.5. izlieto pasvaldibas pieskirto finanséjumu par parvaldes uzdevumu izpildi atbilstosi Liguma
paredzeétajam mérkim un spéka esoSajiem normativajiem aktiem, ka ar1 ievérojot drosas finansu
vadibas, saimnieciskuma, lietderibas, izmaksu efektivitates un ekonomiska izdeviguma principus,
nodrosinot atseviSku gramatvedibas uzskaiti

1.4.6. var piedalities Eiropas Savienibas fondu un citu arvalstu finansu instrumentu projektu
IstenoSana un iIstenoSanas rezultata gito labumu apsaimnieko$sana un uzturésana, ja tas ir
atbilstoSi normativo aktu prasibam un Césu novada dome nav |émusi citadak;

1.4.7. normativajos aktos noteiktaja kartiba sadarbojas ar citam organizacijam liguma mérka un
Uzdevumu izpildei.

2. Savstarpéjo norékinu kartiba un finansu resursu pieskirSanas noteikumi

2.1. Delegéto uzdevumu veiksanai pasvaldiba pieskir finanséjumu 15 000,00 EUR (piespadsmit
tokstoSi euro un 00 centi) Liguma 1.1.punkto noteikto parvaldes uzdevumu izpildei saskana ar
tami Liguma pielikuma Nr. 1.

2.2. Finanséjumu Uzdevumu izpildei veido:
2.2.1. Pasvaldibas budZeta finanséjums - maksa pilnvarotajai personai par Saja Liguma
1.1.punkta delegéta parvaldes uzdevuma istenoSanas izmaksam;
2.2.2. davinajumi un arvalstu finansialas palidzibas Iidzekli, projektu un programmu
lidzfinanséjuma lidzek|i un valsts budzZeta lidzek]i.
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2.3. Finanséjuma izlietojuma Pilnvarota persona ievéro spéka esoSos normativos aktus, taja
skaita Publisko iepirkumu likumu.

2.4. Delegéto uzdevumu nodrosSinasanai Pasvaldiba uz Pilnvarotas personas noradito konta
numuru parskaita finanséjumu 3 proporcionalas dalas, t.i., 10 000,00 EUR (desmit takstosi euro
00 centi) par pirmo un otro ceturksni, 3 000,00 EUR (tris tukstoSi euro un 00 centi) par treso
ceturksni un 2 000,00 EUR (divi tikstoSi euro un 00 centi) par ceturto ceturksni. Pirma un otra
ceturks$na finanséjums tiek parskaitits uz Pilnvarotas personas noradito bankas norékinu konta
numuru, kur$ noradits liguma rekvizitos, 15 (piecpadsmit) darba dienu laika péc Liguma
noslégSanas un rekina sanems3anas. Nakamo ceturkSnu maksajumi tiek parskaititi 15
(piecpadsmit) darba dienu laika péc iepriekséja ceturkSna beigam, péc rékina satura atskaites un
atskaites par iepriekséja ceturkSna finansu lidzekJu izlietojumu (Liguma pielikums Nr.2)
sanemsanas. Ceturta ceturksSna atskaite par finansu lidzek|u izlietojumu tiek iesniegta ne vélak ka
saimnieciskajam gadam sekojosa gada 15.janvarim.

3. Pasvaldibas un Pilnvarotas personas atbildiba

3.1. Pilnvarota persona ir atbildiga par visam civiltiesiskam saistibam, ko ta uznémusies, sniedzot
no delegéta parvaldes uzdevuma izrietoSus pakalpojumus. Pilnvarota persona patstavigi, bez
Pasvaldibas I[idzdalibas, risina civiltiesiskus stridus, kas izriet no noslégtajiem pakalpojumu
[lgumiem, ka art no citam tiesibam un saistibam, ko ta uznémusies, darbojoties privato tiesibu
joma.

3.2. Pasvaldiba nodroSina Uzdevumu izpildes pilnigu un efektivu parraudzibu un kvalitates
analizi.

3.3. Ja Pilnvarotas personas prettiesiskas ricibas, bezdarbibas vai nepienacigas delegéto
parvaldes uzdevumu izpildes rezultata tiek nodariti zaudeéjumi treSajai personai un zaudéjumu
atlidzinajuma prasijums tiek vérsts pret Pasvaldibu, Pilnvarota persona Pasvaldibai zaudéjumus
atlidzina regresa kartiba.

3.4. Puses nodrosSina Uzdevumu izpildes nepartrauktibu.

4. Pilnvarotas personas darbibas uzraudziba

4.1. Pilnvarota persona Liguma izpildes ietvaros ir Pasvaldibas parraudziba.

4.2. Pilnvarotajai personai ir pienakums ievérot Pasvaldibas noradijumus un ieteikumus, kas
vérsti uz delegéto parvaldes uzdevumu izpildes nodrosinasanu atbilstoSi normativo aktu
prasitbam.

4.3. Pilnvarota persona péc Pasvaldibas pieprasijuma Pasvaldibas noteikta kartiba sniedz
informaciju sakara ar delegéto parvaldes uzdevumu izpildi.

4.4. Pasvaldiba ir tiesiga veikt parbaudes par Pilnvarotajai personai pieskirto finansu lidzek|u
izlietojumu un ta atbilstibu pieskirSanas mérkiem. Ja parbaudes rezultati norada, ka pieskirtie
finansu lidzekli pilniba vai dala nav izlietoti atbilstoSi pieskirSanas mérkiem, Pilnvarota persona
tos pilniba vai daléji atmaksa Pasvaldibas budzZeta attiecigaja gada. Ja finansu lidzeklu atmaksa
apdraud pakalpojumu sniegSanas nepartrauktibas nodroSinasanu, Pasvaldiba var sléegt
vienos$anos ar Pilnvaroto personu par finansu lidzeklu atmaksu ilgaka laika perioda.

4.5. Pilnvarotajai personai ir pienakums zinot Pasvaldibai par Uzdevumu izpildes neiesp&jamibu,
izpildes gratibam un citiem apstakliem, kuri var ietekmét Uzdevumu izpildi.



5. Parskatu un zinojumu sniegsanas kartiba

5.1. Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne vélak ka 15 (piecpadsmit) dienu laika sniedz
informaciju, ja tiek partraukta kada Liguma 1.1.punkta noteikta uzdevuma sniegSana un par
uzdevuma sniegSanas partrauk$anas iemesliem.

5.2. Pilnvarota persona iesniedz pasvaldibai zinojumu un parskatu par Uzdevumu izpildi reizi
ceturksnt [ldz nakama ménesa 15.datumam un ne vélak ka 15 (piecpadsmit) darba dienu laika
péc delegejuma liguma izpildes termina atskaitas Césu novada domei par delegéto uzdevumu
izpildi.

5.3. Pasvaldibai ir tiesibas pieprasit un sanemt no Pilnvarotas personas zinojumu un parskatu par
Uzdevumu izpildi biezak ka noradits Liguma 5.1.punkta, par to rakstiski 1 (vienu) ménesi ieprieks
iesniedzot Pilnvarotajai personai pieprasijumu.

5.4. Liguma izpildes zinojuma Pilnvarota persona ieklauj informaciju par delegéto Uzdevumu
izpildes sasniegtajiem rezultatiem un sasniegto rezultatu atbilstibu planotajam un citu papildus
informaciju (informaciju par piesaistitajiem finansu [idzekliem un investicijam, informaciju par
veiktajiem ieguldijumiem nepiecieSamajas iekartas un aprikojuma). Pasvaldibai ir tiesibas
pieprasit parskatu par resursu izlietojumu un to efektivitati, ka ari citu papildus informaciju.

5.5. Pasvaldibai péc parskata un zinojuma sanemsanas ir tiesibas, par to rakstiski 1 (vienu)
nedélu ieprieks rakstiski bridinot Pilnvaroto personu, veikt reviziju par Uzdevumu izpildi un
finanseéjuma izlietojumu, ko veic Pasvaldibas noteikta kompetenta persona.

5.6. Pilnvarotas personas darbibas sasniedzamie rezultati (kvantitativie raditaji):

Kriterijs Planotais rezultats

Izglitojosu lekciju cikls Cetru izglitojoso lekciju, seminaru organizé$ana. 4
pasakumi. Apmeklétaju skaits l1dz 40 cilvekiem katra.

Restauracijas darbnicu cikls  Divas tematiskas restauracijas darbnicas ar kopéjo
dalibnieku skaitu Iidz 40 cilvekiem. Darbnicu
apmeklétaju skaits lidz 100 cilvekiem. Informéto novada
iedzivotaju skaits ~ 1000 cilvéku.

Individualas konsultacijas Vésturisku éku TpasSnieku konsultéSana eéeku
atjaunoSanas un uzturéSanas jautajumos. 40 darba
stundas klatiené (~20 konsultacijas).

Demonstraciju/ konsultaciju Attistit telpu, kur pieejami informativie materiali,

telpa instrumenti, restuaracija izmantojamo materialu
paraugi. Daltba Césu pilsétas svetkos 814 ar informativo
stendu.

5.7. Puses vienojas noteikt Sadus Pilnvarotas personas darbibas kvalitates novértéjuma kritérijus:



5.7.1. delegéto parvaldes uzdevumu veikSanas un no tiem izrietoSo pakalpojumu sniegSanas
nepartrauktiba un regularitate;
5.7.2. pakalpojumu sanémeéju apmierinatiba ar pakalpojumu kvalitati;
5.7.3. darbibas atbilstiba spéka esoSo normativo aktu prasibam;
5.8. Liguma 5.6. un 5.7.punkta minétie kritériji var tikt mainiti Pusém rakstiski vienojoties, veicot
atbilstoSus grozijumus Liguma, kuri k]lst par Liguma neatnemamu sastavdalu.
5.9. Pilnvarotas personas darbibas rezultatus un sasniegtos rezultativos raditajus, tai skaita, Si
Liguma 5.6. un 5.7.punkta noteikto raditaju izpildi, Pasvaldiba izvérté Liguma darbibas laika kopa
ar Pilnvarotas personas iesniegtajiem zinojumiem par rezultativo raditaju izpildi un parskatiem.
5.10. Ja Pasvaldiba, izvértéjot Pilnvarotas personas darbibu, ir atzinusi, ka Pilnvarota persona nav
izpildijusi un sasniegusi ieprieks noteiktos rezultativos raditajus, Pasvaldibai ir tiesibas:

5.10.1. parskatit Pilnvarotai personai pieskirta finanséjuma apmeéru;

5.10.2. parskatit noteiktos rezultativos raditajus.

6. Neparvarama vara

6.1. Par neparvaramu varu Liguma ietvaros tiek uzskatits jebkurs gadijums un apstakli, kas nav
atkarigs no Pusu gribas, tiesi attiecas uz Liguma izpildi un kuru nevaréja un nevajadzeja paredzéet
Liguma slégSanas bridi. Ar sadiem gadijumiem un apstakliem tiek saprasti, bet nav ierobezoti,
dabas katastrofas, ugunsgréks, epidémija, kar$, nemieri, mobilizacija un tamlidzigi. Par
neparvaramas varas apstakli netiek uzskatits Pilnvarotas personas darbinieku streiks.

6.2. Lai veiktu nepiecieSamos pasakumus neparvaramas varas apstaklu radito seku novérsanai,
ka arT noteiktu Pilnvarotajai personai raditos zaudéjumus un iespéjas nodrosSinat delegéto
parvaldes uzdevumu turpmaku nepartrauktu veikSanu, iestajoties neparvaramas varas
gadijumam, Pilnvarota persona nekavéjoties, bet ne velak ka vienas dienas laika no
neparvaramas varas gadijuma iestasanas briza informé Pasvaldibu.

6.3. Pilnvarotajai personai javeic visi iespéjamie pasakumi neparvaramas varas seku mazinasanai
un novérsanai, péc iespéjas nodrosinot iedzivotajiem sniegto pakalpojumu nepartrauktibu vai
pakalpojumu sniegSanas atjaunosanu iesp&jami 1saka laikposma.

7. Liguma spéka stasanas un grozijumi
7.1. Ligums stajas spéka 2020.gada 7.marta un ir speka lidz 2020.gada 31.decembrim.
7.2. Visus stridus un domstarpibas, kas rodas Liguma izpildes laika, Puses risina parrunu cela,
savstarpéji vienojoties vai arf, ja tas nav iespéjams, vérsSoties tiesa.
7.3. Visi Liguma grozijumi ir neatnemama Liguma sastavdala un stajas spéka ar parakstiSanas
bridi, ja Liguma grozijumos nav noteikts citadi.
7.4. Pasvaldibai ir tiesibas vienpuséji uzteikt Ligumu, Pilnvaroto personu ne mazak ka vienu
meénesi iepriek$ bridinot, ja Pilnvarota persona parkapj Liguma noteikumus vai ari pastav citi
svarigi iemesli, kas nelauj turpinat Liguma attiecibas.

8. Nosléguma jautajumi
8.1. Ligums neietekmé Pusu tiesibas slégt sadarbibas, pilnvarojuma vai citus ligumus, ka ari lidz
Sim noslégto lgumu spéka esamibu, iznemot ligumus par no Liguma delegéto parvaldes
uzdevumu izrietoSo pakalpojumu sniegSanas pienakumu un tiesibu delegésanu citam personam.



8.2. Kadam no Liguma noteikumiem zaudéjot spéku normativo aktu izmainu gadijuma, Ligums
nezaudé speku ta paréjos punktos, iznemot tadus normativo aktu grozijumus, kas atce| Liguma
noslégsanas pamatnoteikumus. Normativo aktu izmainu gadijuma Pusém ir pienakums Ligumu
piemérot atbilstosi spéka esoSo normativo aktu prasibam.

8.3. Pusu reorganizacija vai to amatpersonu maina nevar bit par pamatu Liguma partraukSanai
vai vienpuséjai uzteikSanai. Ja kada no Pusém tiek reorganizéta, Ligums paliek spéka un ta
noteikumi ir speka esosi Pusu tiesibu un saistibu parnémeéjam. Pasvaldibai ir tiesibas vienpuségji
uzteikt Ligumu, Pilnvarotas personas tiesibu un saistibu parnémeju reorganizacijas procesa vienu
meénesi ieprieks bridinot, ja Pilnvarotas personas reorganizacijas gadijuma nepastav delegésanas
pamatnoteikumi vai specialie delegéSanas nosacijumi privatpersonai.

8.4. Ligums sagatavots 2 eksemplaros ar pielikumu Nr.1 “Tame”, kas ir Liguma neatnemama
sastavdala, latvieSu valoda. Visiem Liguma eksemplariem ir vienads juridisks spéks. Katra Puse
sanem vienu Liguma eksemplaru.

9. Pusu rekviziti un paraksti
Pasvaldiba Pilnvarota persona
CESU NOVADA PASVALDIBA Biedriba “CESU MANTOJUMS”
Reg. Nr.90000031048 Reg. Nr.40008270826
Raunas iela 4, Cesis, Liela Skolas iela 6, Césis,
Césu novads, LV- 4101 Césu novads, LV-4101
banka: AS SEB banka banka: AS Swedbank
kods: UNLALV2X
Konta Nr. LV51 UNLA 0004 0131 3083 5 Konta Nr. LV61HABA0551044525702
Domes priek$sedétajs Valdes priekssédétajs
Janis Rozenbergs Janis TolpeZnikovs

SIS DOKUMENTS IR ELEKTRONISKI PARAKSTITS AR DROSU
ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



Delegésanas liguma

Pielikums Nr.1
TAME
Pasvaldibas pieskirtajam finanséjumam*
Izmaksu pozicija lzmaksas Skaidrojums
(rezultats) (EUR)
Izglttojosu lekciju cikls 1600 Cetru izglitojo3o lekciju, seminaru organizé$ana. 400 EUR x

4 pasakumi (autoratlidziba lektoram, plakata izgatavosana,
video filmésana).

Restauracijas darbnicu 6000 Divas tematiskas restauracijas darbnicas ar kopéjo
cikls daltbnieku skaitu lidz 40 cilvékiem. Darbnicu apmeklétaju
skaits I1dz 100 cilveékiem. Informéto novada iedzivotaju
skaits ~ 1000 cilvéku.

Individualas konsultacijas 3500 Vésturisku éku Tpasnieku konsultéSana un tehniskais
un tehniskais atbalsts atbalsts éku atjaunos$anas un uzturésanas jautajumos. 15
konsultacijas, ieklaujot atzinumu izstradi, tehnisko

risinajumu izstradi, konsultacijas apsekojot objektus un

veicot pirmsskietamu novértéjumu.

Demonstraciju/ 1500 Bibliotékas papildinasana ar paraugiem, instrumentiem un
konsultaciju telpu izveide materialiem. 1 restauracijas darbiem nepiecieSamo
instrumentu un materialu paraugu stends.

Administrativas izmaksas 2400 Projektu sagatavosana, iesniegSana (VKKF, NKMP), socialo
tiklu uzturésana — aktualizésana.

Kopa: 15 000 EUR

*Pieskirtais finanséjums, neparsniedzot kopéjo pieskirto finanséjuma apjomu 10% apméra var tikt
mainits tames poziciju ietvaros.






Finansu atskaite
par delegesanas liguma izpildi

Delegésanas liguma
Pielikums Nr.2

Saskana ar noslégto delegéjuma ligumu starp Césu novada pasvaldibu un biedribu “Césu Mantojums”
pieskirtie Césu novada pasvaldibas finansu lidzekli ir izlietoti Sadi:

Nr.p.k.

Izdevumu veids (maksajuma
meérkis, atbilstosi iesniegtajai
tamei)

Maksajuma
sanémejs un
darijumu
apliecinosa
dokumenta
(maksajuma
uzdevumes, rékins,
precu pavadzime,
akts, ceki utt.)
datumes,
nosaukums,
numurs

Summa EUR, kas
apstiprinata tame

Summa EUR, kas
faktiski izlietota

Summa EUR, kas
faktiski
attiecinama no
Césu novada
pasvaldibas
finanséjuma
(aizpilda
Césunovada
pasvaldibas
darbinieks)

Visi gramatvedibas pirmdokumenti tiks saglabati 5 (piecus) gadus no $is atskaites iesniegSanas dienas.
Apstiprinu, ka Césu novada pasvaldibas parskaititie lidzekli izlietoti tikai paredzetiem mérkiem,
atbilstosi tamei, llgumam un Sai atskaitei.

Pielikuma: Gramatvedibas attaisnojoso dokumentu un maksajumu uzdevumu kopijas uz lapam.

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

(organizacijas vaditaja paraksts)

(atskaites sagatavotaja paraksts)

10

(datums)

(datums)



