Césu novada kultaras attistibas strategija 2030



Iss situacijas raksturojums

Péc administrativi teritorialas reformas 2021.gada pasvaldibas kultiiras iestazu un kultliras organizaciju tikls ir visplasakais Césu novada, ietverot kultdras
namus, bibliotékas, amatniecibas centrus/lietiskas makslas studijas, viet€jas kopienas, novadpétniecibas pulcinus utt. Turklat kultiras nozare ir batisks
batisku parneses faktorus (spillover) citds nozarés. Pieméram, uzlabo biznesa kultru un attistita uznéméjdarbibu, stimulé investiciju piesaisti, veicina
inovacijas. Sabiedriba kultdra veicina toleranci, empatiju. Kultira attistita radoSumu un motivé, iedvesmo sabiedribu jauniem sasniegumiem. Kultdrai ir
neatsverama ietekme uz sabiedribu kopuma t.sk. uz sabiedribas labjatu. Toposajas Kultirpolitikas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam “Kultdrvalsts” viens
no virsmérkiem ir izvirzita ilgtsp€jiga un sabiedribai pieejama kultdra cilvéka izaugsmei un valsts attistibai, apliecinot, ka kultdra ir batisks resurss gan
nacionalas valsts attistibai, gan katra cilvéka personigajai izaugsmei®.

! Starpzinojums par Césu novada kultlras attistibas stratédijas 2030 ricibas plana izstradi; apstiprinats ar Césu novada domes 2022. gada
24. marta Iémumu Nr. 146 “Par Césu novada kultlras parvaldibas reorganizaciju” (prot. Nr. 7, 29. punkts)
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Pasvaldibas kulturas instituciju kartéjums

Lai veiktu Césu novada kultiras nozares analizi, tika veikta nozares stipro pusu, vajo pusu, iespéju un draudu novértéjums - SVID analize (skat. stratégijas
1.pielikumu).
Analizéjot kopsakaribas, vislielaka ietekme

STIPRAJAM PUSEM ir

Radosas personibas un kultlras nozares profesionali - pamats Césu novada ka kultiras novada attistibai (vésturiski un masdienas); aktivas vietéjas kopienas,
sabiedribas lidzdaliba kultiiras procesos

Rado3as personibas un dazadas iedzivotaju kopienas ir viens no dzingéjspekiem Césu novada kultiras nozares attistiba un kultlras procesu, novadpétniecibas
nodrosinasana. Visa novada ir daudz pieméru, kur pateicoties aktiviem un radosiem cilvékiem, ir nodrosinata ka vietéja kulttrvésturiska mantojuma saglabasana, ta
ari citi batiski procesi - kulttras pasakumi, tdristu piesaiste, infrastruktiras uzlaboSana un/vai uzturésana, izglitibas procesu veicinasana, novada téla veidosana utt.
Regulara atbalsta sistéma kultiras iestadém un organizacijam Césu novadam nozimigu kultiras projektu istenosanai



2022. gada ir izveidots vienots novada kultras projektu konkurss dazadu organizaciju atbalstam. Kopé€jais finans€juma apjoms 2022. gada ir 30 000 EUR. Bez tam
atbalsts ir pieejams dazados citos veidos, pieméram - pasvaldibas telpu nodrosinajums, atbalsts kolektivu darbibu nodrosinasanai, t.sk. - atalgojums, térpu iegade,
transporta izdevumu segsana utt.

Pasvaldibas atbalsts privata sektora iniciativam un privata sektora spéja piesaistit papildus finanséjumu

2022. gada ir izveidots vienots novada lielo festivalu un lielo kultiras tirisma pasakumu projektu konkurss dazadu organizaciju atbalstam. Kopéjais finans€juma
apjoms 2022. gada ir 80 000 EUR.

Profesionalas ievirzes kultarizglitibas iestades

Césu novada strada piecas profesionalas ievirzes izglitibas iestades, kuram ir |oti bitiska loma humanitaro zinatnu, kultiiras un makslas izpratnes veidosana,
ka ar1 vietéjas identitates stiprinasana.

Daudzveidigs kultiiras un kultiiras tiirisma piedavajums

Novada ir vérojams loti daudzveidigs kultiras piedavajums, kas ir iesp&jams, pateicoties dazadam iedibinatam tradicijam, kultras institliciju un organizaciju tikla
parklajumam, infrastruktiras pieejamibai. Tadéjadi ir pieejams dazads kultiras pakalpojums gan pasdarbnieku un amatiermaksla, gan profesionala maksla, gan
laikmetigie kultliras notikumi utt.

Elastigums un spé&ja pielagoties mainigajiem apstakliem

Kultdras nozare kopuma ir loti elastiga un var pieméroties mainigajiem apstakliem. Stratégijas izstrades laika bija COVID-19 pandémija. Tacu neraugoties uz to, ir
nodrosinati kultiras procesi, t.sk. nepartraukts Dziesmu un deju svétku process.

VAJAJAM PUSEM ir:

Novada kultiras parvaldiba - efektivas koordinacijas, planoSanas un sadarbibas trikums starp novada kultiiras iestadém, to nodalam un struktarvienibam, ka
ari ar valsts iestadém un nevalstisko sektoru

Situacija, kad Césu novada nav vienota kultiiras parvaldibas sistéma, netiek nodrosinats vienots un sistematisks metodiskais atbalsts kultliras vadibas
kompetencu pilnveid€, nav vienota atalgojuma sistéma un pieeja, nav vienota aktivitasu un resursu planosana, kas rada dazadu kultdrvietu noslanosanas
riskus - aktivitasu, resursu, redzamibas un atpazistamibas, kompetencu u.c. jomas.

lerobeZots kulttras pasakumu budzets plasas, kvalitativas un daudzveidigas kultiiras programmas nodrosinasanai

2022.gada Césu novada kultlras nozares budzets (funkcionalais kods -atpita, kultdra, religija) sastada EUR 6 199 268, kas ir 7,5% no pamatbudZeta izdevumiem.
Kultlras pasakumu budZets ir ap vienu miljonu euro. Lai ari finanséjuma apjoms prieksskietami varétu skist pietieckams, tomér to ietekmé inflacija un kopéjo
palielinasanu dazados veidos.

Maz starptautisku sadarbibas projektu



Starptautiskajai sadarbibai ir vairakas pozitivas iesp€jas - tas ir ar€ja finanséjuma piesaistes avots, ka ar1 pasu kultiras darbinieku kompetences paaugstinasanas
riks. Tapat starptautiskajai sadarbibai ir pozitiva ietekme uz novada aréjo t€lu. Stratégijas izstrades gaita novada ir konstatéts tikai viens starptautisks kulttras
projekts, ko Tsteno E.Veidenbauma muzejs “Kala&i”2

Césu novada téla disbalanss: pozitivais aré€jais téls nav balansa ar iekséjo telu

Césu novada iek3éjo telu ietekme dazadi attistiba esosi procesi, ka art finanséjums dazadu pasvaldibas funkciju nodrosinasanai. Tadé| ir vérojams disbalanss starp
iek$éjo un aréjo telu, ko raksturo atvértiba, kulttra un radoSums, inovacijas un attistiba.

Atseviskas Césu novada teritorijas nepietiekama sadarbiba ar NVO sektoru

Lai ar1 viena no stiprajam pusém ir aktivas vietéjas kopienas, tomér atseviskos gadijumos NVO sektora potencials ir pilntba neizmantots. Tam ir paredzams liels
potencials, lai nodrosinatu kultiras un sabiedribas iesaistes aktivitates vietéjo kopienu limeni, lokalpatriotisma un vietgjas identitates attistibu, kulttras funkcijas
nodrosinasanu.

Kultiiras piedavajuma pieejamiba sociali neaizsargatajam sabiedribas grupam

Kultdras piedavajuma pieejamibu ietekmé ne tikai pasu pasakumu izmaksas, bet art, pieméram, tads aspekts ka sabiedriska transporta pieejamiba vakara stundas,
lai varétu noklat no/uz kultdiras pasakumu.

DRAUDIEM ir:

lespéjama politiska atbalsta samazinasanas kultiirai ka vienai no prioritarajai nozarei novada

Politiska atbalsta samazinasanas var negativi ietekmét kultlras nozari dazados aspektos, kas negativi var ietekmét finanséjuma pieejamibu, atbalsta samazinasanos
kultdras radosajiem procesiem un kultiras pieejamibu dazadas Césu novada vietas.

Neatbilstosa un nepietiekama kultiiras pieejamiba novada lauku teritorija

ledzivotaju skaita samazinasanas var negativi ietekmét kulttras pieejamibu novada lauku teritorijas. Tadél ir nepiecieSams risinat jautajumu par kulttras pasakumu
parklajumu un kultarvietu iespéjosanu dazadas novada vietas.

ledzivotaju dezinformétiba un viltus zinas

ledzivotaju neinformétiba var ietekmét art kultliras nozares attistibu un kultiiras pakalpojumu sasniedzamibu. Tadéel paraléli ir jarisina jautajums par efektivu
komunikacijas tiklu novada.

Dalibnieku skaita samazinasanas amatiermakslas kolektivos Covid-19 pandémijas ietekmeé

Stratégijas izstrades gaita, kad amatiermakslas kolektivi nevaréja nodrosinat méginajumus, bija drauds, ka péc pandémijas bls samazinajies dalibnieku skaits
amatiermakslas kolektivos. Stratégijas izstrades nosléguma procesa, kad pulcésanas ierobezojumi ir atcelti, secinams, ka dalibnieku skaits kopuma ir saglabajies
esosaja limenr.

Neapmierinosa kultiiras piedavajuma kvalitate un pieejamiba

> https://eeagrants.Iv/2021/12/06/a/



Mainoties sabiedribai, mainas ar1 tas pieprasijums un gaidas péc publiska pakalpojuma, kas ir ari kultlras piedavajums, tadel ir jarisina jautajums par kulttras
piedavajuma pieejamibu un kvalitati visa novada, kas bltu interesants, saistoss, apmeklétajiem parsteidzoss, pozitivu emociju raisoss. Tadéjadi tiktu veicinats
kulttras pasakumu apmeklétaja skaita pieaugums, pasakumu publicitate un atpazistamiba, ka ari finanséjuma pieaugums.

IESPEJAM ir:

Césu novada kultaras gads - vietéjo resursu apzinasana un apvienosana kultiiras programmas istenosana 2025.gada

Césu novada kultliras gads ir viena no iespéjam, kada veida ir iespéjams aktivizét dazadas kultras norises un eksperimentus Césu novada. Turklat - tas paver
iespéju veicinat dzilaku starpnozaru sadarbibu ar dazadam jomam, pieméram, izglitibu, vides aizsardzibu, socialo palidzibu utt. To nodrosina kultiiras gada galvenie
pieci pilari: demokratija, vide, izglitiba, géniji (vietéjie talanti), veseliba (mentala atjaunosanas).

Césu novada kulttras gads 2025. gada planots ka aktivs process vairaku gadu garuma, stiprinot kultlras nozari, veidojot vienotu kultiras politiku un attistibu.
Paredzams, ka Sada procesa organizésana nodrosinas pozitivu ietekmi pasa kultlras sektora, ka ari sociala vidé, izglitiba un ekonomika.

Festivalu un lielu kultiras notikumu attistiba visa Césu novada; piedavajuma dazadiba: festivali ar taristu piesaisti un mazas formas pasakumi

2022. gada ir izveidots vienots novada lielo festivalu un lielo kultiras tirisma pasakumu projektu konkurss dazadu organizaciju atbalstam. Kopéjais finans€juma
apjoms 2022. gada ir 80 000 EUR. Tacu interese par So finans€jumu butiski parsniedza finanséjuma pieejamibu, tadél batu jarisina jautajums par atbalsta
palielinasanu festivaliem un lieliem kultdras notikumiem Césu novada.

Kultiiras piedavajuma nodrosinasana lauku teritorija, rapéjoties par kultiras pieejamibu, visiem novada iedzivotajiem

Kultdras piedavajuma nodrosinasana lauku teritorijas ir jabat par vieniem no pamatuzdevumiem vienotas kulttiras parvaldibas ievieSanas procesa un kulttrpolitikas
Istenosana. Turklat ir jarisina jautajums ne tikai par esoso un tradicionalo pasakumu saglabasanu, bet ari par jaunu un kvalitativu pasakumu un kultdras aktivitasu
formu piedavajumu.

Vienotas kultiras parvaldibas izveide, lai veicinatu savstarpéjo sadarbibu, kopigu planoSanu, savstarpéjo informétibu, vienotu atbalsta sistému kultaras
iestadem, ka arT kultiiras jomas nevalstiskajam sektoram un privatam iniciativam (kultiiras projektu konkursi) utt.

Vienotas kultGras parvaldibas izveide, paredzams, ka nodrosinas savstarpéjo sadarbibu, kopigu planosanu, savstarpéjo informétibu, vienotu atbalsta

sistému kultdras iestadém, ka art kultGiras jomas nevalstiskajam sektoram un privatam iniciativam. Jau 2014. gada Latvijas Nacionalais kultGras centrs,
izstradajot “Vadlinijas pa3valdibu kultdras centru darbibai”®, konstaté, ka 20. gs. 90. gados, mainoties politiskajai un ekonomiskajai iekartai, kulttras
institiciju parvaldiba ir vérojama liela decentralizacija, tacu uzsver, ka vienots parvaldibas modelis (kop&ja agentlra/parvalde) ar kopé&ju nozares
parraudzibu un koordinaciju, metodisko atbalstu kultQras centriem pasvaldiba ir izteikts Tpasi lielajos novados, kads ir art Césu novads, un pilsétas, kur ir
aktiva kultGras dzive un salidzinosi daudz kultdras institciju un ir nepiecieSama kultiiras nozares koordinésana un parraudziba

Spéja pielagoties mainigajiem apstakliem kultiiras joma, jaunu formu mekléjumi pasakumu piedavajuma

% https://www.Inkc.gov.Iv/Ilv/media/17194/download



Mainoties sabiedribai, mainas ar1 tas pieprasijums un gaidas péc publiska pakalpojuma, kas ir ari kultlras piedavajums, tadel ir jarisina jautajums par kulttras
piedavajuma pieejamibu un kvalitati visa novada, kas bltu interesants, saistoss, apmeklétajiem parsteidzoss, pozitivu emociju raisoss. Tadéjadi tiktu veicinats
kulttras pasakumu apmeklétaja skaita pieaugums, pasakumu publicitate un atpazistamiba, ka ari finanséjuma pieaugums.

Starptautisku kultiiras projektu 1stenosana

Starptautiskajai sadarbibai ir vairakas pozitivas iesp€jas - tas ir ar€ja finanséjuma piesaistes avots, ka ar1 pasu kulttras darbinieku kompetences paaugstinasanas
riks. Tapat starptautiskajai sadarbibai ir pozitiva ietekme uz novada aréjo télu.

Veidojot SVID analizi, tika krustotas stipras puses ar iespéjam, iespéjas ar draudiem, stipras puses ar vajajam pusém, vajas puses ar draudiem, uzdodot jautajumus
par katru no aréjas vides un iek$éjas vides faktoriem.

Rezultata visvairak punktus sanéma faktoru kopums, kur tika krustotas stipras puses ar iespéjam, tadéjadi nosakot kultliras nozares stratégiju - investét attistiba
un turpinat sadarbibu.

Balstoties uz SVID analizi, Césu novada kultiras attistibas vizija 2030. gada:

2030. gada Césu novada kultiras un radosa telpa mas iedvesmo, garigi bagatina un pilnveido. Ta liek mums justies labi, smieties, art raudat, ilgoties, milét un bat
milétiem. Kultdra ir stasts par cilvécibu. Ta iedvesmo musu cilvékus sasniegt jaunus dzives mérkus.

Gauja ir mUsu novada kopsaucéja un sasaucéja. Ta ir ka kurpju aukla, kas mis vieno un tur kopa. Bet tada ir ari novada vienota kultiras telpa - |oti stipra,
atpazistama un nesatricinama. To veido vésture. Véstures notikumi, kas ierakstiti hroniku annalés, izausti tautas térpu rakstos, saglabati dienasgramatas, aprakstiti
romanos un dzeja, izgleznoti, apaudzeti legendu legendam, nodoti no paaudzes uz paaudzi. Bet Césu novada kultdras telpu 21. gadsimta veido ari Sodienas cilveki,
Sodienas notikumi, Sodienas sapni un Sodienas plasas iespéjas.

Pat peléka diena Césu novads ir parsteigumu pilns. Tas ir bagats kultiras notikumiem un makslas darbiem. Més turpinam saglabat savu kultiras bagatibu. Més to
sargajam, ierakstam, glabajam muzejos, digitalos makonos, cilveku atminas un stastijjumos. Vecmaminu édienu recepsu pierakstos. Gadagramatas.
Dienasgramatas. Protokolos. Kultira un radoSums ir viens no iemesliem, kadé| cilvéki no visas Latvijas grib bit klatesosi un piedalities Césu novada stasta
turpinasana. Kultdra un radoSums ir tie, kas Césu novadam piesaista loti nepiecieSsamos jaunos talantus. Kultdra ir Tstais un patiesais talantu magnéts.

2030. gada Césu novada kultdra ir iesaistosa. Ta ir atvérta. Ta veido musu sabiedribu ieklaujoSu un tolerantu, demokratisku, brivibas alkstosu. Masu cilvéki ir brivi,
tas ir - izglitoti, radosi un starptautiskas nozimes kultiiras notikumu pieprasosi. Kultdra ir sparni masu cilvéku sapniem! Cempioniem ir éempionu kauss, bet Césu
novadam ta ir kultdra un radosSums!



Stratégiskie mérki 2030
2030.gada Césu novads ir Eiropas nozimes kultlras centrs, kura ir:

1. Augsta limena kultras parvaldiba un pasvaldibas atvértiba sabiedribai. Kultdra ir startégiski svariga un nozimiga tautsaimniecibas nozare, kas ietekmé
novada ekonomiskos procesus un nodrosina sabiedribas labklajibu.

2. Daudzveidigs un sabiedribai pieejams, laikmetigs un tradicionals kultras piedavajums, veicinot sabiedribas atvértibu, empatiju un radosumu. Vienlaikus
gan izteikta vietéjo kopienu pasorganizésanas spéja tautas makslas, amatiermakslas kolektivos un dazadas individualas iniciativas, gan augstvértigs kultiiras
tdrisma piedavajums.

3. Materiala un nemateriala kulttiras mantojuma un kultdras tradiciju saglabasana, pétnieciba un pieejamiba iedzivotajiem.
4. Starptautiski atpazistami kultdras notikumi un vietas, kas ir atvértas jauniem kultiras un makslas eksperimentiem, jaunradei, rezidencém.
Césu novada kultiras attistibas stratégijas 2030
attistibas virzieni 2022-2027:
AV.1: Inovativa kultiras parvaldibas modela un kultdrpolitikas pamatnostadnu ievieSana Césu novada, veicinot kultlras specialistu, iestazu un nevalstisko

organizaciju savstarpéjo sadarbibu.

AV.2: Daudzveidigs kultiras pakalpojumu piedavajums un ta pieejamiba dazadam sabiedribas grupam, respektéjot pasakumu norises vietu dazadibu un un
lidzsvarotu teritorialo parklajumu.

AV.3: Kultarvésturiskd mantojuma saglabasana un misdieniga interpretacija, tostarp nematerala kultiras mantojuma un Dziesmu un deju svétku kustibas
nodrosinasana un pécteciba.

AV.4: Starptautiskas sadarbibas veicinasana kultdras joma.



Ricibas plans

AV.1

Inovativa kultiiras parvaldibas modela un kultarpolitikas pamatnostadnu ievieSana Césu novada, veicinot kultiiras specialistu, iestazu un
nevalstisko organizaciju savstarpéjo sadarbibu.

Ricibas virzieni

Kultarpolitika, sabiedribas iesaiste, sadarbiba ar regionu, finanséjuma piesaiste, kulttras pakalpojumu pieejamiba, kultdras infrastruktdra,
kultdras darbinieku profesionala izaugsme.

(turpmak, KP)

R.1.2. Resursu sadalfjums
atbilstosi parvaldibas modelim;

Merkis Nodrosinat inovativu kultdras parvaldibas ievieSanu, tadéjadi veicinot tadas novada kultlrpolitikas ieviesanu, kas ir atvérta dazadam
sadarbibas formam, iesaista vietéjo sabiedribu, veicina radoSumu un profesionalo izaugsmi, palielina starptautisko sadarbibu, ripé&jas par
vietéjas nozimes un nacionalas nozimes kulttrvésturiska mantojuma saglabasanu un risina kultiras ekonomikas attistibas jautajumus.

AV. Uzdevumi Atbildigais Periods Sasniedzamais rezultats Indikatori

AV.1. | U.1. leviest | CNP, Césu | 2023.12. R.1.1.: Kultaras iestazu, | 1.1.1.1. Vienotas iknedélas planosanas KultGras parvaldes

vienotu  kultdras | novada institciju un nevalstiska | struktdrvientbam;
parvaldibas modeli | Kultdras sektora savstarpéja sadarbiba . L _ _ _

_ _ _ _ oo I.1.1.2. Vienota planosanas sanaksme Césu novada kultlras
Césu novada parvalde un regulara komunikacija;

iestadém un nevalstiskajam organizacijam vismaz divas reizes
gada / sanaksmiju skaits;

1.1.1.3. Ikgad€ja Césu novada Kultliras foruma organizésana un
norise / dalibnieku skaits.

1.1.2.1. Sagatavots parskats par kultiras centru un tautas namu
tehnisko aprikojumu;

1.1.2.2. Sagatavots tehniska
pilnveido$anas/atjaunos$anas plans, ja nepieciesams.

aprikojuma

1.1.2.3. Kultdras pasakumu budZets gada / papildus finanséjuma
piesaiste un ienémumi KP struktirvienibas gada




R.1.3. Starptautiskas sadarbibas

veicinasana un daliba
starptautiskos sadarbibas
projektos.

R.1.4. Vienots un koordinéts
kultiras pasakumu kalendars
un pasakumu teritorialais
parklajums visa novada.

R.1.5. Sabiedribas, t.sk. vietéjas
kopienas iesaistes palielinasana
caur kultras aktivitatém.

R.1.6. Veicinat kultdras centru
ka vietéjas kopienas sabiedrisko
centru, t.sk. kultdras,
mazizglitibas un citu sabiedrisko
aktivitasu norises vietu.

1.1.2.4. Papildus finanséjuma piesaiste kultiras pasakumu
nodrosinasana KP struktlrvienibas - iesniegto / atbalstito
projektu skaits / finanséjuma apjoms.

1.3.1. lesniegto projektu skaits.

1.3.2. Starptautisko sadarbibas partneru skaits.

1.4.1. Vienota Césu novada pasakumu kalendara izveide.

1.4.2. Pasakumu skaits un to teritorialais parklajums.

1.5.1. lesniegto projektu skaits Césu novada projektu konkursos
(kultdras projektu konkursi, vasaras skolas u.c.).

1.6.1. Norisu skaits kulttras centros/namos.

U.2. Césu Vestures
un makslas muzeja

ka regionala
muzeja  darbibas
veicinasana un

KP, (VMM

2022-2026

R.2.1. Jaunas ieklaujosas, ar
digitaliem risinajumiem
papildinatas, Césu Véstures un
makslas muzeja ekspozicijas

2.1.1. Izveidota ekspozicijas koncepcija un struktlrplans

2.1.2. Piesaistits finanséjums (ES, LR KM u.c.) jaunas ekspozicijas
izveide
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muzeja  darbibas
stratégijas (2021-
2026) ieviesana

izveide Césu Jaunaja Pilt.

R.2.2. Saglabat un restaurét
unikalo kultdrvésturisko
mantojumu Césu Veéstures un
makslas muzeja €ku - Ceésu
Jauno Pili - fasades, interjeru
restauracija un saglabasana

R.2.3. Veicinat Césu Véstures un
makslas muzeja krajuma
saglabasanu, digitalizaciju un
pieejamibu sabiedribai.

R.2.4.Césu Véstures un makslas
muzeja ka regionala muzeja
darbibas veicinasana

R.2.5. Veicinat Césu Véstures un
makslas muzeja krajuma izpéti,
novada véstures izpéti,
popularizésanu un nodrosinat
izpétes rezultatu pieejamibu
sabiedribai

2.1.3. Atklata jauna ekspozicija Césu Veéstures un makslas
muzeja, Césu Jaunaja Pilt.

2.2.1. lzstradats un Tistenots Césu Jaunas pils fasades
restauracijas projekts

2.2.2. lzstradats un T1stenots Césu Jaunas pils interjeru
restauracijas plans un projekts.

2.2.3. lzstradats Césu Jaunas Pils un Césu Pils kompleksa
vienotais parvaldibas plans (restauracijas, konservacijas darbi)

2.3.1. Izstradats un ieviests Césu Véstures un makslas muzeja
krajuma digitalizacijas plans un stratégija

2.3.2.Digitalizéto priekSmetu skaits
2.3.3. Sabiedribai pieejamas krajuma datu bazes izveide

2.4.1. Darbinieks Césu Véstures un makslas muzeja, kurs veic
novada muzeju un kultGras mantojuma institlciju metodisko
atbalstu.

2.4.2. Metodiska atbalsta konsultaciju skaits

2.4.3. lzveidota Kultlras mantojuma konsultativa padome par
kultdras mantojuma saglabasanas jautajumiem.

2.4.4. Izveidota Kultliras mantojuma saglabasanas un attistibas
stratégija Césu novada.

2.5.1. Publikaciju, monografiju, zinatnisko darbu skaits

2.5.2. Sagatavoto izstazu, ekspoziciju un izglitojoSo pasakumu
skaits
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2.5.3. Zinatniski pétniecisko konferencu skaits

u.3. Veicinat
kultdras
infrastruktadras
attistibu un

saglabasanu

CNP 2027.09. R.3.1. “Raina kvartala” darbibas | 1.3.1.1. Pieteikti investiciju projekti aréja finanséjuma piesaistei;
uzsaksana, veidojot to par _ _ _ . L _
_ . . 1.3.1.2. Césu Makslas skolas darbibas uzsakSana jaunas telpas.
kultdras, radosSo industriju un
digitalo centru .3.1.3. Rado$o uznémumu skaits kvartala;
1.3.1.4. Kultdras un starpdisciplinaru projektu un aktivitasu skaits
kvartala;
1.3.1.5. Starptautisku projektu un aktivitasu skaits kvartala.
CVMM 2025.12. R.3.2. Izstradats muzeja | 1.3.2.1. Sagatavots muzeja krajuma glabatavu izveides darbibas
krajuma glabatavu darbibas | plans un darbibas ekonomiskais aprékins, analizéti
modelis, plans krajuma | priekSnoteikumi ar€ja finanséjuma piesaistei;
glabatavu blvniecibai un o L _ L .
L . 1.3.2.2. Izstradats muzeja krajuma glabatavu tehniskais projekts.
ekonomiskais aprékins
CNAAP R.3.3. Melanijas Vanagas | 1.3.3.1. lzstradata stratégija infrastruktiras (muzeja telpu un
kultdrvésturiska mantojuma | ekspozicijas atjaunosana, artelpas risinajumu izstrade) un
saglabasana un ta eksponésana, | kultdras pakalpojuma attistibai;
2027 izmantojot inovativus
risinajumus kultaras
mantojuma iepazisanai. 1.3.3.2.Pieteikti investiciju projekti aréja finanséjuma piesaistei.
KP un | 2027 R.3.4. Vecpiebalgas viduslaiku | 1.3.4.1. Veikto darbu apjoms
Vecpiebalgas pilsdrupu konservacija
apvienibas
parv.
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KP un | 2027 R.3.5.Transformé&jamas terases

Vecpiebalgas izblve Vecpiebalgas kultiras . .

.p N g P & 1.3.5.1. Veikto darbu apjoms

apvienibas namam

parv.

KP un 2027 R.3.6. Bralu KaudziSu memoriala

Vecpiebaleas muzeja "Kalna Kaibéni"

,p _ & ekspozicijas modernizacija, | 1.3.6.1. Veikto darbu apjoms

apvienibas . .

Ay apmeklétaju centra izveide un
pary. galvenas ékas restauracija
2027 R.3.7. Apmeklétaju centra,

KP un - _ o

Vecoiebaleas radosas kléts izveide/

,p _ & bavnieciba Karla Skalbes | 1.3.7.1. Veikto darbu apjoms

apvienibas . e e

- muzeja "Saulrieti" teritorija pie
parv. T

Incéniem

R.3.8. Césu novada amatu maju

CNP, KP 20222027 infrastruktdras sagla.\E)ééan? l{n I.3.§.1. Veikto darbu apjoms / jaunu materialtehnisko vienibu
atbalsts materialtehniskas | skaits
bazes nodrosinasana
R.3.9. Césu Pils konservacijas,

CVMM 2022-9027 iz.pé'fes,_ dro§Tbasw N un I.f_3.9.1. Veikto ricibu .koF)ums sa_slfané at Césu pils parvaldibas
pieejamibas nodrosinasanas | planam (2021-2027) pievienoto Ricibas planu
darbi

CNP, KP 2022-2027 R.3.10. Césu novada pilu un | 1.3.10.1. Veikto darbu apjoms;

muizu infrastruktdras
saglabasana, labiekartosana un
attistiba

1.3.10.2. Pilis, muizas, kur veikti infrastruktlras uzlabosanas
darbi;

1.3.10.3. Izstradats Césu novada pilu un muizu attistibas plans.
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R.3.11. Césu novada baznicu

1.3.11.1. Veikto darbu apjoms.

CNP, KP 2022-2027 . _ oy
infrastruktdras saglabasana
1.3.12.1. Novada brivdabas estrazu un citu brivdabas kultirvietu
attistibas plana izveide;
R.3.12. Estrazu infrastruktiras
saglabasanas un
CNP, KP 2022-2027 AR . _ _ . . .
labiekartosanas darbi un | 1.3.12.2. Brivdabas pasakumu skaits / apmeklétaju skaits
brivdabas kultdrvietu kartésana
u.4. Atbalstit | KP, SIA VK, | 2027.12. R.4.1. Césu novada kultdras | 1.4.1.1. Apmacito darbinieku skaits / parstavétas organizacijas
kultiras nozares | CCB, AKCMV, darbinieku profesionalas L4102 A et - cib Kait
darbinieku CMS kvalifikacijas celsana, | ~ T pmekieto apmacibu programmu skaits
profesionalo piedaloties nozares
izaugsmi konferencés, apmacibu kursos
un seminaros, pieredzes

apmainas braucienos.
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AV.2.

Daudzveidigs kultaras pakalpojumu piedavajums un ta pieejamiba daZzZadam sabiedribas grupam, respektéjot pasakumu norises
vietu dazadibu un lidzsvarotu teritorialo parklajumu.

Ricibas virzieni

Profesionalas makslas pieejamibas nodrosinasana; atbalsts amatiermakslas kolektivu darbibai un pasakumiem; kultiras projektu
konkursu rikoSana - atbalsts privatam iniciativam un nevalstiskajam sektoram; kultliras pasakumu negativas ietekmes uz vidi
mazinasana; Césu pilsétas un novada ka rezidéjoSo makslinieku centra attistiba; lasiSanas veicinasana un bibliotékas pakalpojumu
pieejamibas nodrosinasana; personibu attistosas kultlras mazizglitibas pieejamiba; Césu novada iedzivotaju latviskas identitates
stiprinasana; informacijas par kulttras piedavajumu pieejamibas nodrosinasana.

Meérkis Nodrosinat daudzveidigus kultlras procesus Césu novada, tadéjadi veicinot kultiras tirismu un uznéméjdarbibu novada. Nodrosinat
kultiras notikumu pieejamibu un daudzveidibu, veicinat sabiedribas izpratni par kultlras procesiem un starpnozaru sadarbibu, un
iedzivotaju lidzdalibu kultGras norisés.

AV Uzdevumi Atbildigais Periods Sasniedzamais rezultats Indikatori

AV2 | U.1. Veicinat | KP, SIA VK, | 2022-2027 R.1.1. Daudzveidigs | 1.1.1.1. Pasakumu skaits gada /apmeklétaju skaits.

daudzveidigu, NVO un profesionalas makslas un _ . _ . _
e s . - _ [.1.1.2. Pasakumu skaits gada, kuros piedalas

tradicionalu un | privatas amatiermakslas (tautas makslas) ] N B o

. - _ L _ - e amatiermakslas (tautas makslas) kolektivi /
laikmetigu kultdras | iniciativas kultGras pasakumu piedavajums. o . . )

. dalibnieku skaits / apmeklétaju skaits.

pakalpojuma
pieejamibu Césu [.L1.1.3. ledzivotaju apmierinatitba ar kultdras

novada iedzivotajiem

pasakumu daudzveidibu un pieejamibu vismaz 80 %
(Césu novada iedzivotaju aptaujas dati)

[.1.2.1. Pasakumu skaits gada dazadam sabiedribas
grupam: 1. gimeném ar bérniem, 2. senioriem, 3.
jaunieSiem / apmeklétaju skaits;

R.1.2. Organizeti kultdras
pasakumi un nodrosSinata to
pieejamiba dazadam sabiedribas
grupam, veicinot vietéjas
kopienas iesaisti kultdras

[.1.2.2. Pasakumu skaits gada, kuri pieejami
cilvékiem ar Tpasam vajadzibam / izmantotie lidzekli

15




noriseés.

R.1.3. Nodrosinatas makslas
darbu eksponésanas iesp€jas
primari  Césu novada un
nacionalas nozimes

maksliniekiem un atbalsts Césu
novada profesionalo makslinieku
plenéra norisei

R.1.4. Emigréjuso Latvijas
makslinieku darbu kolekcijas
saglabasanas un eksponésanas
atbalstisana.

R.1.5. Paaugstinata  kultdras
izglitibas iestazu redzamiba un
sadarbiba novada  kultdras
pasakumos.

R.1.6. Veicinata mazas formas
pasakumu intensitate un ielu
makslas attistiba, un
kultGiras/makslas klatesamiba
novada, lauku teritorija un
netradicionalas pasakumu

nevienlidzibas mazinasanai (pieméram, titri, fiziska
piekluve utml.)

1.1.2.3. Vid€ja bileSu cena uz kultiras pasakumiem
Césu novada gada;

[.1.2.4. Bezmaksas pieejamo kultlras pasakumu
skaits gada

1.1.3.1. lzstazu skaits / izstazu vietu skaits /

apmekléetaju skaits.

[.1.3.2. Noorganizéts viens glezniecibas plenérs
gada profesionalajiem maksliniekiem / dalibnieku
skaits.

1.1.4.1. lIzstazu skaits / apmeklétaju skaits /

kolekcijas vienibu skaits.

[.1.5.1.Publisko pasakumu skaits gada, kur piedalas
AKCMYV, Césu Makslas skola, Jaunpiebalgas Muzikas

un makslas skola, Ligatnes Makslas skolas,
Dzérbenes visparizglitojosa un mazikas
pamatskolas, Nrttaures makslas un mizikas

pamatskolas audzékni un pedagogi / apmeklétaju
skaits.

[.1.6.1. Atviegloti pasvaldibas noteikumi mazas
formas pasakumu rikosanai, t.sk. ielu makslas
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norises vietas.

R.1.7. lzstradata un Tstenota
apjomiga kultlras programma
“Cesu novada kultiras gads
2025" ar vadmotivu - “Kultdra
galvas, pills, sétas” Césis un
novada pagastos

performancém un radosajam iniciativam.

[.L1.6.2. Kultdras un makslas notikumu skaits
novada: makslas plenéri, vasaras skolas, radosas
nometnes u.c.

[.1.7.1.. Programmas istenosanas plana izstrade;
[.1.7.2. Programma ieklauto pasakumu skaits.

1.1.7.3. Tstenoto pasakumu skaits programmas
ietvaros Iidz 2025.gadam un 2025.gada /
apmeklétaju skaits;

I.1.7.4.. Programma ieklauto/istenoto pasakumu
teritorialais mérogs;

1.1.7.5.. Vietéjo kopienu Tstenoto projektu skaits;
[.1.7.6. Sadarbibas partneru skaits;

1.1.7.7. Starptautisko projektu skaits.

u.2. NodroSinat
atbalstu privatajam
un  nevalstiskajam

organizacijam, lai
veicinatu kultdras
piedavajuma
daudzveidibu un
pieejamibu
sabiedribai

KP

2022-2027

R.2.1. Organizéti vismaz 10
festivali gada, kur vidgjais
apmeklétaju skaits ir lielaks par
1000  apmeklétajiem katra
festivala

R.2.2. Organizéti vismaz 30
vietéjas kopienas iniciéti kultdras

[.2.1.1.0rganizéts ikgadéjs konkurss lidzfinanséjuma
sanemsanai lielu kultdras pasakumu un festivalu
norisei Césu novada;

1.2.1.2. lesniegto projektu skaits / atbalstito
projektu skaits.

[.2.2.1. Organizéts Césu novada kultlras projektu
konkurss.
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projekti gada.

R.2.3. Veicinat sadarbibu ar kino
industriju, atbalstot nacionalas
un starptautiskas nozimes kino

projektu  norisi  un  filmu
uznemsanu Césu novada
teritorija.

R.2.4. Lielo kultiras pasakumu
un festivalu ietekmes uz vidi
mazinasanas un vides
ilgtspéjibas veicinasana

[.2.2.2. Atbalstito projektu skaits Césis un Césu
novada / apmeklétaju skaits.

1.2.3.1. Izveidota mérkprogramma kino nozarei, lai
veicinatu kino projektu norisi Césu novada
teritorija.

1.2.3.2. Atbalstito projektu skaits.

[.2.4.1. Pasakumu skaits, kuros planotas aktivitates,
lai samazinatu pasakuma negativo ietekmi uz vidi /
Istenotas aktivitates (samazinats radito atkritumu
daudzums, videi draudzigu iepakojumu
izmantosana, otrreizéju parstradi/izmantosanu,
pieméram trauku depozita sistéma, atkritumu
Skirosana, elektroenergijas izmantos$anas
efektivitate, transporta ietekmes mazinasana,
brivpratigo resursu izmantosana).

U.3. Veicinat Césu
pilsétas un novada

ka rezidéjoso
makslinieku centra
attistibu

KP, SIA VK,
Rucka,
privatais
sektors

2022-2027

R.3.1.0rganizétas starptautiskas

makslinieku, komponistu,
izpilditajmakslinieku  un  citu
radoso profesiju parstavju
rezidences;

R.3.2. Organizétas vasaras skolas
kultiras un radoSo industriju
nozares;

R.3.3. Izveidota mérkprogramma

[.3.1.1. Organizéto rezidencu skaits Césu novada
gada;

1.3.2.1. Organizéto vasaras skolu skaits;

1.3.3.1. Rezidencu rezultata raditais
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makslinieku rezidencu
atbalstam, lai veicinatu
maksliniecisko  jaunradi  un
paplasinatu kultiGras notikumu

piedavajumu sabiedribai;

jaundarbu/pasakumu skaits.

[.3.3.2. Atbalsta sistémas izveide rezidencu
nodrosinasanai, rezidéjosajiem maksliniekiem.

U.4. Veicinat lasiSanu | CCB 2022-2027 R.4.1.Bibliotékas  pakalpojumu | 1.4.1.1.Datu bazes apjoms / lasitaju skaits Césu
un nodrosinat pieejamibas nodroSinasana Césu | novada teritorija.
bibliotékas novada.
pakalpojumu o . o
. R.4.2.Biblioteka ka nozimiga _ . . .
pieejamibu _ _ _ 1.4.2.1.Pasakumu skaits / apmeklétaju skaits.
kultGrvieta Césu novada un
lasiSanas veicinasanas pasakumu
(tiksanas ar rakstniekiem u.c.)
organizésana.
U.5. Veicinat | KP, 2022-2027 R.5.1. Atbalsts Césu novada | I.5.1.1. Vienotas atbalsta sistémas izveide Césu
radosumu un | kultGrizglitibas amatiermakslas (tautas makslas) | novada  amatiermakslas  kolektivu  darbibas
personibu attistosas | iestades kolektivu darbibas | nodrosinasanai - amatiermakslas kolektivu darbibas

kultdras
muzizghtibas
pieejamibu

nodrosinasanai;

Vidzemes
méeginajumu
atbalsts

R.5.2. Nodrosinata
kamerorkestra
norise un
koncertdarbibai, sniedzot
iespéju Vidzemes regiona
jaunajiem muzikiem un muzikas
pedagogiem pilnveidot savas

nolikuma izstrade. .

[.5.1.2. Amatiermakslas kolektivu skaits (tostarp
bérnu kolektivi, pieauguso interesu grupas, kas
saistitas ar kultGru) / dalibnieku skaits.

[.5.2.1. Kamerorkestra skaits /

dalibnieku skaits;

meéginajumu

I.5.2.2. Kamerorkestra pasakumu skaits gada /
apmeklétaju skaits.
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prasmes, veicinot iedzivotaju,
1pasi jauniesu, izglitoSanu muazika

R.5.3. Atbalsts Césu novada
iedzivotaju un nevalstisko
organizaciju radosajam kultdras
iniciativam lldzorganizejot
dazadu Zanru kultdras
pasakumus specifiskam Césu
novada iedzivotaju auditorijam

R.5.4. Veicinatas personibu
attistoSas kultdras muazizgltibas
un radosumu attistiSanas
iespé€jas dazadam
mérkauditorijam.

1.5.3.1. Pasakumu skaits gada / apmekl€étaju skaits.

I.5.4.1. KultGras madzZizghtibas un radosumu
attistoSu programmu skaits / daltbnieku skaits;

I. 5.4.2. Atbalsta sistémas izveide kultdrizglitibas un
radosumu attistosu programmu nodrosinasanai.

U.6. Stiprinat Ceésu

novada iedzivotaju
vietéjo, latvisko
identitati un
patriotismu.

KP

2022-2027

R.6.1. Kultiras pasakumi ka riks,
lai stiprinatu iedzivotaju latvisko
identitati un patriotismu;
pasakumu pieejamibas
nodrosinasana sabiedribai.

R.6.2. Regulari organizéti valsts
svétku un pieminas dienu
pasakumi Césu novada.

R.6.3. Regulari organizéti
tradicionalie gadskartu Ceésu
novada.

1.6.1.1. ledzivotaju noskanojuma/apmierinatibas
meérijums (Césu novada iedzivotaju aptaujas dati).

1.6.1.2. Bezmaksas pasakumu skaits / apmeklétaju
skaits.

[.6.2.1. Rikoto valsts svétku un pieminas dienu
pasakumu skaits gada / apmeklétaju skaits.

1.6.3.1. Rikoto tradicionalo gadskartu svéetku skaits
gada / apmeklétaju skaits.
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R.6.4. Regulari organizéti publiski
pieejami pasakumi, kas veicina
nozimigu véstures un kultGras
personibu iepazisanu un
véstures notikumu atceri .

R.6.5. Rikoti novada ikgadéjie
svéetki pozitiva lokalpatriotisma
stiprinasanai; paplasinata Césu
820 gadu jubilejas svinibu
programmu 2026.gada.

1.6.4.1. Pasakumu skaits gada / apmeklétaju skaits.

1.6.5.1. Pilsétas svéetku

apmekléetaju skaits.

un pagastu skaits /

1.6.5.2. Césis 820 programma ieklauto pasakumu
skaits / apmeklétaju skaits.

u.7. Nodrosinat
informacijas
pieejamibu par
kultdras

piedavajumu

KP, CNP kom.
nod., TIC

2027.12.

R.7.1. Publikacijas par kultlras
pasakumiem, norisem  Césis
regionalajos, nacionalajos un
starptautiskos medijos.

R.7.2.1zstradati kultdras
pasakumu reklamas un
marketinga materiali (pasakumu
bukleti, afisas, pilsétvides un
Soseju baneri, ikgadéjs kultras
Zurnals u.c.).

R.7.3. Nodrosinata afisu
izvietoSana afiSu stendos Césu
novada.

R.7.4. izvietota
informacija pasvaldibas
interneta resursos par kultlras
pasakumiem, aktualitatém Césu
novada.

Regulari

I.7.1.1. Publikaciju skaits par kultiiras notikumiem
regionalos un nacionalajos medijos;

[.7.1.2. Publikaciju skaits starptautiskajos medijos;

[.7.2.1. lzdoto informativo materialu regularitate
(afisas, bukleti, baneri, Zurnals).

[.7.3.1. AfiSu stendu skaits un
parklajums pilséta un novada;

geografiskais

[.7.4.1. Doménu skaits (nosaukumi) / publikaciju
skaits par kultiras norisém / majaslapu
apmeklétaju skaits;
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R.7.5. Kvalitativas un vienotas
komunikacijas nodrosinasana
par kultiras norisem Césu
novada.

I.7.5.1. Kultdras parvaldes un kultdras iestazu
socialo tiklu kontu, digitalo platformu un satura
kvalitates novértéjums;

I.7.5.2. lzstradata Kultdras parvaldes digitala
platforma un sasaiste ar Césu novada majaslapu.
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AV.3.

Kultiirvesturiska mantojuma saglabasana un miisdieniga interpretacija, tostarp nemateriala kultiiras mantojuma un Dziesmu un
deju svétku kustibas nodrosinasana un pécteciba.

Ricibas virzieni

Valsts, regiona un vietéjas nozimes kultiras piemineklu attistiSana, Césu novada unikalo véstures liecibu saglabasana un pieejamibas
nodrosinasana iedzivotajiem, Césu novada véstures un kultliras mantojuma pétnieciba un popularizésana, Latviesu Dziesmu un deju
svétku tradicijas uzturésana, atbalsts kultliras mantojuma saglabasanai.

Meérkis Saglabat, pétit un izzinat Césu novada unikalas véstures liecibas un nodrosinat to pieejamibu sabiedribai; nodrosinat Dziesmu un deju
svétku tradicijas uzturéSanu un péctecibu Césu novada; atbalstit kultGras mantojuma saglabasanu un nodoSanu nakamajam
paaudzém.

AV Uzdevumi Atbildigais Periods | Sasniedzamais rezultats Indikatori

AV.3 | U.1. Saglabat, pétit | KP, Kultdras | 2022- R.1.1. Izglitojoso  programmu | I1.1.1.1. Izglitojoso (muzejpedagogisko) programmu skaits /

un popularizét Césu [ mantojuma 2027 skoléniem un gimeném veidosana | apmeklétaju skaits.
novada véstures un | objekti

kultdras mantojumu

(instithcijas)

R.1.2. Muzizgltibas, talakizglitibas
un labjatas programmu veidosana
un nodrosinasana.

R.1.3. Tematisko izstazu,
izdevumu un lekciju veidosana.

R.1.4.  Zinatniski pétnieciska
darbiba, Césu novada veéstures
izpéte, zinatniski  pétniecisko

1.1.2.1. MuZizgltibas, talakizglitibas programmu skaits /
dalibnieku skaits;

1.1.2.2. Labjitas un labbitibas veicinasanas programmu skaits
muzejos, kultras mantojuma objektos / apmeklétaju skaits.

1.1.3.1. Izstazu skaits gada
1.1.3.2. izdoto izdevumu skaits gada

1.1.3.3. Lekciju skaits muzejos un kultGras mantojuma
objektos.

I.1.4.1. Zinatniski pétniecisko konferencu, publikaciju u.c.
skaits
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konferencu organizésana,
zinatniski pétniecisko publikaciju,

monografiju, rakstu  krajumu

izdosana.
U.2. Nodrosinat Césu | KP un | 2022.12. | R.2.1. Muzeju un kultdras | 1.2.1.1. Krajuma telpu un ekspozicija izstadito krajuma
novada unikalo | kultGras mantojuma  objektu  krajuma | priekSmetu atbilstosa mikroklimata uzturésana, nodrosinot
véstures liecibu | mantojuma uzturésana, veidojot atbilstoSus | mikroklimata nodrosinasanai nepieciesamos resursus (gaisa
saglabasanu un | objekti, CCB saglabasanas apstaklus muzeja | mitrinataji, mitruma noscéji utt.);
pieejamibu kratuves telpas. S _ . _ .
e 1.2.1.2. lIzstradats ricibas plans un koncepcija Césu muzeja
iedzivotajiem o B R

krajuma glabatavu bivniecibai.

R.2.2. Muzeju un kultdras

mantojuma  objektu  krajuma L .

L e . 1.2.2.1. Digitaliz€to vienibu skaits.

pieejamibas veicinasana, veicot

krajuma digitalizaciju.

R.2.3. Césu novadpétniecibas datu
bazes uzturéSana Césu novada
bibliotékas un digitala
pieejamibas nodrosinasana.

R.2.4. Veicinats atbalsts kopienu
veikumam novadpétnieciba un
nepiecieSamibas gadijuma
nodrosinats metodiskais atbalsts.

R.2.4. Jaunu ekspoziciju izveide
muzejos un kultlras mantojuma
objektos.

1.2.3.1. Datu bazes apjoms.

1.2.4.1. Aptverto  objektu/vietu kas  veic

novadpétniecibu / apmeklétaju skaits;

skaits,

1.2.4.2.Publikaciju skaits;

1.2.4.3.Regionala muzeja sniegtais metodiskais atbalsts -
konsultaciju skaits

1.2.4.1. Jaunu ekspoziciju skaits / apmeklétaju skaits;

1.2.4.2. Aptverto  kultiras mantojuma objektu skaits /
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Apmeklétaju skaits

U.3. Veicinat valsts, | KP, CVMM 2022- R.3.1.Pakalpojumu (izstazu, | 1.3.1.1.Valsts, regiona un vietéjas nozimes kultdras piemineklu
regiona un vietéjas 2027 vésturiski  izglitojosas,  aktiva | kartésana Césu novada, kuros notiek kultdras aktivitates.
nozimes kulttras tarisma un kultdras programmas) _ . _ . . _
_— e L . 1.3.1.2.Pasakumu skaits gada/ apmeklétaju skaits pasakumos.
piemineklu attistibu ievieSana valsts, regiona un
un popularizésanu vietéjas nozimes kultdras
piemineklos.
R.3.2. Saglabat un uzlabot ) o _ o :
biologisko daudzveidibu Césu pili I.3_.2.1. Veikto ricibu kf)pl:lms sask_a_r,]a ar C_esu pils parvaldibas
un citos kultaras piemineklos, planam (2021-2027) pievienoto Ricibas planu;
Istenojot ilgtsp&jigu un pétnieciba | | 3.2 2. Ricibas plana izstrade citos kultdras pieminek|os.
balstitu teritorijas
apsaimniekosanu, ierikojot un
aizsargajot dazadu sugu dzivotnes
un veicinot sabiedribas interesi
par dabas vertibam kultlras
piemineklos un to apkartné.
u.4. LatvieSu | KP 2022- R.4.1.Nodrosinata Dziesmu un | 1.4.1.1. Dziesmu un deju svétku kolektivu skaits / dalibnieku
dziesmu un deju 2027 deju svétku kustibas uzturéSana | skaits;
svéetku tradicijas Césu novada; . L L _ _
. 1.4.1.2. Vienotas atbalsta sistémas izveide Césu novada
saglabasana, . _ _ _ v e .
. amatiermakslas  kolektivu darbibas nodrosinasanai -
uzturésana un . _ _ - . -
Y . . - amatiermakslas kolektivu darbibas nolikuma izstrade.
nodo3ana R.4.2.Dziesmu un deju svétku
nakamajam regionalo norisSu rikosana Césu | 1.4.2.1. Dziesmu un deju svéetku regionalo noriSu skaits
paaudzém Césu novada; (skates, kopméginajumi, pasakumi) / dalibnieku skaits.
novada

R.4.3.Dziesmu un deju svétku
kolektivu vaditaju un dalibnieku
kvalitativas apmacibas

1.4.3.1. Kolektivu vaditaju / specialistu skaits;

1.4.3.2. Meistarklasu skaits gada kolektivu daltbniekiem;
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nodrosinasana;

R.4.4.Telpu nodrosinasana
Dziesmu un deju svétku kustibas
kolektivu méginajumiem, skatém,
koncertiem, izradém, izstadém:;

svétku
bazes

R.4.5.Dziesmu un deju
kolektivu materialas
nodrosinasana;

R.4.6. Césu novada kolektivu
lidzdalibas nodrosinasana
nacionala méroga Dziesmu un
deju svetku starplaika pasakumos.

Césu novada kolektivu
dalibas  nodrosinasana  XXVII
Visparéjos latviesu dziesmu un
XVII Deju svétkos.

R.4.7.

1.4.3.3. Kolektivu vaditaju seminaru, kursu, meistarklasu

apmekléjumu skaits;
1.4.4.1. Dziesmu un deju svétku kolektivu méginajumu skaits;

1.4.4.2. Amatiermakslas kolektivu pasakumu skaits / norises
vietas;

1.4.5.1. Inventarizacija térpu noliktavas; izstradats plans
materialtehniskas bazes atjaunosanai / pilnveidosanai.

1.4.5.2. Materialas bazes (térpi, instrumenti, rekviziti) vienibu
skaits Kultdras/tautas namos/centros;

1.4.5.3. Jaunu materialas bazes vienibu (térpi, instrumenti,
rekviziti) skaits gada KultGras/tautas namos/centros.

1.4.6.1. Pasakumu skaits / Césu novada kolektivu skaits, kuri
piedalijusies pasakumos.

1.4.6.2. Transporta nodrosinajums - reizu skaits / kolektivu
skaits.

1.4.7.1. Atbalsta apjoms;

1.4.7.2. Dziesmu un deju svétku koordinatora Césu novada
darbibas nodrosinasana;

1.4.7.3. Dalibnieku skaits / kolektivu skaits.

CNP Izgl. nod.

2025

R.4.8. Césu novada bérnu
kolektivu daltba Latvijas Skolu

1.4.8.1. Dalibnieku skaits / kolektivu skaits.
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jaunatnes dziesmu un deju
svétkos.

U.5. Nemateriala
kultiras mantojuma
saglabasana,
uzturésana un
nodosanu
nakamajam
paaudzém

KP

2022-
2027.

R.5.1. Saglabatas un nodotas seno
un masdienu amatu prasmes,
zindSanas un vietéjas kultdras
vértibas nakamajam paaudzém;

R.5.2. lzglitojoso  programmu
veidoSana.

R.5.3.  Veicinata sabiedribas
interese un lidzdarbosanas amatu
prasmju apguvé; atbalstit amatu
maju un lietiskas telotajmakslas
studiju darbibu.

I.5.1.1. Seno un musdienu amatu meistaru Césu novada
apzinasana.

1.5.2.1. IzghtojoSo, muZizghtibas un meistarklasu programmu
skaits / apmeklétaju skaits

1.5.3.1. Publisko pasakumu skaits / dalibnieku skaits /
apmeklétaju skaits

AV.4.

Starptautiskas sadarbibas veicinasana kultiiras joma

Ricibas virzieni

Starptautisku partneru piesaiste un starptautisku projektu Tstenosana, kultlras piedavajuma daudzveidibas nodrosinasana, Césu
novada makslinieku starptautiskas atpazistamibas veicinasana.

Meérkis

Veicinat starptautisku projektu 1stenoSanu Césu novada, iesaistot Césu novada kultliras organizacijas un radosas personas, tada veida
nodrosinot kultlras piedavajuma daudzveidibu Césu novada iedzivotajiem; paplasinat iespéjas Césu novada maksliniekiem darboties
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starptautiskos projektos; veicinat Césu novada starptautisko atpazistamibu.

AV. Uzdevumi Atbildigais Periods | Sasniedzamais rezultats Indikatori
AV.4. | U.1.Veicinat CNP, KP, SIA | 2023- R.1.1. Sagatavoti un iesniegti [ 1.1.1.1. lesniegto projektu skaits / apstiprinato projektu
sadarbibu ar | VK 2027 kultGras un radoSo industriju | skaits / 1stenoto projektu skaits.
socialajiem un projekti.
privatajiem o _
partneriem R.1.2.NodroSinata Cesu novada .1.2.1. Starptautisko projektu skaits
e i L lidzdaliba starptautiskos kultiras [ 7 ’
regionala, nacionala L. . I
un starptautiska un radoso industriju projektos.
[Tment

U.2.Veicinat kultdras | CNP, KP, SIA | 2023- R.2.1. Nodrosinatas aktivitates

procesu un Césu | VK 2027 Césu novada kultiras iestazu
novada radoso starptautiskajai atpazistamibai.
personibu

R.2.2: Aktualizéts zZimola “Radits
Césu novada” kultdras un radoso
industriju sadalas.

atpazistamibu
starptautiska méroga

R.2.3. Atbalsts Césu novada
maksliniekiem lidzdalibai
starptautiskos  konkursos  un
kultdras notikumos, kuros bitiska
novada parstavnieciba.

R.2.4. Aktiva lidzdaliba
starptautiskas organizacijas un
sadarbibas tiklos kultiras un
pieredzes apmainas

[.2.1.1. Césu kultGras iestazu pieminéSanas skaits
starptautiskajos medijos, mediju uzskaitijums.

[.2.2.1. Informativo materialu nodrosinasana, gan digitali, gan
drukas materiali / izdots Zurnals “Radits Césu novada” latviesu
un anglu valodas.

1.2.3.1. Pasakumu skaits / makslinieku - dalibnieku skaits.

[.2.4.1. Césu novada pasvaldibas un Césu novada organizaciju
daliba starptautiskajos sadarbibas tiklos un organizacijas
skaits.
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nodrosinasanai.

kultdras
piedavajuma

u.3. Nodrosinat

CKTC, 2023-
AKCMV, SIA | 2027
VK

R.3.1. Koncertu, izstazu u.c.
pasakumu rikosana novada ar
Césu sadraudzibas pilsétu un citu
valstu viesmaksliniekiem.

1.3.1.1 Pasakumu skaits / arvalstu dalibnieku skaits /

apmeklétaju skaits.

daudzveidibu,

1stenojot
starptautiskas
sadarbibas kultGras
projektus

R.3.2. Kultdras
veicinasana Césu novada.

tarisma

[.3.2.1. Monitorings par naksnotaju skaitu naktsmitnés dazadu
kultdras norisu laika, sezonalitate;

1.3.2.2. Pasitits viens pétijums par kultGras ekonomisko
ietekmi Césu novada.

Starpnozaru sadarbiba un savstarpéja ietekme

Attistibas virziens / uzdevums

Uznémeéjdarbiba un tirisms

Digitala vide un
ekosistéema

Vide, ekologija un

Izglttiba
klimats &

Sociala joma

AV.1. Inovativa kultliras parvaldibas modela un kulttirpolitikas pamatnostadnu ievieSana Césu novada, veicinot kultliras specialistu, iestaZu un nevalstisko organizaciju savstarpéjo
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sadarbibu.

U.1. leviest vienotu kultdras
parvaldibas modeli Césu novada

R.1.1.: Kultdras iestazu,
institdciju un nevalstiska
sektora savstarpéja sadarbiba
un regulara komunikacija;

R.1.3. Starptautiskas sadarbibas
veicinasana un daliba
starptautiskos sadarbibas
projektos.

R.1.4. Vienots un koordinéts
kulttras pasakumu kalendars
un pasakumu teritorialais
parklajums visa novada.

R.1.4. Vienots un
koordinéts kultaras
pasakumu kalendars un
pasakumu teritorialais
parklajums visa novada.

R.1.5. Sabiedribas, t.sk.
viet€jas kopienas iesaistes
palielinasana caur kultdras
aktivitatéem;

R.1.6. Veicinat kultiras
centru ka vietéjas kopienas
sabiedrisko centru, t.sk.
kultdras, mazizglitibas un citu
sabiedrisko aktivitasu norises
vietu.

R.1.6. Veicinat kultdras
centru ka vietéjas kopienas
sabiedrisko centru, t.sk.
kultlras, mazizglitibas un
citu sabiedrisko aktivitasu
norises vietu.

U.2. leviest Césu Veéstures un

makslas muzeja darbibas stratégiju

(2021-2026)

R.2.2. Saglabat un restauréet
unikalo kultarvesturisko
mantojumu Césu Véstures un
makslas muzeja eku - Césu
Jauno Pili - fasades, interjeru
restauracija un saglabasana

R.2.1. Jaunas ieklaujosas,
ar digitaliem risinajumiem
papildinatas, Césu
Véstures un makslas
muzeja ekspozicijas
izveide Césu Jaunaja Pilt

R.2.3.  Veicinat Césu
Véstures un  makslas
muzeja krajuma
saglabasanu, digitalizaciju
un pieejamibu
sabiedribai.

R.2.2. Saglabat un
restaurét unikalo
kultarvésturisko

mantojumu Césu
Véstures un makslas
muzeja €éku - Césu
Jauno Pili - fasades,

interjeru restauracija un
saglabasana

R.2.5. Veicinat Césu Vestures
un makslas muzeja krajuma
izpéti, novada véstures izpéti,
popularizésanu un nodrosinat
izpétes rezultatu pieejamibu
sabiedribai

R.2.5. Veicinat Césu
Véstures un makslas
muzeja krajuma  izpéti,
novada véstures izpéti,
popularizésanu un
nodrosinat izpétes
rezultatu pieejamibu
sabiedribai

U.3. Veicinat kultaras
infrastruktdras attistibu un
saglabasanu

R.3.1. “Raina kvartala” darbibas
uzsaksana, veidojot to par
kultdras, radoso industriju un
digitalo centru;

R.3.2. Izstradats muzeja
krajuma glabatavu darbibas

R.3.2. Izstradats muzeja
krajuma glabatavu
darbibas modelis, plans
krajuma glabatavu
bivniecibai un
ekonomiskais apréekins;

R.3.11. Césu novada baznicu
infrastruktdras saglabasana

R.3.1. “Raina kvartala”
darbibas uzsaksana,
veidojot to par kultdras,
radoso industriju un
digitalo centru;

R.3.2. Izstradats muzeja
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modelis, plans krajuma
glabatavu bivniecibai un
ekonomiskais aprékins;

R.3.10. Césu novada pilu un
muizu infrastruktdras
saglabasana, labiekartosana un
attistiba;

R.3.11. Césu novada baznicu
infrastruktdras saglabasana;

R.3.12. Estrazu infrastruktdras
saglabasanas un
labiekartosanas darbi un
brivdabas kultdrvietu kartésana

R.3.4. Vecpiebalgas
viduslaiku pilsdrupu
konservacija;

R.3.9. Césu Pils
konservacijas, izpétes,
drosibas un pieejamibas
nodrosinasanas darbi

krajuma glabatavu darbibas
modelis, plans krajuma
glabatavu bavniecibai un
ekonomiskais apréekins

R.3.8. Césu novada amatu
maju infrastruktdras
saglabasana un atbalsts
materialtehniskas bazes
nodrosinasana

U.4. Atbalstit kultdras nozares
darbinieku profesionalo izaugsmi

R.4.1. Césu novada
kultdras darbinieku
profesionalas
kvalifikacijas cel$ana,
piedaloties nozares
konferencés, apmacibu
kursos un seminaros,

R.4.1. Césu novada kultdras
darbinieku profesionalas
kvalifikacijas cel$ana,
piedaloties nozares
konferencés, apmacibu
kursos un seminaros,
pieredzes apmainas

R.4.1. Césu novada kultdras
darbinieku profesionalas
kvalifikacijas celsana,
piedaloties nozares
konferencés, apmacibu
kursos un seminaros,
pieredzes apmainas

pieredzes apmainas braucienos. braucienos.
braucienos.
AV.2. Daudzveidigs kultiras pakalpojumu piedavajums un ta pieejamiba dazadam sabiedribas grupam, respektéjot pasakumu norises vietu dazadibu un lidzsvarotu teritorialo parklajumu.

U.1. Veicinat daudzveidigu,
tradicionalu un laikmetigu kultdras
pakalpojuma pieejamibu Césu
novada iedzivotajiem

R.1.1. Daudzveidigs
profesionalas makslas un
amatiermakslas (tautas
makslas) kultlras pasakumu
piedavajums;

R.1.3. Nodrosinatas makslas
darbu eksponésanas iespéjas
primari Césu novada un
nacionalas nozimes
maksliniekiem un atbalsts Césu

R.1.1. Daudzveidigs
profesionalas makslas un
amatiermakslas (tautas
makslas) kultdras
pasakumu piedavajums;

R.1.7. Izstradata un
Istenota apjomiga
kultlras programma

R.1.1. Daudzveidigs
profesionalas makslas
un amatiermakslas
(tautas makslas)
kultdras pasakumu
piedavajums;

R.1.6. Veicinata mazas
formas pasakumu
intensitate unielu
makslas attistiba, un

R.1.1. Daudzveidigs
profesionalas makslas un
amatiermakslas (tautas
makslas) kultlras pasakumu
piedavajums;

R.1.2. Organizéti kultdras
pasakumi un nodrosinata to
pieejamiba dazadam
sabiedribas grupam, veicinot
vietéjas kopienas iesaisti

R.1.1. Daudzveidigs
profesionalas makslas un
amatiermakslas (tautas
makslas) kultaras
pasakumu piedavajums;

R.1.2. Organizéti kultdras
pasakumi un nodrosinata
to pieejamiba dazadam
sabiedribas grupam,
veicinot vietéjas kopienas
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novada profesionalo
makslinieku plenéra norisei;

R.1.4. Emigréjuso Latvijas
makslinieku darbu kolekcijas
saglabasanas un eksponésanas
atbalstisana.

R.1.6. Veicinata mazas formas
pasakumu intensitate un ielu
makslas attistiba, un
kultaras/makslas klatesamiba
novada, lauku teritorija un
netradicionalas pasakumu
norises vietas.

R.1.7. Izstradata un Tstenota
apjomiga kultlras programma
“Césu novada kultdras gads
2025" ar vadmotivu - “Kultdra
galvas, pills, sétas” Césis un
novada pagastos

“Césu novada kultiras
gads 2025” ar vadmotivu
- “Kultara galvas, pilis,
sétas” Césis un novada
pagastos

kultdras/makslas
klatesamiba novada,
lauku teritorija un
netradicionalas
pasakumu norises
vietas.

R.1.7. Izstradata un
Istenota apjomiga
kultlras programma
“Césu novada kultiras
gads 2025” ar
vadmotivu - “Kultdra
galvas, pilis, sétas”
Césls un novada
pagastos

kultdras norisés.

R.1.7. Izstradata un 1stenota
apjomiga kultdras
programma “Césu novada
kultlras gads 2025" ar
vadmotivu - “Kultdra galvas,
pilis, sétas” Césis un novada
pagastos

iesaisti kultlras norisés.

R.1.3. Nodrosinatas
makslas darbu
eksponésanas iespéjas
primari Césu novada un
nacionalas nozimes
maksliniekiem un atbalsts
Césu novada profesionalo
makslinieku plenéra
norisei;

R.1.4. Emigréjuso Latvijas
makslinieku darbu
kolekcijas saglabasanas un
eksponésanas atbalstisana.

R.1.5. Paaugstinata kultdras
izglttibas iestazu redzamiba
un sadarbiba novada
kultdras pasakumos.

R.1.7. Izstradata un
Istenota apjomiga kultdras
programma “Césu novada
kulttras gads 2025” ar
vadmotivu - “Kultdra
galvas, pills, sétas” Césis un
novada pagastos.

U.2. Nodrosinat atbalstu privatajam
un nevalstiskajam organizacijam, lai
veicinatu kultdras piedavajuma
daudzveidibu un pieejamibu
sabiedribai

R.2.1. Organizéti vismaz 10
festivali gada, kur vid€jais
apmeklétaju skaits ir lielaks par
1000 apmeklétajiem katra
festivala

R.2.2. Organizéti vismaz 30
vietéjas kopienas iniciéti
kultdras projekti gada.

R.2.3. Veicinat
sadarbibu ar kino
industriju, atbalstot
nacionalas un
starptautiskas nozimes
kino projektu norisi un
filmu uznemsanu Césu
novada teritorija.

R.2.2. Organizéti vismaz 30
viet€jas kopienas inicieti
kultdras projekti gada.
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R.2.3. Veicinat sadarbibu ar
kino industriju, atbalstot
nacionalas un starptautiskas
nozimes kino projektu norisi un
filmu uznemsanu Césu novada
teritorija.

R.2.4. Lielo kultaras
pasakumu un festivalu
ietekmes uz vidi
mazinasanas un vides
ilgtspéjibas veicinasana

U.3. Veicinat Césu pilsétas un
novada ka rezidéjoso makslinieku
centra attistibu

R.3.1.0rganizétas
starptautiskas makslinieku,
komponistu,
izpilditajmakslinieku un citu
radoso profesiju parstavju
rezidences;

R.3.2. Organizétas vasaras
skolas kultdras un radoso
industriju nozareés;

R.3.1.0rganizétas
starptautiskas makslinieku,
komponistu,
izpilditajmakslinieku un citu
radoso profesiju parstavju
rezidences;

R.3.2. Organizétas vasaras
skolas kultdras un radoso
industriju nozareés;

R.3.3. Izveidota
mérkprogramma
makslinieku rezidencu
atbalstam, lai veicinatu
maksliniecisko jaunradi un
paplasinatu kultaras
notikumu piedavajumu
sabiedribai;

U.4. Veicinat lasisanu un nodrosinat
bibliotékas pakalpojumu
pieejamibu

R.4.1.Bibliotékas
pakalpojumu pieejamibas
nodrosinasana Césu
novada.

R.4.1.Bibliotékas
pakalpojumu pieejamibas

nodrosinasana Césu novada.

R.4.2.Bibliotéka ka nozimiga
kultdrvieta Césu novada un
lasiSanas veicinasanas
pasakumu (tiksanas ar
rakstniekiem u.c.)
organizésana.

R.4.1.Bibliotekas
pakalpojumu pieejamibas
nodrosinasana Césu
novada.

R.4.2.Bibliotéka ka
nozimiga kulttrvieta Césu
novada un lasisanas
veicinasanas pasakumu
(tiksanas ar rakstniekiem
u.c.) organizésana.
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U.5. Veicinat radoSumu un
personibu attistosas kultiras
maZzizgltibas pieejamibu

R.5.4. Veicinatas personibu
attistosas kulttiras mazizglitibas
un radosumu attistisanas
iespéjas dazadam
mérkauditorijam.

R.5.4. Veicinatas
personibu attistosas
kultQras mazizglitibas un
radoSumu attistisanas
iespéjas dazadam
mérkauditorijam.

R.5.1. Atbalsts Césu novada
amatiermakslas (tautas
makslas) kolektivu darbibas
nodro$inasanai;

R.5.3. Atbalsts Césu novada
iedzivotaju un nevalstisko
organizaciju radosajam
kultdras iniciativam
lidzorganiz€jot dazadu Zanru
kultdras pasakumus
specifiskam Césu novada
iedzivotaju auditorijam;

R.5.4. Veicinatas personibu
attistosas kultdras
mazizglitibas un radoSumu
attistiSanas iespé€jas dazadam
mérkauditorijam.

R.5.1. Atbalsts Césu novada
amatiermakslas (tautas
makslas) kolektivu darbibas
nodro$inasanai;

R.5.2. NodroSinata
Vidzemes kamerorkestra
meéginajumu norise un
atbalsts koncertdarbibai,
sniedzot iespéju Vidzemes
regiona jaunajiem
muzikiem un muzikas
pedagogiem pilnveidot
savas prasmes, veicinot
iedzivotaju, Tpasi jauniesu,
izglitoSanu muzika;

R.5.4. Veicinatas personibu
attistosas kultdiras
mazizglitibas un radoSumu
attistisanas iespé€jas
dazadam mérkauditorijam.

U.6. Stiprinat Césu novada
iedzivotaju viet€jo, latvisko
identitati un patriotismu.

R.6.2. Regulari organizéti valsts
svetku un pieminas dienu
pasakumi Césu novada.

R.6.3. Regulari organizéeti
tradicionalie gadskartu Césu
novada.

R.6.5. Rikoti novada ikgadéjie
svétki pozitiva lokalpatriotisma
stiprinasanai; paplasinata Césu
820 gadu jubilejas svinibu
programmu 2026.gada.

R.6.3. Regulari
organizeti tradicionalie
gadskartu Césu novada.

R.6.5. Rikoti novada
ikgadéjie svétki pozitiva
lokalpatriotisma
stiprinasanai;
papladinata Césu 820
gadu jubilejas svintbu
programmu 2026.gada.

R.6.1. Kultdiras pasakumi ka
r1ks, lai stiprinatu iedzivotaju
latvisko identitati un
patriotismu; pasakumu
pieejamibas nodrosinasana
sabiedribai.

R.6.5. Rikoti novada ikgadéjie
svétki pozitiva
lokalpatriotisma
stiprinasanai; paplasinata
Césu 820 gadu jubilejas
svinibu programmu
2026.gada.

R.6.2. Regulari organizéti
valsts svétku un pieminas
dienu pasakumi Césu
novada.

R.6.3. Regulari organizéti
tradicionalie gadskartu
Césu novada.

R.6.4. Regulari organizéti
publiski pieejami pasakumi,
kas veicina nozimigu
véstures un kultdras
personibu iepazisanu un
véstures notikumu atceri .
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U.7. Nodrosinat informacijas
pieejamibu par kultdras
piedavajumu

R.7.1. Publikacijas par kulttras
pasakumiem, norisém Césis
regionalajos, nacionalajos un
starptautiskos medijos.

R.7.2.Izstradati kultdiras
pasakumu reklamas un
marketinga materiali
(pasakumu bukleti, afisas,
pilsétvides un Soseju baneri,
ikgadéjs kultdras Zurnals u.c.).

R.7.3. Nodrosinata afisu
izvietosana afisu stendos Césu
novada.

R.7.4. Regulari izvietota
informacija pasvaldibas
interneta resursos par kultdras
pasakumiem, aktualitatém
Césu novada.

R.7.5. Kvalitativas un vienotas
komunikacijas nodrosinasana
par kultdras norisém Césu
novada.

R.7.1. Publikacijas par
kultdras pasakumiem,
norisém Cesis
regionalajos, nacionalajos
un starptautiskos
medijos.

R.7.2.Izstradati kultdiras
pasakumu reklamas un
marketinga materiali
(pasakumu bukleti, afisas,
pilsétvides un Soseju
baneri, ikgadéjs kultlras
Zurnals u.c.).

R.7.3. Nodrosinata afisu
izvietosana afisu stendos
Césu novada.

R.7.4. Regulari izvietota
informacija pasvaldibas
interneta resursos par
kulttras pasakumiem,
aktualitatem Césu
novada.

R.7.5. Kvalitativas un
vienotas komunikacijas
nodrosinasana par
kultdras norisém Césu
novada.

AV.3.

Kulthrvésturiska mantojuma

saglabasana un masdieniga interpretacija, tostarp nemateriala

kulttras mantojuma un Dzi

esmu un deju svétku kustibas nodrosinasana un pécteciba.

U.1. Saglabat, pétit un popularizét
Césu novada véstures un kultlras

R.1.4. Zinatniski pétnieciska
darbiba, Césu novada véstures

R.1.3. Tematisko izstazu,
izdevumu un lekciju

R.1.1. IzglitojoSo programmu

skoléniem un gimeném

R.1.1. IzglitojoSo
programmu skoléniem un
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mantojumu

izpéte, zinatniski pétniecisko
konferencu organizésana,
zinatniski pétniecisko
publikaciju, monografiju, rakstu
krajumu izdosana.

veidosana.

veidosana

R.1.2. Muzizglitibas,
talakizglitibas un labjatas
programmu veido$ana un
nodrosinasana.

R.1.4. Zinatniski pétnieciska
darbiba, Césu novada
véstures izpéte, zinatniski
pétniecisko konferencu
organizeésana, zinatniski
pétniecisko publikaciju,
monografiju, rakstu krajumu
izdoSana.

gimeném veidosana

R.1.2. Muzizglitibas,
talakizglitibas un labjatas
programmu veido$ana un
nodrosinasana.

R.1.3. Tematisko izstazu,
izdevumu un lekciju
veidosana.

R.1.4. Zinatniski pétnieciska
darbiba, Césu novada
véstures izpéte, zinatniski
pétniecisko konferencu
organizeésana, zinatniski
pétniecisko publikaciju,
monografiju, rakstu
krajumu izdosana.

U.2. NodroSinat Césu novada
unikalo véstures liecibu
saglabasanu un pieejamibu
iedzivotajiem

R.2.4. Jaunu ekspoziciju izveide
muzejos un kultaras
mantojuma objektos.

R.2.2. Muzeju un kulttras

mantojuma objektu
krajuma pieejamibas
veicinasana, veicot

krajuma digitalizaciju.

R.2.3. Césu
novadpétniecibas  datu
bazes uzturéSana Césu
novada bibliotékas un
digitala pieejamibas
nodroSinasana.

R.2.1. Muzeju un kultdras
mantojuma objektu krajuma
uzturésana, veidojot
atbilstosus saglabasanas
apstaklus muzeja kratuves
telpas.

atbalsts
veikumam

R.2.4.  Veicinats
kopienu
novadpétnieciba un
nepiecieSamibas gadijuma
nodrosinats metodiskais
atbalsts.

R.2.2. Muzeju un kultiras
mantojuma objektu
krajuma pieejamibas
veicinasana, veicot krajuma
digitalizaciju.

R.2.3. Césu
novadpétniecibas datu

bazes uzturésana Césu
novada bibliotékas un

digitala pieejamibas
nodrosinasana.
R.2.4. Jaunu ekspoziciju

izveide muzejos un kultdras
mantojuma objektos.

U.3. Veicinat valsts, regiona un

R.3.1.Pakalpojumu (izstazu,

R.3.1.Pakalpojumu

R.3.2. Saglabat un

R.3.1.Pakalpojumu (izstazu,

R.3.1.Pakalpojumu (izstazu,
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viet€jas nozimes kultdras
pieminek]u attistibu un
popularizésanu

vésturiski izglitojosas, aktiva
tarisma un kultdras
programmas) ieviesana valsts,
regiona un vietéjas nozimes
kultGras piemineklos.

(izstazu, vesturiski
izglitojosas, aktiva
thrisma un kultdras
programmas) ievieSana
valsts, regiona un vietéjas
nozimes kultdiras
piemineklos.

uzlabot biologisko
daudzveidibu Césu pill
un citos kultdras
pieminek]os, Tstenojot
ilgtspéjigu un
pétnieciba balstitu
teritorijas
apsaimniekosanu,
iertkojot un aizsargajot
dazadu sugu dzivotnes
un veicinot sabiedribas
interesi par dabas
vértibam kultdiras
piemineklos un to
apkartne.

vésturiski izglitojosas, aktiva
tarisma un kultdras
programmas) ieviesana
valsts, regiona un viet€jas
nozimes kultdras
piemineklos.

vésturiski izglitojosas,
aktiva tdrisma un kultdras
programmas) ieviesana
valsts, regiona un vieté€jas
nozimes kultdras
piemineklos.

U.4. LatvieSu dziesmu un deju
svétku tradicijas saglabasana,
uzturéSana un nodosana
nakamajam paaudzém Césu novada

R.4.2.Dziesmu un deju svétku
regionalo norisu rikosana Césu
novada;

R.4.4.Telpu nodrosinasana
Dziesmu un deju svétku
kustibas kolektivu
méginajumiem, skatém,
koncertiem, izradém, izstadém;

R.4.5.Dziesmu un deju svétku
kolektivu materialas bazes
nodrosinasana;

R.4.7. Césu novada kolektivu
dalibas nodrosinasana XXVII
Visparéjos latviesu dziesmu un
XVII Deju svétkos.

R.4.2.Dziesmu un deju
svétku regionalo norisu
rikosana Césu novada;

R.4.1.NodrosSinata  Dziesmu
un deju svétku kustibas
uzturésana Césu novada;

R.4.3.Dziesmu un deju svétku
kolektivu vaditaju un
dalibnieku kvalitativas
apmacibas nodrosinasana;

R.4.6. Césu novada kolektivu
lidzdalibas nodrosinasana
nacionala meéroga Dziesmu
un deju svétku starplaika
pasakumos.

R.4.7. Césu novada kolektivu
daltbas nodrosinasana XXVII
Visparéjos latviesu dziesmu
un XVII Deju svétkos.

R.4.1.Nodrosinata Dziesmu
un deju svéetku kustibas
uzturésana Césu novada;

R.4.2.Dziesmu un deju
svétku regionalo norisu
rikoSana Césu novada;

R.4.3.Dziesmu un deju

svetku kolektivu vaditaju
un dalibnieku kvalitativas
apmacibas nodrosinasana;

R.4.6. Césu novada
kolektivu lidzdalibas
nodrosinasana  nacionala

méroga Dziesmu un deju
svetku starplaika
pasakumos.

R.4.8. Césu novada bérnu
kolektivu daliba Latvijas
Skolu jaunatnes dziesmu un
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deju svétkos.

U.5. Nemateriala kultdras
mantojuma saglabasana,

uzturé$ana un nodosanu

nakamajam paaudzém

R.5.3. Veicinata sabiedribas
interese un lidzdarboSanas
amatu prasmju apguve;
atbalstit amatu maju un
lietiskas télotajmakslas studiju
darbibu.

R.5.1. Saglabatas un
nodotas seno un
musdienu amatu
prasmes, zinasanas un
viet€jas kultdras vertibas
nakamajam paaudzém;

R.5.1. Saglabatas un
nodotas seno un
musdienu amatu
prasmes, zinasanas un
viet€&jas kultdras
vértibas nakamajam
paaudzém;

R.5.1. Saglabatas un nodotas
seno un musdienu amatu
prasmes, zinasanas un
vietéjas kultdras vértibas
nakamajam paaudzém;

R.5.2. Izglitojoso programmu
veidosana.

R.5.3. Veicinata sabiedribas
interese un lidzdarbosanas
amatu prasmju apguve;
atbalstit amatu maju un
lietiskas télotajmakslas
studiju darbibu.

R.5.1. Saglabatas un
nodotas seno un masdienu
amatu prasmes, zinasanas
un vietéjas kultdras
vértibas nakamajam
paaudzém;

R.5.2. Izglitojoso
programmu veidosana.

R.5.3. Veicinata sabiedribas
interese un lldzdarbosanas
amatu prasmju apguve;
atbalstit amatu maju un
lietiskas telotajmakslas
studiju darbibu.

AV.4.

Starptautiskas sadarbibas veicinasana kultdiras joma

U.1. Veicinat sadarbibu ar
socialajiem un privatajiem
partneriem regionala, nacionala un
starptautiska liment

R.1.1. Sagatavoti un iesniegti
kultdras un radoso industriju
projekti.

R.1.2.Nodrosinata Césu novada
lidzdaliba starptautiskos
kult@ras un radosSo industriju
projektos.

R.2.3. Atbalsts Césu novada
maksliniekiem lidzdalibai
starptautiskos konkursos
un kultdras notikumos,
kuros biitiska novada
parstavnieciba.

U.2. Veicinat kultdras procesu un
Césu novada radoso personibu
atpazistamibu starptautiska méroga

R.2.1. Nodrosinatas aktivitates
Césu novada kultdras iestazu
starptautiskajai atpazistamibai.

R.2.2: Aktualizéts zimola
“Radits Césu novada” kultaras
un radoso industriju sadalas.

R.2.2: Aktualizéts zimola
“Radits Césu novada”
kult@iras un radoso
industriju sadalas.

R.2.4. Aktiva lidzdaliba
starptautiskas organizacijas
un sadarbibas tiklos
kultdras un pieredzes
apmainas nodrosinasanai.

U.3. Nodrosinat kultdras
piedavajuma daudzveidibu,
Istenojot starptautiskas sadarbibas

R.3.1. Koncertu, izstazu u.c.
pasakumu rikosana novada ar
Césu sadraudzibas pilsétu un

R.3.2. Kultdras trisma

veicinasana Césu novada.

R.3.2. Kultdras tdrisma
veicinasana Césu

R.3.1. Koncertu, izstazu u.c.
pasakumu rikosana novada ar
Césu sadraudzibas pilsétu un
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kultdras projektus

citu valstu viesmaksliniekiem.

R.3.2. Kultdras tdrisma
veicinasana Césu novada.

novada.

citu valstu viesmaksliniekiem.

39




