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KONKURSA NOLIKUMS
Césu novada Centralas administracijas
Attistibas parvaldes Teritorijas planosanas un stratégiskas attistibas nodalas
vaditaja — galvena teritorijas planotaja amata pretendentu atlasei

Izdots saskana ar
Pasvaldibas likuma 20.panta piekto daju

| Visparigie noteikumi

Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéts atklats konkurss uz Césu novada
Centralas administracijas Teritorijas planoSanas un stratégiskas attistibas nodalas
vaditaja — galvena teritorijas planotaja (turpmak — arl nodalas vaditajs) amata
konkursu izsludinasanas un norises kartibu, ka art pretendentu iesniegto pieteikumu
vértésanas kartibu.

Konkursa mérkis - izvéléties atbilstoSako pretendentu nodalas vaditaja amatam.
Konkursa uzdevums ir izvértét pretendentu profesionalo sagatavotibu un atbilstibu
nodalas vaditaja amatam.

Konkursa pretendentu vertésana notiek divas vai vairak kartas.

Pretendentu atlase notiek komisijas sédés, kuras protokolé komisijas sekretars.
Konkursu organizé konkursa komisija (turpmak - komisija) priek$sédétaja un 2 (divu)
locek|u sastava, kas izveidota ar izpilddirektora vietnieka rikojumu. Komisijas sastavs
var tikt mainits gadijuma, ja tam ir objektivi iemesli. Komisijas sedes vada komisijas
priekssédeétajs.

Pretendenta atbilstibu nodalas vaditaja amata prasibam nosaka atbilstosi Saja
Nolikuma noteiktajiem vértéSanas kritérijiem un pretendenta iesniegtajiem
dokumentiem.

Darba sludinajums tiek publicéts Césu novada pasvaldibas interneta vietné
www.cesis.lv sadala ,Vakances” un Césu novada pasvaldibas un apvienibu parvalzu
socialajos sazinas lidzeklos, socialas platformas, informativajos izdevumos. Darba
sludinajums tiek publicéts Nodarbinatibas valsts agentiras vakancu portala.

Il Nodalas vaditaja galvenie amata pienakumi un pretendentiem izvirzitas prasibas

9.

Césu novada Centralas administracijas Teritorijas planoSanas un stratégiskas
attistibas nodalas vaditaja — galvena teritorijas planotaja galvenie amata pienakumi:

9.1. Vadit, planot nelielas strukttrvienibas darbu;

9.2. NodroSsinat teritorijas attistibas planoSanas dokumentu izstradi un aktualizéSanu,
tai skaita parraudzit, vadit un koordinét Césu novada teritorijas planojuma,
lokalplanojumu, detalplanojumu izstrades un ievieSanas procesus;

9.3. Parraudzit, vadit un koordinét Césu novada attistibas planosanas dokumentu
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10.

11.

12.

13.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

izstradi un ievieSanu (pasvaldibas ilgtspéjigas attistibas stratégija un attistibas
programma);

Sniegt konsultacijas Césu novada iedzivotajiem un uznémeéjiem telpiskas
planosanas un teritorijas attistibas jautajumos;

Parzinat, uzturét un koordinét informacijas ievietoSanu un apstradi Teritorijas
attistibas planosanas dokumentu izstrades sistema (TAPIS)

Sagatavot dazada veida novada sociali ekonomiskos statistikas datus, veikt
attistibas analizi un sagatavot novada attistibas parskatus;

Piedaltties starptautisko planoSanas projektu pieteikumu gatavosana un projektu
ievieSana;

Planot un izpildit nodalas budzZetu.

Prasibas pretendentiem:

10.1.

10.2.

10.3.
10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Augstaka izglitiba telpiskaja planoSana, arhitektdra, geografija vai izglitiba
radnieciga nozaré (pieméram, vides zinatné, jurisprudenceé u.c.), ja to papildina
profesionala pieredze teritorijas planoSanas vai buvniecibas joma;

Izpratne par teritoriju attistibu un tas veicinasanu gan pilsétas, gan ciematu un
lauku teritoriju konteksta;

Normativo aktu parzinasana telpiskas plano$anas un buvniecibas jom3;

Vismaz 3 gadu pieredze telpiskas attistibas planoSanas joma (vélama, bet ne
obligata);

Vélama pieredze nelielas komandas vadiSana vai projektu vadiba;

Vélama pieredze starpinstitucionalas sadarbibas koordinésana, darba grupu un
iedzivotaju iesaistes aktivitasu vadiba;

Prasmes darba ar Geografiskas informacijas sistému (GIS) tiks uzskatitas par
priekSrocibu;

Loti labas latvieSu valodas zinasanas un labas anglu valodas zinasanas (daliba
starptautiskajos projektos, nozares aktualitates);

Vélama pieredze ES lidzfinansétu projektu sagatavosana un ievieSana.

Amata kandidatam nepiecieSamas kompetences:

11.1.
11.2.
11.3.
11.4.
11.5.
11.6.

Orientacija uz rezultatu sasniegSanu;

Pasiniciativa, sp€ja stradat patstavigi;

Rlpes par darba precizitati un kvalitati;

Prasme vadit komandu un sadarbibas prasmes;
Prasme planot un organizét veicamos pienakumus;
Organizacijas vértibu apzinasanas.

Konkursa var piedalities un par ta uzvarétaju klut pretendents, kurS iesniedzis
pieteikumu kopa ar nepiecieSamajiem pretendentu atlases dokumentiem un atbilst
konkursa pretendentu atlases kritérijiem.

Pieteikumu ar noradi ,Nodalas vaditajs — galvenais teritorijas planotajs” sutit

parakstitus ar drosu elektronisko parakstu uz e-pastu vakances@cesunovads.lv lidz
2025.gada 20.julijam.
14. Pieteikums sastav no:

14.1.
14.2.

CV (pretendenta dzives un darba gaitas apraksts);
Motivets pieteikums, ieklaujot informaciju par atbilstibu izvirzitajam prasibam,
tai skaita aprakstot pretendenta ieprieks€jo pieredzi.

15. Péctermina iesniegtie pieteikumi netiek vertéti.

Il Pieteikumu izskatiSana, veértéSanas kritériji, lemuma pienemsana
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16.

Konkursa komisija vértésanu veic divas vai vairak kartas:

16.1. Pirmaja karta komisijas sekretars parbauda, vai pretendenti, kuri pieteikusSies

konkursa, ir iesnieguSi nepiecieSamos konkursa dokumentus un atbilst
izvirzitajam kvalifikacijas (izglitibas, pieredzes telpiska planosana un vadiba)
pamatprasibam, lai aicinatu uz konkursa otro kartu. Komisijas sekretars
telefoniski pazino intervijas norises laiku un vietu tiem pretendentiem, kuri
izturéjusi pirmo atlases kartu un tiek aicinati uz interviju.

16.2. Otraja karta (intervija) komisija izvérté pretendenta atbilstibu un profesionalo

sagatavotibu, vértéjot iesniegto rakstisko materialu un sarunas laika péc $adiem

kritérijiem:
Nr.p.k. Vértésanas kritérijs Punktu skaits
1. Pieredze sadarbibas koordinésana, darba grupu un Lidz 5
iedzivotaju iesaistes aktivitasu vadiba
2. Izpratne par teritoriju attistibu un tas veicinasanu gan Lidz 5
pilsétas, gan ciematu un lauku teritoriju konteksta
3. Normativo aktu parzinasana amata kompetencé esoso Lidz 5
jautajumu joma
4. Prasmes darba ar Geografiskas informacijas sistemu (GIS) | Lidz 5
5. Labas svesvalodu (vismaz anglu valodas) zinasanas Lidz 5
3. Saskarsmes un komunikacijas prasmes Lidz 3
4, Spéja sniegt kompetentas atbildes uz komisijas Lidz 3
jautajumiem

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

16.3. Komisijas locek]iem un pieaicinatajiem personala atlases vai citiem ekspertiem,

ja tadi ir pieaicinati, ir tiesibas uzdot jautajumus pretendentam, kas saistiti ar
iepriek$éjo pieredzi, zinaS8anam, problémsituaciju analizi u.c.
Nemot véra otras kartas rezultatus, komisija var lemt par pretendenta ar augstako
punktu skaitu virziSanai amata vai ari, ja ir vairaki amatam atbilstosi lIidzvertigi
kandidati ar lidzigi iegltu punktu skaitu, komisija var organizét nosléguma kartu
definéjot uzdevumus.
Konkursa komisija péc nosléeguma kartas, ja tada ir bijusi, var pienemt lemumu, atklati
balsojot, ar klatesoSo balsu vairakumu. Ja balsu skaits sadalas, izSkirosa balss ir
komisijas priekSsedétajam.
Péc konkursa rezultatu apkopoSanas komisija pienem vienu no sadiem |[Emumiem:

19.1. izvelas pretendentu, kas visvairak atbilst nodalas vaditaja amatam izvirzitajam

prastbam;

19.2. noraida visus pretendentus, un komisijas priekSsédétajs var pienemt lEmumu

par atkartota pretendentu konkursa organizésanu.
Komisija pienem galigo |emumu bez pretendentu klatbutnes un par rezultatu pazino
katram intervétajam pretendentam rakstveida piecu darba dienu laika péc lemuma
pienemsanas.
Komisija sagatavo konkursa norises nosléguma protokolu un, kopa ar konkursa
uzvaréjusa pretendenta iesniegtajiem dokumentiem, iesniedz Césu novada
pasvaldibas Administracijas biroja darba liguma noslégSanai.

IV Nobeiguma noteikumi

Visi iesniegtie dokumenti paliek Césu novada Centralas administracijas riciba, tiem
tiek pieskirts konfidencials raksturs.
Nolikums sagatavots uz 3 (tris) lappusém.






