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*Maksimālais iespējamais punktu skaits otrajā kārtā- 36
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	Vērtējums

	1.
	Zināšanas un pieredze iestādes darba organizācijā
	līdz 5 punktiem
	

	2.
	Pieredze cilvēkresursu vadīšanā
	līdz 4 punktiem
	

	3.
	Pieredze budžeta plānošanas un izpildes kontrolē
	līdz 4 punktiem
	

	4.
	Pieredze projektu sagatavošanas un ieviešanas vadīšanā
	līdz 3 punktiem
	

	5.
	zināšanas un izpratne par kapitālsabiedrību pārvaldības jautājumiem – līdz 3 punktiem
	līdz 3 punktiem
	

	6.
	Zināšanas	par	valsts	pārvaldes,	tai	skaitā pašvaldības darbības principiem
	līdz 3 punktiem
	

	7.
	Ar	pašvaldības	darbību	saistīto	tiesību aktu  pārzināšana
	līdz 3 punktiem
	

	8.
	Prezentācijas prasmes, prasme paust savu viedokli
	līdz 3 punktiem
	

	9.
	Saskarsmes un komunikācijas prasmes
	līdz 3 punktiem
	

	10.
	Motivācija, vīzija un spēja sniegt kompetentas atbildes uz komisijas jautājumiem
	līdz 5 punktiem
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Komisijas loceklis:  __________________				____________________
			vārds, uzvārds						paraksts

Datums: ___________________

